SECRETARIA REGIONAL MINISTERIAL Ministerio de
DE DESARROLLO SOCIAL Y FAMILIA T :=:*_:_'°“°
REGION DE ANTOFAGASTA
Oficina Administrativa

REF. Aprueba convenio de transferencia de
recursos Programa “Noche Digna Componente
2: Centros Temporales para la Superacidon”,

Modalidad Residencia Familiar, de Ia
Comunidad Terapéutica Tabor.

RESOLUCION EXENTA N° G 5 3 9

ANTOFAGASTA, 10 AGO 2022

VISTOS:

Lo dispuesto en la Ley N° 21.150 que crea el Ministerio de Desarrollo Social y Familia y
modifica los Cuerpos Legales que indica; la ley N° 20.595 que crea el Ingreso Etico Familiar que
establece bonos y transferencias condicionadas para las familias de pobreza extrema y crea
subsidio al empleo de la mujer; ; en el Decreto Supremo N° 13 de fecha 01 de Abril de 2022 del
Nombramiento de la Secretaria Regional Ministerial de Desarrollo Social de Antofagasta; en la

Resoluciéon N° 1600, del 2008, de la Contraloria General de la Reptblica que fija normas sobre
exencién del Tramite de Toma de Razén.

RESUELVO

1° APRUEBASE Convenio de transferencia de recursos Programa “Noche Digna,
componente 2: Centros Temporales para la Superacién”, Modalidad residencia Familiar,
suscrito con fecha 03 de Agosto del afio 2022 entre el Ministerio de Desarrollo Social y
Familia representado por su secretaria Regional Ministerial de Desarrollo Social y
Familia de la regién de Antofagasta y Comunidad Terapéutica Tabor, cuyo texto es del
tenor mas adelante individualizado.

2° IMPUTESE el gasto que demanda el cumplimiento del presente Convenio a la Partida
21, Capitulo 01, Programa 01, Subtitulo 24, Item 03, Asignacién 998, Programa Noche
Digna, de la Ley N° 21.395 de Presupuestos del Sector Piblico para el afio 2022.

CONVENIO DE TRANSFERENCIA DE RECURSOS
CONCURSO “PROGRAMA NOCHE DIGNA, COMPONENTE 2: CENTROS
TEMPORALES PARA LA SUPERACION ANO 2022,

PARA LA REGION DE ANTOFAGASTA”
ENTRE

SECRETARIA REGIONAL MINISTERIAL DE DESARROLLO SOCIAL Y FAMILIA
: DE LA
REGION DE ANTOFAGASTA
Y

CENTRO DE REHABILITACION CULTURAL SOCIAL Y DE BENEFICENCIA
COMUNIDAD TERAPEUTICA TABOR



En Antofagasta a 3 de Agosto del 2022, entre la Secretaria Regional Ministerial de
Desarrollo Sccial y Familia de la Regidén de Antofagasta, RUT N° 60.103.001-2, representado
por su Secretaria Regional Ministerial Dofia Berta Andrea Torrejéon Gallo, domiciliado para
estos efectos en Arturo Prat N° 384, comuna de Antofagasta, Regidén de Antofagasta, en
adélante e indistintamente “la SEREMI”, por una parte; v por la otra Centro de
Rehabilitacién Cultural Social v de Beneficencia Comunidad Terapéutica Tabor en adelante
e indistintamente el “EJECUTOR”; RUT N° 65.089.650-5, representada por Dona Lilian
Soledad Tapia Donoso, ambos domiciliades para estos efectos en Bellavista N° 3846, comuna

de Antofagasta, Regidn de Antofagasta.

CONSIDERANDO:

1. Que, el Ministerio de Desarrollo Social y Familia, es la Secretaria de Estado encargada del
disefio v aplicacién de politicas, planes y programas en materia de equidad y/o desarrollo
social, especialmente aquellas destinadas a erradicar la pobreza v brindar proteccion social a
lag personas, familias o grupos vulnerables en distintos momentos del ciclo vital,
promoviendo la movilidad e integracién social y la participacidn con igualdad de

oportunidades en la vida nacional.

2. Que , la Ley N° 21.395 de Presupuestos del Sector Pablico para el afio 2022, contempla en
la Partida 21, Capitulo 01, Programa 01, Subtitulo 24, Item 03, Asignacién 998, el Programa
Noche Digna, como punto de partida para la concrecién de una Politica Publica para
Personas en Situacién de Calle, 1a cual tiene por finalidad brindar proteccién a las personas
que se encuentran en situacién de calle en nuestro pais, con el objeto de prevenir los
deterioros graves en la salud de éstos, mediante el mejoramiento de las condiciones en que

pernoctan, viven y se alimentan.

3. Que, Centros Temporales para la Superacién es uno de los componentes del Programa
Noche Digna, el cual tiene como objetivo brindar alternativas para que las personas
disminuyan riesgos asociados a la vida en calle y/o mejoren las habilidades para la vida
independiente, mediante el acceso a alojamiento, alimentacién, higiene y cuidado, mejorando
su integracién comunitaria, sus habilidades personales para la realizacion de actividades de

la vida diaria y fortaleciendo la vinculacién con su red primaria de apoyo.

4. Que, el Ministerio de Desarrollo Social y Familia, mediante la Resolucién Exenta N° 0234,
de 2021, de la Subsecretaria de Servicios Sociales, aprobé el Manual de Orientaciones

Técnicas para Centros Temporales para la Superacién , con el fin de contar con normas que



sirvan como estandar minimo v referente obligado para los ejecutores participantes en la

implementacién del programa.

5. Que, posteriormente mediante la Resolucién Exenta N°® 238, de 2022, de la Subsecretaria
de Servicios Sociales, se resolvid que para la Ejecucién del afio 2022 fuera aplicable el
Manual de Orientaciones Técnicas para Centros Temporales para la Superacién, Programa

Noche Digna, Aprobado por la Resolucién Exenta N°234, de 2021 citada precedentemente.

6. Que, de acuerdo a lo indicado en el referido Manual, la Residencia Familiar es un
dispositivo disefiado para familias en situacién de calle, que ofrece alojamiento, servicios
bésicos y servicios de apoyo psicosociales, en un espacio protegido que cuenta con la
infraestructura y metodologia adecuada para el trabajo con grupos familiares que tengan a
su cargo nifios, nifias y adolescentes (NNA}, asi como para la acogida de mujeres gestantes

que se encuentren en situacién de calle.

7. Que, en atencion a lo dispuesto en el articulo 9° de la Ley N°18.575, de Bases Generales de
la Administracién del Estado, la Subsecretaria de Servicios Sociales, mediante Resolucion
Exenta N° 0475, de fecha 15 de junio del 2022, llamé a concurso denominado * Programa
Noche Digna, componente 2: Centros Temporales para la Superacién , afio 2022, para la
Regién de Antofagasta”, aprobdndose las Bases Técnicas y Administrativas del referido

Concurso v sus Anexos, en adelante también e indistintamente las “Bases”.

8. Que, en conformidad a lo anterior, mediante Resolucién Exenta N° 0470 de 2022, la
Secretaria Regional Ministerial de Desarrollo Social y Familia de la Regién de Antofagasta,
el Centro de Rehabilitacién Cultural Social v de Beneficencia Comunidad Terapéutica Tabor

se adjudicé el referido concurso respecto del dispositivo que se sefiala a continuacion:

01 o Antblfagasﬁém '.

Residencia Familiar

9. Que, mediante Resolucién Exenta N° 035 de fecha 22 de enero de 2020, de la Subsecretaria
de Servicios Sociales, se delegdé para el afo 2020, en los(las) Secretarios(as) Regionales
Ministeriales de Desarrollo Social y Familia, el ejercicio de la facultad de suscribir y aprobar
convenios de transferencia de recursos, con organismos ejecutores del Programa Noche
Digna, contemplado en la Partida 21, Capitulo 01, Programa 01, Subtitulo 24, {tem 03,
Asignacién 998, de la Ley N° 21.289 de Presupuestos del Sector Piblico correspondiente al



afio 2021, cuya cuantia sea inferior a 5.000 Unidades Tributarias Mensuales, en el Ambito de
su respectiva regidn, asi como también suscribir y aprobar los actos relacionados con la

ejecucién v término de dichos convenios.

En atencién a lo precedentemente expuesto, las partes acuerdan celebrar el siguiente

convenio:

PRIMERA: DEL OBJETO.

El objeto del presente convenio es la transferencia de recursos por parte de la SEREMI de
Desarrollo Social v Familia de la Regién de Antofagasta al Centro de Rehabilitacién Cultural
Social ¥ de Beneficencia Comunidad Terapéutica Tabor para la implementacién del Centro
adjudicado en el Concurso “Programa Noche Digna, componente 2: Centros Temporales para
la Superacién, afio 2022, para la Regién de Antofagasta”, segiin se detalla en el siguiente

cuadro

. Tipode
 dispositivo

Residencia
Familiar
Total: i 0

Antofagasta | Antofagasta 20 $160.600.000.-

$160.600.000:-

Excepcionalmente, en el evento que la demanda de atencién de usuarios sea menor a la
capacidad diaria esperada, se podrd aceptar que durante la ejecucién del dispositivo se
atienda a un nGmero menor de usuarios, circunstancia que debera ser debidamente
justificada por el Ejecutor y aprobada por el/la SEREMI, debiendo quedar constancia de ello
en los respectivos Informes Téenicos v en el documento que los aprueba. En este caso el

Ejecutor debera realizar el reintegro de los fondos no utilizados, seglin corresponda.

El dispositivo debera ejecutarse de conformidad al Manual de Orientaciones Técnicas para
centros temporales para la superacién aprobado por Resolucién Exenta N°0234 de 2021 de la
Subsecretaria de Servicios Sociales, la Bases de concurso y el presente convenio, debiendo

cumplir con las metas que se establecen a continuacion:




Tangible |

Adulios en situacidén de

(N° de PSC adultos que

" | calle evallian | evalGan satisfactoriamente Encuesta de
satisfactoriamente los | los servicios recibidos en los Satisfaccién
servicios recibidos en | CTS /N° de PSC adultos a de los/las
los CTS quienes se les aplica la participantes
encuesta de satisfaccién )
1 Utilizacion de la | (N° de participantes activos Sistema de
capacidad de los cupos | # /Cobertura total para . Registro
| de Residencia Familiar. cupos definidos por 5% Noche Digna
convenio)* 100
Intanglble Adultos en situacién de | (N® de PSC adultos que
g .: calle cuentan con perfil | cuentan con perfil laboral 90%
| laboral elaborado en | elaborado/ N° total de
Residencia Familiar. adultos en situacién de
. calle, participantes de la
Residencia Familiar)*100
Personas en situacién | (N° de PSC gque aumentan
| de calle mejoran su  en cantidad las redes apoyo
integraciom primarias y/o comunitaria
| comunitaria v | en relacién a su situacién al | 70%
fortalecen la | ingreso al dispositivo/ N° de
| vineulacién con su red | PSC total de
L primaria y/o | Residentes)* 100
comunitaria de apoyo.
| Personas adultas en | (N° de PSC adultos que | 60%
situacién de  calle | participan en Asambleas y
| participan en | reuniones / N° total de

asambleas v reuniones

adultos en situacion de

1

Para la aplicacidn de |3 encuesta de satisfaccion, se utilizard un formato disefiado en base a la informacidn obtenidz por
el Estudio de Levantamiento de insumos para la Mejora de los CTS, realizada durante el afio 2020 por la Consultora FOCUS.
Asimismo, se capacharé a los equipos sobre el mecanismo de aplicacién.

2

Los participantes activos son aguellos gue se mantienen recibiendo los servicios en el periodo de 2 meses, el

que es evaluado mediante los informes bimestrales.




" relacionadas con

aspectos de la

Y5 convivencia v el

quehacer al interior de

“la Residencia,

permitiendo la toma
- colectiva de decisiones

a la

calle, participantes de la

Residencia Familiar Y*100

lidera o participa en
dos {2) Mesas Calle de

1 su territorio, al mes.

lidera o participa en el
periodo de ejecuciom/ N°
total de Mesas Calle

esperadas en el periodo de

semana.

.| Residencia.

Participantes adultos | (N° total de participantes  100%

que utilizan  cupos | adultos caracterizados en

cuentan con | Sistema de Registro Noche
Instrumento de | Digna/ N° total de adultos
Caracterizacién en situacion de calle,
cargado en Sistema de | participantes de la
Registro Noche Digna. | Residencia Familiar }*100

! Residencia Familiar | (N° de actividades | 100%

construye planificacidén | orientadas a la participacién

| bimestral de | e integracién social

actividades orientadas | realizadas cada dos meses/

" a la participacién e | N° de actividades
integracidn social, | orientadas a la participacién
cumpliendo un minimo | e integracién social

| de actividades de ocho planificadas cada dos

(8) realizadas en ese | meses)*100

plazo.

| Residencia Familiar | (N° total de reuniones de | 100%
realiza un minimo de | orientacidn psicosocial
una (L) reunién | realizadas en el periodc de

| semanal de orientacién | ejecucidén / N° total de

_fif:-_ psicosocial. semanas correspondiente al
periodo de ejecucidn)*100
Residencia Familiar | (N° total de Mesas Calle que | 100%




ejecucion)* 100

N° de participantes que | (N° de participantes que | 50%
- logran un egreso | egresa  del programa por
| exitoso mediante la interrupcidn de la situacién
5 interrupcidn de la|de calle/N® total de
situacién de calle participantes atendidos en
. el periodo de ejecucion)* 100
| Registro de la fecha v | (IN® total de participantes
el motivo de egreso de | adultos que egresaron en el
los/las participantes | periodo de ejecucién y que

adultos del Centro en | cuentan con la fecha vy 100%
el  Sistema  Noche | motivo registrado en
| Digna (SND). SND/N® total de
participantes adultos que

egresaron en el periodo de

ejecucién)* 100

En razén de la pandemia declarada por la enfermedad COVID-19, se deberd ademaés dar
especial cumplimiento a toda instruccidn o sugerencia que se entregue por la autoridad
sanitaria correspondiente, va sea para el funcionamiento del dispositivo, el resguardo de la
salud de los colaboradores que se desempefian en él, y en particular, respecto de los

participantes.

SEGUNDA: ACCIONES A DESARROLLAR Y OBLIGACIONES.

En el marco de la ejecucidn del presente convenio, el ejecutor deberd implementar el
dispositivo sefialado, con los recursos que para este efecto transferira la SEREMI, debiendo

habilitar el inmueble en caso de corresponder conforme se estipula en el presente convenio.

Asimismo, las partes tendran las siguientes y obligaciones:

a. Dar cumplimiento integro v ejecutar el dispositivo, de conformidad con las Bases del
concurso, al Manual de Orientaciones Técnicas para Centros Temporales para la Superacién
aprobado mediante Resolucién Exenta N° 0234, de 2021, y el presente convenio cumpliendo la
totalidad de las metas comprometidas en términos de prestaciones, para la Residencia Familiar
v toda instruccién impartida al efecto por parte del Ministerio, las que se entienden forman

parte integrante del presente convenio.




b. Entregar los servicios sélo a personas que se encuentren en situacidn de calle segin la
definicién contenida en el articulo tercero N° 9 del Decreto Supremo N° 29 de 2013 del
Ministerio de Desarrollo Social. ? Kl incumplimientc de este requisito puede dar origen al

término anticipado del convenio.

c. Administrar los recursos humanos necesarios vy bajo las condiciones minimas exigidas en
el Manual de Orientaciones Técnicas, para el correcto avance v administraciéon de la Residencia
Familiar. Lo anterior, no implica existencia de relacién laboral alguna entre los recursos

humanos contratados por el Ejecutor v el Ministerio de Desarrollo Sccial y Familia.

d. En caso de modificacidon de los Recursos Humanos informados en el informe de
instalacion, se deberi remitir a la SEREMI el curriculum de las nuevas personas gque
integraran el equipo de trabajo en el Centro, debiendo en todo caso contar siempre con el
personal necesario para dar cumplimiento a una implementacién adecuada del dispositivo, de

conformidad con lo dispuesto en las normas téenicas ya sefaladas.

e. Ingresar la informacién en forma diaria, al Sistema Informatico Noche Digna, de
conformidad con lo establecido en el Manual de Orientaciones Técnicas de Centros Temporales
para la Superacidén. Todas las personas que tengan acceso a dicho sistema, deberan contar con
su nombre de usuario v clave, entregada por la SEREMI v guardar estricta confidencialidad de
la informacién a la que tengan acceso debiendo dar cumplimiento a lo estipulado la ley IN°
19.628, sobre proteccidén a la vida privada, obligacién que debera constar en los contratos que la
institucién celebre con las personas que conforman el equipo. Ademas, el ejecutor debera
cumplir con los procedimientos y asegurarse que el equipo del dispositivo cumpla con lo
dispuesto en el punto 3.1.2 del manual. Asimismo, la institucién debera solicitar previo al
ingreso de la informacién de los usuarios al Sistema, la firma del consentimiento informado

segln lo dispone en punto 3.1.2 del manual referido.

f. Participar de todas las instancias de coordinacidn, asistencia téenica y capacitacion que
el Programa Noche Digna genere, ya sea directamente o a través de terceros encomendados
especialmente para apoyar estas funciones, debiendo coordinar especialmente con la
Contraparte Técnica de la SEREMI, las actividades relacionadas con la difusién del Programa

Noche Digna, ¥ sus resultados.

g. Agegurar el funcionamiento continuo de la Residencia Familiar, una vez suscrito el

convenio para los fines acordados.

3

Personas en Situacion de Calle: Aquellas que carecen de residencia fija y que pernoctan en lugares publicos
o privados, que no tienen las caracteristicas bdsicas de una vivienda, aungue cumplan esa funcién (no incluye
campamentos). Asimismo, aquellas personas que de conformidad con una reconocida trayectoria de situacion de
calle, reciben alojamiento temporal o por periodos significativos, provisto por instituciones que les brindan apoyo
hiopsicosocial.




h. Entregar el Informe Técnico de Planificacion, Instalacidn, Informes Técnicos de Avance
y un Informe Técnico Final, de acuerdo a lo establecido en la clausula quinta del presente

convenio.

1. Rendir cuenta de los recursos transferidos por la SEREMI de conformidad con lo
dispuesto en la Resolucién N°30, de 2015, de la Contraloria General de la Reptblica o la norma
que la reemplace, debiendo dar cumplimiento a toda instruccién o resolucidn que el organismo
contralor emita al respecto comprometiendo la entrega de Informes Financieros mensuales y un
Informe Financiero Final, de acuerdo a lo establecide en la clausula sexta del presente
convenio. Lo anterior, incluye el reintegro de los saldos no ejecutados, no rendidos, observados

y/o no ejecutados, en tiempo y forma segin lo dispone el presente acuerdo.

J. Participar de la capacitacién que brindard la Secretaria Regional Ministerial de
Desarrollo Social y Familia, respecto de la ejecucién de Centros Temporales para la Superacidn,
como de las rendiciones de cuentas v de los gastos permitidos para la ejecucién del presente

convenlo.

k. En case que el ejecutor sea una instituciébn privada, rendir garantia de fiel
cumplimiento, de conformidad con lo establecido en la cliusula undécima del presente

convenio.

L En caso que el ejecutor genere algtin documento escrito formal o informal, se deber&
referir el nombre del centro, como: “Residencia Familiar para personas en Situacion de Calle,

del Ministerio de Desarrollo Social y Familia”, incluyendo el logo en los casos que proceda.

m. En caso que la institucién mantenga una pagina web, debera referirse a esta iniciativa

como “Residencia Familiar” es una iniciativa del Ministerio de Desarrollo Social y Familia.

n. Coordinar con la Secretaria Regional Ministerial de Desarrollo Social y Familia, toda
difusién, plan comunicacional, nota de prensa o uso de los espacios fisicos del centro para

actividades comunicacionales, haciendo alusién gue se trata de una iniciativa gubernamental.

0. Entregar, junto al informe de Instalacién, la planificacién de la estrategia de cuidado del
equipo, para la aprobacién de la contraparte técnica de la SEREMI, de acuerdo a lo establecido

en el Manual de Ortentaciones Técnicas.

p. Crear un registro contable especial para los gastos de este convenio, que permita el
adecuado control de los recursos, con la identificacién de los bienes inventariables que se

adgquieran con cargo al proyecto.

q. Realizar inventario simple de bienes muebles adquiridos con recursos del presente

convenio, el cual podré ser solicitado por la Contraparte Técnica de la SEREMI



El incumplimiento de alguna de las acciones antes enumeradas podra dar motivo al término

anticipado del presente convenio.

Por su parte, la Secretaria Regional Ministerial de Desarrollo Social v Familia de Ia

Recgion de Antofagasta se obliga a:

a. Transferir los recursos de conformidad a lo sefialado en la cliausula cuarta del presente
convenio.
b. Dictar el Acta de Apertura, en caso de corresponder, dando cuenta que el dispositivo

cumple con los estdndares tangibles e intangibles descritos en el Manual de Orientaciones y

Estandares Técnicos, por lo tanto, esta en condiciones para iniciar la entrega de los servicios.
c. Acompafiar y supervisar técnicamente la ejecucién del Dispositivo.

d. Otorgar claves al Ejecutor y coordinar la capacitacidon para el uso adecuado de SIGEC y
del Sistema de Registro del Programa Noche Digna, ambos del Ministerio de Desarrollo Social

y Familia.

e. Supervisar el ingreso, por parte del ejecutor, de la informacién en forma diaria, al
Sistema Informatico Noche Digna, de conformidad con lo establecido en el Manual de

Orientaciones Técnicas de Centros Temporales para la Superacion.
f. Convocar y participar de las mesas técnicas.

g. Capacitar a los ejecutores, respecto de las orientaciones y estandares técnicos para
Centros Temporales para la Superacidén como de las rendiciones de cuentas y de los gastos

permitidos para la ejecucion del presente convenio.

h. Exigir las rendiciones de cuenta en conformidad a lo sefialado en la Resolucion N°30, de
2015, de la Contraloria General de la Republica, que fija Normas de Procedimiento sobre

Rendicién de cuentas, o 1la norma que la reemplace.

1. Dar oportuno cumplimiento a los tiempos de revisién de los Informes Técnicos e

TInformes Financieros, v a las respectivas notificaciones con los resultados de dicha revisidn.

]- ‘Realizar cualquier otra funcién gue tenga por objeto velar por la correcta ejecucion del

presente COnvenio.

Lo estipulado en la presente clausula, es sin perjuicio de las obhgaciones contenidas en las
bases del concurso, en el Manual de Orientaciones Técnicas para Centros Temporales para la

Superacién, aprobado administrativamente por la Subsecretaria de Servicios Sociales, del

10



Ministerio de Desarrollo Social y Familia, cuyo incumplimiento podra dar origen a declarar

el término anticipado del presente convenio, por parte de la SEREMIL

TERCERA: DE LA SUPERVISION DEL CONVENIO.

La Residencia Familiar ejecutada sera supervisada por la Secretaria Regional Ministerial de
Desarrollo Social y Familia; ajustandose a las Bases del Concurso, al Manual de
Orientaciones Técnicas para Centros Temporales para la Superacién y el presente convenio,
sin perjuicio de las funciones de acompafiamiento y asistencia técnica del Programa Noche
Digna, dependiente de la Divisién de Promocién y Proteccidn Social de la Subsecretaria de

Servicios Sociales.

Esta supervisidn incluira visitas, monitoreo v todas las actividades que se originen para el
desarrollo de las funciones de supervisién, especificadas en el presente convenio,

comprometiéndose el ejecutor a prestar la colaboracidén necesaria al efecto.

CUARTA: DE LOS RECURSOS, DISTRIBUCION E ITEMS FINANCIABLES.

Para la ejecucién del presente convenio, la SEREMI transferira a Centro de Rehabilitacion
Cultural Social v de Beneficencia Comunidad Terapéutica Tabor (Institucién Ejecutora), la
cantidad de $160.600.000.- (cilento sesenta millones seiscientos mil pesos), fondos
contemplados en la Partida 21, Capitulo 01, Programa 01, Subsecretaria de Servicios
Sociales, Subtitulo 24, ftem 03, Asignacién 998, Programa Noche Digna, de la Ley N°® 21.395

de Presupuestos del Sector Piblico para el afio 2022, de acuerdo al siguiente detalle:

En caso que la institucién que se adjudique el concursc sea publica, los recursos seran
transferidos en 1 {(una) cuota, una vez que se encuentre totalmente tramitado el Gltimo acto
administrativo que apruebe el convenio de transferencia de recursos, y el ejecutor haya
entregado el informe de planificacién regulado y mencionado en el clausula quinta del
presente convenio y siempre que el ejecutor se encuentre al dia en la presentacion de la
rendicién de cuentas de los convenios del Programa Noche Digna, en la respectiva regidn, de
acuerdo a lo dispuesto en la Glosa N° 19 de la Partida 21, Capitulo 01, Programa 01,
Subtitulo 24, ftem 03, asignacién 998 de la Ley de Presupuestos N° 21.395 del afio 2022.

Por su parte, si la institucién adjudicataria es privada, la transferencia de recursos se

realizard en dos cuotas ¢ . La primera de ellas, correspondiente al 70% del monto total

4

Cabe mencionar que la Subsecretaria de Servicios Sociales cuenta con autorizacién de la Direccidn de
Presupuestos para gue la ejecucién de los recursos exceda el afio presupuestario y se disponga en cuotas, conforme
a lo sefialado en el Oficio N° 1065, de 03 de mayo 2022 de la Subdirectora de Presupuestos.
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indicado en el presente convenio, se transferird una vez que el Gltimo acto administrativo
que apruebe el convenio de transferencia de recursos se encuentre totalmente tramitado,
hayva entregado la garantia en los términos y condiciones exigidas en la clausula undécima
del presente convenio, el informe de planificacién regulade y mencionado en la clausula
quinta del presente convenic y siempre que la institucidn se encuentre al dia en la
presentacién de la rendicién de cuentas del Programa Noche Digna, en la respectiva region

conforme a lo indicado en la Glosa N° 19 de la asignacion presupuestaria referida.

La segunda cuota correspondiente al 30% del monto total indicado, se transferird dentro de
los 5 (cinco) dias hébiles posteriores a la presentacidn del Informe Técnico de Instalacidn,
siempre que la institucién se encuentre al dia en la presentacién de las rendiciones de

cuentas del programa en la respectiva region.

Respecto de las Municipalidades que reciban transferencia de recursos, deberan enviar a la
SEREMI el Decreto Alcaldicio que autorice la utilizacién de esos recursos para el desarrollo
del dispositivo, en un plazo no superior a siete (7) dias corridos posteriores a la transferencia

de recursos; documento que ademaés debera ser ingresado a SIGEC dentro del mismo plazo.

Los recursos serin depositados en la cuenta bancaria que la Institucién adjudicataria haya
informado en el Formulario de Presentacién de Antecedentes. No podran presentarse, para

estos efectos, cuentas de personas naturales.

El Ejecutor una vez recibida la transferencia, deberd emitir a la SEREMI, la certificacién de
conformidad de este ingreso, indicando el monto transferido y la fecha en que se hizo
efectiva, en un plazo méaximo de siete (7) dias corridos contado desde la transferencia de los

recursos, documento que ademés deberé ser ingresado al SIGEC dentro del mismo plazo.

Con la finalidad de dar cumplimiento al objeto del convenio, el Ejecutor deberd destinar los
recursos transferidos, a los items de gastos sefialados a continuacién y de acuerdo al Glosario
Plan de cuentas contenido en el anexo N°4 de las respectivas Bases del Concurso, y de

conformidad a la distribucién econdémica presentada en su postulacién al concurso, ¥y

aprobada en SIGEC.

A continuacién, se realiza una descripcién de los items generales contemplados:

Gastos Directos a Participantes: Este item corresponde a todos aquellos gastos que son
realizados en funcién directa de la poblacién beneficiaria. Es decir, aquellos fondos

destinados a prestaciones para participantes del dispositivo. Este item se desglosa en los

siguientes sub items.
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a) Recursos Humanos: Se consideran los gastos correspondientes a la
contratacién de profesionales o personas a cargo de la ejecucién del dispositivo
de acuerdo a cada una de las especificaciones establecidas en el manual de
Orientaciones y Estiandares Técnicos aprobado administrativamente por la
Subsecretaria de Servicios Sociales y que tiene directa relacidn con el
participante. Incluye gastos de Recursos Humanos y gastos de Servicios. Lo

anterior, segln las especificaciones de cada dispositivo.

b) Activos: Aquellos bienes que se entregan a los participantes directamente

para el desarrollo del dispositivo.

¢) Gastos de Soporte: Corresponden a los gastos utilizados para sustentar la
operacién. Incluye gastos de Habilitacién y otros Gastos de Soporte.

Gastos Internos: Este item corresponde a todos aquellos gastos que constituyen un apoyo a

la gestion administrativa del dispositivo, tales como materiales de oficina, y otros gastos de

administracién necesarios para la ejecucién y sustento del programa. Este item se

especificard en distintos sub items. En ningtlin caso se aceptara que este item exceda el 10%

(diez por ciento) del total presupuestado por el dispositivo.

Sin perjuicio de lo anterior, una vez totalmente tramitado el Gltimo acto administrativo que

aprueba el presente convenio, se podra autorizar la redistribucidén de gastos en el mismo

dispositivo, en las condiciones que a continuacién se sefialan:

L

La redistribucién de gastos del dispositivo entre los items y sub items debera ser
solicitada por el ejecutor a la SEREMI, previo a la ejecucién de los gastos, por escrito
v fundada en causas debidamente justificadas. Dicha solicitud debe ser ingresada a la
plataforma SIGEC para efectos de registro y seguimiento no pudiendo ser presentada
més allad de los veinte (20) dias corridos anteriores al término del plazo de ejecucion

del dispositivo.

La redistribucién en ningdn caso podrd sobrepasar el 30% del total de gastos del
dispositivo v no debe significar una disminucién del Item “Gastos directos a

Participantes”.

Sélo para los casos en que la entidad ejecutora, con posterioridad a la presentacién de
su propuesta econdémica, obtenga a titulo gratuito el o los inmuebles en que
implementaré el dispositivo adjudicado v que éstos hayan sido declarados idéneos por
la contraparte técnica de la Secretaria Regional Ministerial de Desarrollo Social y
Familia, podra solicitar que se le autorice la redistribucién presupuestaria mayor al
30% (treinta por ciento) antes sefialado y sélo hasta completar el monto del arriendo

proyectado y no gastado.
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Ella Secretario(a) Regional Ministerial de Desarrollo Social y Familia, podra o no autorizar
la redistribucién solicitada, dentro de siete (7) dias corridos desde la presentacién de la

solicitud, lo que serd informado al Ejecutor por medio de un oficio emitido por el/la SEREMI
v por SIGEC.

No se podran financiar con cargo a los recursos transferidos por el presente convenio la
garantia sefialada en su cldusula undécima, como tampoco la compra de vehiculos,
propiedades, sitios e inmuebles. La redistribucién en ningdn caso podréd significar una

disminucién de los Gastos Directos a Participantes.

Para todos los efectos el Ministerio de Desarrollo Social v Familia no serd parte ni tendra
responsabilidad alguna ni directa, ni indirecta, ni mancomunada, ni solidaria en los
eveniuales contratos de arriendo, comodato, usufructo o de cualquier otro tipo gque las
entidades adjudicatarias celebren sobre bienes raices a efectos de ejecutar el presente

convenio.

El Programa No Financiara: Gastos por pagos de indemnizaciones de caracter laboral
convencional, derivados de la desvinculacion del personal.

QUINTA: DE LOS INFORMES TECNICOS.

Con la finalidad de verificar el grado de avance efective en el cumplimiento del objeto de la
transferencia el ejecutor debera entregar los informes técnicos que se detallan a

continuacion.

a) Informe de Planificacion.

El informe de planificacién deberd entregarse dentro de los 5 dias corridos sigulentes a la
fecha de suscripeién del presente convenio, a través de correo electrénico enviado a la
contraparte técnica informada por la Secretaria Regional Ministerial y de acuerdo al formato
disponible el SIGEC y sera aprobado por la Contraparte Técnica de la SEREMI. Este informe
debe contener:

e Planificacién o proyeccidn de la implementacion del dispositivo.

¢ Reuniones de coordinacién del equipo ejecutor que den cuenta de la

planificacidén antes sefialada.

¢ Reunién de coordinacidén entre la SEREMI y el equipo ejecutor, en la que
deberan constar los acuerdos adoptados sobre las acciones y/o actividades que
seran necesarias para la implementacién del/los dispositivos, asi como las

actas aprobadas por los participantes de la reunion.
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e Cualquier otra actividad de coordinacién para la ejecucidn para la correcta

implementacién del dispositivo.

e Asistencia obligatoria del Coordinador o persona que éste designe a la
capacitacién que realice la SEREMI respecto Centros Temporales previo a la
transferencia de recursos, sin perjuicio de la asistencia de los demsas

integrantes del equipo ejecutor.

b) Informe Técnico de Instalacion.

La institucién ejecutora deberd entregar a la SEREMI un Informe Técnico de
Instalacién, dentro del plazo de treinta (30) dias corridos siguientes al inicic de la
Etapa de entrega de servicios, dando cuenta de dicho proceso y del cumplimiento de
los estdndares tangibles e intangibles descritos en el Manual de Orientaciones y
Estandares Técnicos. Ademaés, debera adjuntar copia del curriculum de las personas
gue han sido contratadas para la ejecucién del respectivo dispositivo, con indicacién
de la funcién a desarrollar por cada una de ellas, debiendo estar acorde con los
requerimientos exigidos en las Bases, en el Manual de Orientaciones técnicas para
Centros Temporales aprobado administrativamente por la Subsecretaria de Servicios

Soclales.

El Informe de Instalacién se encontrara disponible en el SIGEC para ser completado
por el ejecutor debiendo ser entregado en la Oficina de Partes de la SEREMI e
ingresado a SIGEC dentro del plazo indicado precedentemente. En esta oportunidad
el Ejecutor deberd entregar ademés en formato papel o digital los curriculums

indicados en el parrafo anterior.

c) Informes Técnicos de Avance.

La Institucién ejecutora deberé entregar a la SEREMI Informes Técnicos de Avance
cada dos (2) meses, respecto del dispositivo. Tales informes deberdn entregarse dentro
del plazo de siete (7) dias corridos siguientes al término del periodo que informa. Los
Informes deberian dar cuenta, al menos, de los avances en las prestaciones
comprometidas v el cumplimiento de los estandares exigidos en los términos previstos
en las bases, el Manual de Orientaciones Técnicas de Centros Temporales para la
Superacién. El primer informe debera contener la informacién de los primeros sesenta
(60) dias corridos siguientes a Ia fecha de transferencia de recursos y asi

sucesivamente segln corresponda.
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Los Informes de Avance se encontrardn disponibles en el SIGEC para ser completados
por el ejecutor ¥y entregados posteriormente en la Oficina de Partes de la SEREMI

dentro del plazo indicado precedentemente, recibiendo el correspondiente timbre de

INgreso.

d) Informe Técnico Final.

Dentro de los diecisiete (17) dias corridos siguientes al término de la ejecucién del dispositivo,
el ejecutor debera entregar un Informe Técnico Final, que debera contener, a lo menos, la

siguiente informacidn:

1. Todos los procesos desarrollados en torno a la implementacién del dispositivo durante

el periodo de ejecucion.

!.\D

Evaluacién técnica al término de los doce (12) meses de ejecucién, que consiste en el
andlisis y reporte de los niveles de logros obtenidos en relacién a los compromisos

adquiridos en el convenic y los resultados a nivel de los beneficiarios directos e

indirectos, si correspondiere.
3. Conclusiones relevantes sobre el desempeio y resultados del dispositivo.

4. Adjuntar némina de las personas en situacién de calle atendidas en el dispositivo

durante todo su periodo de ejecucion.

Revision de los Informes Técnicos.

Todos los Informes Técnicos deberan presentarse en la Oficina de Partes de 1a SEREMI, asi
como también en SIGEC, dentro de los plazos indicados en las letras a, b, ¢ y d de la presente
clausula v seran revisados por la contraparte técnica de la SEREMI dentro del plazo de doce
(12) dias corridos contados desde su recepcién en la Oficina de Partes de la SEREMI. Los

informes podran ser aprobados u observados.

Los informes que sean observados se consideraran como rechazados en SIGEC y se informara
al Ejecutor las observaciones a subsanar, quienes tendran diez (10) dias corridos contados

desde su recepcidn para corregirlos.

Los Informes rechazados deberan volver a ser presentados en SIGEC y en la Oficina de
Partes de la SEREMI, debiendo la SEREMI proceder a su aprobacidn o rechazo definitivo
dentro del plazo de diez (10} dias corridos desde su recepcidn, el cual se empezard a

contabilizar desde la fecha de recepcién en Oficina de Partes de la SEREMIL
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SEXTA: RENDICION DE CUENTAS.

El Ministerio de Desarrollo Social y Familia, a través de la SEREMI sera responsable, de
conformidad con las normas establecidas en la Resolucién N° 30 5, de 2015 de la Contraloria

General de la Repablica, sobre el procedimiento de rendiciones de cuentas, entre otras cosas

de:

1. Exigir rendicién mensual de cuentas de los fondos otorgados, la cual debe ser
entregada dentro de los quince (15) primeros dias habiles del mes siguiente al que se

rinde.

2. Proceder a su revision en un plazo de quince (15) dias hébiles desde la recepcidn de
los informes para determinar la correcta ejecucién de los recursos transferidos y el

cumplimiento de los objetivos pactados.

3. Mantener a disposicién de la Contraloria General de la Repuablica, los antecedentes

relativos a la rendicidn de cuentas de las sefialadas transferencias.

Ademés, v en cumplimiento a lo establecido en la Resolucién N° 30 del afio 2015, de la
Contraloria General de la Reptblica, sobre el procedimiento de rendiciones de cuentas, el

ejecutor deberé entregar a la SEREMI los siguientes documentos:

1.- Los comprobantes de ingresos con la documentacién auténtica o la relacién y
ubicacién de ésta cuando proceda, que justifique los ingresos percibidos con los recursos que
por el Convenio se transfieren. El comprobante deberd ser firmado por la persona
responsable, legalmente, de percibirlo.

2.- Los comprobantes de egresos con la documentacién auténtica o la relacién y
ubicacién de ésta cuando proceda, que acredite todos los pagos realizados con los recursos
que por el Convenio se transfieren.

3.- Los comprobantes de traspasos con la documentacién auténtica o la relacién y

ubicacién de ésta cuando proceda, que demuestre las operaciones contables que no

corresponden a ingresos v gastos efectivos.

5
Se deherd dar cumplimiento a toda instruccidn o resolucidn gue la Contraloria General de |a Republica emita
al respecto, en particular aquellas dictadas en el marco de la pandemia de COVID-15 o alguna situacién excepcional.
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Para el caso de ejecutores gque sean entidades publicas, la rendicién de cuentas se hara de
conformidad con lo establecido para este tipo de entidades en la Resolucién N° 30 de 2015 de
la Contraloria General de la Repiiblica, esto es: comprobante de ingreso por los recursos
percibidos, que debe especificar el origen de los recursos, e Informes mensuales v final de su

Inversion.

a) Informes Financieros Mensuales

La Institucién ejecutora debera entregar a la SEREMI, Informes Financieros Mensuales que
den cuenta de la ejecucién de los recursos transferidos, el monto detallado de la inversidn
realizada, fechas en que se realizd, uso en el que se aplicd y el saldo disponible para el mes
siguiente, de acuerdo a la o las distribuciones econdémicas para el dispositivo presentadas en
Ia postulacidén y aprobadas en SIGEC, todos los cuales deberan ser remitidos por escrito vy en
formato papel en la Oficina de Partes de la SEREMI conforme se indica en los péarrafos

sigwientes, con respaldo en el SIGEC.

Estos Informes deberian presentarse en la Oficina de Partes de la SEREMI, recibiendo el
correspondiente timbre de ingreso, dentro de los quince (15) primeros dias habiles del mes
siguiente a aquel que se estd informando y deberan ser revisados por la SEREMI, sin
perjuicic de las facultades de supervision y fiscalizacién que le corresponden a la

Subsecretaria de Servicios Sociales.

En caso de no existir gastos se debe informar “sin movimientos”. En la situacién que el
Ejecutor no sea organismo publico, sdélo se aceptaran boletas o facturas en original, las que
deben corresponder a gastos pertinentes, dependiendo de la naturaleza de las actividades

realizadas en el marco del presente convenio.
Los documentos sefialados, deberin ser acompafiados sin enmiendas o adulteraciones;
asimismo, no se aceptaran gastos que no cuenten con su debido respaldo.

b) Informe Financiero Final

La Institucién ejecutora deberd entregar a la SEREMI, un Informe Financiero Final que dé
cuenta de la ejecucién de los recursos recibidos, el monto detallado de la inversidon realizada,

desagregada por items, y el saldo no ejecutado, si lo hubiere.

Este informe deberi presentarse en la Oficina de Partes de la SEREMI, recibiendo el
correspondiente timbre de ingreso, v ademds ser remitidos a través del Sistema de Gestidn

de Convenios (SIGEC) del Ministerio de Desarrollo Social y Familia, dentro de los quince (15)
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dias habiles siguientes al término de la ejecucién. Lo anterior, sin perjuicio de toda otra

documentacién que el ejecutor estime necesaria incluir para justificar los gastos realizados.

SEPTIMA: DE LA REVISION DE LOS INFORMES FINANCIEROS.

La SEREMI, revisara los informes financieros dentro del plaze de quince (15) dias habiles,
contados desde su recepcidn v podra aprobarlos, observarlos y/o rechazarlos. En caso de tener
observaciones o requerir aclaraciones por parte del organismo Ejecutor, respecto de los
informes, o bien de los comprobantes gue lo respaldan, o de su falta de correspondencia con el
Informe Final, éstas deberan ser notificadas al ejecutor por escrito, en un plazo de cinco (5)
dias corridos siguientes al término de la revisgién. El Ejecutor tendra un plazo de diez (10)
dias corridos contados desde la notificacion de las observaciones, para hacer las correcciones
u aclaraciones pertinentes v entregarlas a la SEREMI respectiva, la que debera revisarlas
dentro de los diez (10) dias corridos siguientes a la fecha de su recepcidn, debiendo aprobarlos
o rechazarlos de forma definitiva, lo que debera ser notificado al Ejecutor dentro de los cuatro

(4) dias corridos siguientes de adoptada la decisién por la SEREMI.

La no presentacién de los Informes Mensuales de Inversién, la no realizacidon de las
correcciones o aclaraciones notificadas por la SEREMI dentro del plazo estipulado, o el
rechazo definitivo del Informe de Inversidén, se considerard un incumplimiento grave del
convenio, que habilitard a la SEREMI a poner término anticipado al convenio y exigir al
ejecutor la restitucidn de los recursos no rendidos, observados y/o rechazados o no ejecutados

segun corresponda.

Una vez aprobado o rechazado en forma definitiva el informe financiero final, el ejecutor
debera restituir los recursos no rendidos, observados v/o no ejecutados, en caso de existir, en
un plazo de doce {(12) dias corridos desde la comunicacién que da cuenta de la aprobacion o
rechazo de informe referido, sin perjuicio de las normas legales vigentes al momento de su

restitucion.

OCTAVA: DEL PLAZO DE EJECUCION Y LA VIGENCIA DEL CONVENIO.

DE LA VIGENCIA:

El presente convenio entrara en vigencia una vez que se encuentre totalmente tramitado el

altimo acto administrativo que lo apruebe, y se mantendra vigente hasta la aprobacién o

rechazo definitive de los Informes Técnicos y Financieros Finales, por la SEREMI, v
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reintegrados los saldos no rendidos, no ejecutados, observados y/o rechazados; en caso de

existir.

Sin perjuicio de lo anterior, por razones de buen servicio basado en la necesidad de
implementar de forma urgente las Residencias Familiares, el plazo de ejecucion se
computara desde la fecha de suscripcién del convenio gue se celebre para estos efectos, y

tendra una duracién de doce (12) meses contados desde dicha fecha.

Se considerarid un periodo de habilitacién de un maximo de treinta (30) dias corridos
contados desde la celebracidn del convenio referido. Dentro de este periodo, el ejecutor debera
contratar recursos humanos, comprar insumos, habilitar el inmueble, entre otros, es decir

todo aquello necesario para la correcta implementacién del Centro.

El plazo de habilitacién en ningin caso significard un aumento del periodo de ejecucién ya

que esta contemplado dentro de los 12 meses de ejecucién del convenio.

Si el dispositivo no requiere de habilitacién, en los términos del parrafo anterior, la SEREMI
debera revisar que el dispositivo se encuentre en condiciones para su apertura, por lo que
deber4 notificar al ejecutor en caso de presentar observaciones al respecto, contando éste con
un plazo de cinco (5) dias corridos para solucionarlas. Cumplido este plazo, la Contraparte
Técnica se pronunciara al dia siguiente habil aprobando o rechazando de manera definitiva

la apertura del dispositivo.

Rechazada la apertura del dispositivo, se podra declarar el incumplimiento del convenio y el
término anticipado de éste mediante acto administrativo correspondiente. Para lo anterior
el/la SEREMI, a través de Oficio, notificara a la entidad ejecutora, quien tendré siete (7) dias
corridos para la restitucién y reintegro de los montos transferidos. En caso que el ejecutor no
restituya los fondos requeridos por 1a SEREMI, en el plazo senalado, se podra hacer efectiva

la garantia, en caso de ser procedente.

Dentro de los treinta (30) dias corridos siguientes al inicio de la etapa entrega de servicios, el
ejecutor deberd enviar un Informe de Instalacién del dispositivo conforme a lo dispuesto en la
cldusula quinta del presente instrumento. Dicho informe debera ser completado en el SIGEC
y presentado en la Oficina de Partes de la SEREMI. Para proceder con la aprobacion del
Informe de Instalacién en SIGEC, la contraparte técnica de la SEREMI, deberd adjuntar el

Acta de Apertura respectiva.

Excepcionalmente y a solicitud fundada por el ejecutor, debidamente calificada por la
Contraparte Técnica de la SEREMI, se podré ampliar el plazo de ejecucidén hasta en 3 meses
del dispositivo y/o su cobertura y/o el nimero y/o tipo de prestaciones entregadas, en los

casos que se indican:
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+ HExistencia de malas condiciones climéaticas en la regién.

» Ixistencia de situaciones que pongan en riesgo la vida, salud e integridad de las

personas en situacién de calle.

¢ Otras eventualidades definidas por la SEREMI que se relacionen directamente con el

objeto del componente Centros Temporales para la Superacién.

La solicitud del ejecutor deberad ser formulada por escrito y presentada a la SEREMI dentro

del periodo de ejecucién del dispositivo.

Una vez recepcionado el requerimiento del ejecutor, la SEREMI, debera remitir un informe
técnico que analice la solicitud, dirigido al Jefe de Divisién de Promocidén y Proteccion Social
de la Subsecretaria de Servicios Sociales, quien evaluari y verificara si es factible técnica v
financieramente dar curso a la solicitud del ejecutor, atendida la disponibilidad

presupuestaria del programa.

En caso de que la evaluacidn téenica y financiera sea favorable, el Jefe de Divisién informara
mediante Oficio a la SEREMI, quien a su vez debera suscribir una modificacién al convenio,
previo al término del periodo de ejecucidn, la cual debera ser aprobada por el correspondiente

acto administrativo.

Sera requisito indispensable para proceder a la transferencia de nuevos recursos, gque la
institucién ejecutora se encuentre al dia en la presentacién de rendicién de cuentas de los
convenios de este programa y mantener garantizados la totalidad de los recursos, en
conformidad a lo estipulado en la clausula undécima del presente acuerdo. Con todo, la

entrega adicional de recursos no podra exceder del 40% del monto total ya transferido.

NOVENA: DE LA PRORROGA AUTOMATICA.

Fl convenio suscrito entre el/la Secretaria Regional Ministerial y la institucién adjudicataria,
podra prorrogarse en forma automética y sucesiva por periodos iguales, en la medida que la
Subsecretaria cuente con disponibilidad presupuestaria conforme a la Ley de Presupuestos
del Sector Puablico del afio respectivo para dicha ejecucién y previo Informe de la contraparte

téenica v financiera.

Para efectos de 1a prérroga, serd requisito indispensable una evaluacién técnica y financiera
respecto de la ejecucién del convenio. Para ello, la contraparte técnica y financiera de la

SEREMI deberd emitir un Informe de evaluacién a la prérroga, una vez ejecutado el mes
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nueve (9, que dé cuenta del comportamiento técnico y financiero del Fjecutor. Una vez
concluida la ejecucidén del noveno mes, dicho Informe deberd ser remitido por la Secretaria
Regional Ministerial de Desarrollo Social v Familia de la Regién de Antofagasta a la
Subsecretaria de Servicios Sociales, quien determinari la pertinencia presupuestaria para
dar curso a la prérroga, previa revision de la Divisidn de Promocidn y Proteccién Social

perteneciente a la misma Subsecretaria.
DECIMA: DE LAS CONTRAPARTES TECNICAS.

La Contraparte Téenica de la SEREMI estara encargada de la supervisién de la ejecucién del
dispositivo, ajustandose a las Bases Administrativas, al Manual de Orientaciones Técnicas
para Centros Temporales para la Superacidn y a los términos establecidos en el presente
Convenio; sin perjuicio de la funcién de Asistencia Técnica del Programa Noche Digna
dependiente de la Divisién de Promocién v Proteccidn Social de la Subsecretaria de Servicios

Sociales.

La institucién ejecutora del dispositivo debera colaborar en las tareas de supervisidon v

control pertinente.

En este contexto ejercera el rol de Contraparte Técnica y Financiera conforme los términos

que se indican a continuacion.

a) CONTRAPARTE TECNICA.

L.a Contraparte Técnica serd ejercida por la Secretaria Regional Ministerial de Desarrollo
Social y Familia de la Regién de Antofagasta, o quién éste designe, pudiendo ser uno o mas

funcionarios con responsabilidad administrativa, v tendré las siguientes funciones:

e Realizar el seguimiento, supervisién, monitoreo y control del correcto desarrollo y
ejecucién del Dispositive, velando por el estricto cumplimiento de lo acordado en el
respectivo Convenio v siguiendo las orientaciones que emanen desde la Subsecretaria
de Servicios Sociales, en concordancia con lo estipulado en las Bases Administrativas
v en el Manual de Orientaciones Técnicas para los Centros Temporales para la
Superacién, pudiendo para ello requerir al Ejecutor informacién sobre su ejecucion,
citar a reuniones periédicas, aclarar dudas que surjan durante el proceso, establecer

acuerdos tanto técnicos como operativos, efectuar capacitaciones, entre otras labores.
e Recepcionar, evaluar y aprobar los informes técnicos presentados por el ejecutor.

¢ Mantener un archivo actualizado con la totalidad de los antecedentes del Convenio.
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Capacitar y/o coordinar la capacitacién del ejecutor en el uso y manejo del Sistema de
Gestién de Convenios (SIGEC) del Ministerio de Desarrollo Social y Familia como
respecto de la rendicién de cuentas y de los gastos permitidos para la ejecucién del

presente convenio.

Levantar acta de log incumplimientos de que tome conocimiento en el desempeiio de

su rol como contraparte técnica.

Capacitar el uso y manejo del Sistema de Registro Noche Digna vy solicitar la
declaracidén jurada contenida en el anexo N°2, de Manual de Orientaciones Técnicas
de Centros Temporales para la Superacién, aprobado por Resolucién Exenta N° 0234,
de 2021, a cada persona que se le entreguen claves de acceso a esta plataforma

informéatica.

Transmitir a los ejecutores los lineamientos metodolégicos del programa, que surjan

desde el Ministerio de Desarrollo Social v Familia.

Aplicar v suscribir el Acta de Apertura, el que estara disponible en la plataforma de
SIGEC, con el cual la SEREMI aprueba o rechaza el inicio de 1a Entrega de Servicios

convenidos.

Evaluar el desempefio de los ejecutores durante la ejecucién del dispositivo, mediante
el Instrumento de Supervisidon, el que debe aplicarse de forma trimestral, y que estara

disponible en la plataforma SIGEC.

Cualquier otra funcién que tenga por objeto velar por la correcta ejecucién del

Convenio.

En caso de prérroga remitir a la Subsecretaria el informe indicado en la clausula

novena del presente Convenio.

La Contraparte Técnica del Ejecutor serd ejercida por Lilian Soledad Tapia Donoso, Cédula
de Tdentidad N° 9.054.553-1, quien se desempeiia como Presidenta de la Comunidad
Terapéutica Tabor, o la persona que designe el Ejecutor lo que deberé ser informado a la
SEREMI por medio de oficio. La contraparte técnica debera velar por la adecuada ejecucién

del proyecto v cumplimiento del presente convenio.

b) CONTRAPARTE FINANCIERA.

La Contraparte Financiera serd ejercida por el (la) Secretario(a) Regional Ministerial de

Desarrollo Social y Familia de la Regién de Antofagasta, tendra las siguientes funciones:

a) Revisar en un plaze de quince (15) dias habiles, desde la fecha de recepcién, los

Informes Financieros mensuales y presentar su aprobacién u observacién en SIGEC.
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b) Revisar en un plazo de quince (15) dias héabiles, desde la fecha de recepcién, el

Informe de Inversién Final ¥y presentar su aprobacién u observacién en SIGEC.

La Contraparte financiera del Ejecutor corresponderé a la Sra. Eveline Samantha Arze
Flores, RUT N° 22.652.291-5 quien se desempena como Jefa Administrativa de la
Comunidad Terapéutica Tabor y se relacionard con la Contraparte financiera de la
Secretaria Regional Ministerial de Desarrollo Social y Familia de la Regién de Antofagasta,
para todos los efectos sefialados, y debera velar por la adecuada ejecucidn del proyecto y

cumplimiento del presente Convenio.

UNDECIMA: DE LA GARANTIA.

En caso que el ejecutor sea una institucion privada y a objeto de garantizar el completo y fiel
cumplimiento de las obligaciones estipuladas en el presente Convenio, se debera entregar
mediante correo electrénico & enviado a vlepez@desarrollosocial.cl previo a la transferencia de
recursos y en un periodo de siete (7) dias corridos siguientes a la total tramitacién del Gltimo
Acto Administrativo que apruebe el Convenio, una boleta de garantia bancaria, pdliza de
garantia de ejecucidén inmediata o certificado de fianza, por el 5% del monto total a transferir,
la que debera tener una vigencia que exceda, en al menos noventa (90) dias corridos al plazo
maximo de ejecucidn del dispositivo. Esta garantia sera irrevocable, a la vista, indicando el
nombre del dispositivo adjudicado, a nombre de la Secretaria Regional Ministerial de

Desarrollo Social v Familia de la Regién de Antofagasta.

La garantia debera ser renovada en caso de ser necesario, lo cual sera informado mediante
oficio suscrito por el/la SEREMI de la Regién de Antofagasta directamente al Ejecutor,
documento en el cual se debe sefialar el monto a caucionar y vigencia, y el plazo del cual
dispondra para entregar la garantia sclicitada, la cual deberia ser remitida a través de la
Oficina de Partes de la SEREMI correspondiente, a fin de mantener caucionados

permanentemente los recursos comprometidos.

No se podran transferir los recursos si la Institucién adjudicataria no hace entrega de la

garantia en los términos sefialados en el parrafo precedente.

La Garantia entregada, serid exigible por cualquier infraccién o incumplimiento a las
obligaciones del Convenio informadas por la contraparte técnica mediante Oficio al Ejecutor
conforme a lo dispuesto en el convenio, y serd devuelta al Ejecutor una vez aprobados los

Informes Técnicos v Financieros Finales, y restituidos los saldos no ejecutados, no rendidos,

6

En caso de que la garantia presentada sea extendida en formato digital, bastard con el envio mediante
correo electrénico, sin embargo, en el casc de garantias extendidas en formate fisico, deberéd enviarse por correo el
documento escaneado vy realizar fa entrega del documento previo a |a transferencia de los recursos conforme a las
instrucciones gue entregara la Secretaria Regional Ministerial respectiva.
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observados y/o rechazados en el plazo de doce (12) dias corridos de la notificacién de la
aprobacién o rechazo del Informe Final de Inversién. En caso de ser rechazados los Informes
Finales, sélo se procedera a la devolucion de la Garantia en la medida que el ejecutor haya
reintegrado los saldos no ejecutados, no rendidos y/o rechazados, segin corresponda, en el

plazo de doce (12) dias corridos contados desde la notificacion del rechazo.

La garantia no podra ser cargada al Plan de Cuentas asociado al convenio.

DECIMO SEGUNDA: CAUSALES DE INCUMPLIMIENTO.

En caso que la entidad ejecutora incumpla en forma grave las obligaciones establecidas en el
presente convenio, la SEREMI podra, mediante resolucidn fundada, ponerle término
anticipado, v exigir a la Institucidén ejecutora la devolucién del monto de los recursos

transferidos.
Se considerara incumplimiento grave, las siguientes causales:

a) Si la Institucién ejecutora utiliza la totalidad o parte de los recursos, para fines

diferentes a los estipulados en el Convenio.

b) Sila documentacion, informacién o antecedentes oficiales presentados por la Institucién

ejecutora no se ajustan a la realidad o son adulterados.

¢) Sila Institucién ejecutora realiza contrataciones de personal de la Planta de Recursos
Humanos incumpliendo los requisitos de idoneidad establecidos en las Orientaciones
Técnicas de los Centros Temporales para la Superacidn, como son: cumplir con los perfiles
de cargo respectivos, que los trabajadores no presenten antecedentes penales, mni
inhabilidades para el trabajo con menores de edad ¥ que no sean parte de los participantes

activos del dispositivo en el cual se ejecutara el proyecto.

d) Si el financiamiento cubriera bienes o servicios no utilizados durante la ejecucién del

dispositivo, de acuerdo a lo establecido en el Convenio.

e) Si la Institucién ejecutora no efectla las actividades formuladas en el Convenio o no
presenta los informes comprometidos en los plazos establecidos o bien estos consideran una

ejecucién deficiente e injustificada de las obligaciones contraidas.

f) Sila entidad ejecutora no destina log bienes adquiridos con ccasién del Convenio a los

objetivos comprometidos.

g) Si la entidad ejecutora no realiza el registro de las personas atendidas y de las

prestaciones entregadas en el Sistema Informatico de Registro del Programa Noche Digna.

25



h} 51 la entidad ejecutora no procede a la apertura del dispositivo dentro de los plazos que el
presente convenio establece o si la Secretaria Regional Ministerial no da la aprobacién de
apertura del dispositivo adjudicado por no cumplimiento de los estdndares minimos
exigidos por las Bases, las Orientaciones y Estandares Técnicos de los Centros Temporales

y lo estipulado en este instrumento.

Para efectos de proceder a poner término anticipado al convenio, la SEREMI debera aplicar
el siguiente procedimiento previo: Se enviara por escrito al Ejecutor las circunstancias que
motivan el termino anticipado, mediante carta certificada al domicilio indicado en la
comparecencia, dentro de los diez (10) dias corridos siguientes a la toma de conocimiento del
incumplimiento por parte de la SEREMI. El Ejecutor dispondra de diez (10) dias corridos a
partir de esta notificacidn para presentar un informe que rectifique el incumplimiento y/o

explicite las razones de éste.

La SEREMI tendrid un plazo de siete (7) dias corridos para revisar el referido informe,
aprobandolo o rechazandolo. De no presentarse el Informe, o si se determina que resultado
de la evaluacién de sus contenidos mno justifica las razones de los incumplimientos, la
SEREMI podra poner término anticipado al Convenio, mediante acto administrativo y en tal
caso debera exigir la restitucién de los saldos no ¢jecutados, no rendidos u observados. En
caso que el ejecutor no proceda a la devolucién de los saldos sefialados, en el plazo de doce
(12) dias corridos contados desde que es requerido por parte del Ministerio, se podra hacer

efectiva la garantia, en caso de corresponder.

Ademas de lo anterior, se considerara incumplimiento grave de las obligaciones que impone
el Convenio la no presentacidn de la garantia en el plazo seftalado en la clausula décima del

mismo.

Con todo, el mal uso de los fondos serd denunciado al Ministerio Pablico y perseguido
penalmente, a través las acciones que al efecto resulten pertinentes ejercer en contra de

quien (es) corresponda.

DECIMO TERCERA: REEMBOLSO DE EXCEDENTES

Al término de la ejecucién del Programa v en caso que no se utilicen los recursos transferidos,
la entidad ejecutora, dentro de los 12 (doce) dias habiles siguientes a la aprobacién o rechazo
definitivo del Informe Final de Inversién, deberid hacer reintegro de los excedentes, sin

perjuicio de las normas legales que rijan al momento de la restitucion.

DECIMO CUARTA: DE LOS EJEMPLARES

El presente convenio se firma en dos (2) ejemplares igualmente auténticos, quedando uno (1)

en poder de cada parte.
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DECIMO QUINTA: DE LAS PERSONERIAS.

La personeria con la que comparece dofia Lilian Soledad Tapia Donoso, para actuar en
representacién de Centro de Rehabilitacién Cultural Social y de Beneficencia Comunidad
Terapéutica Tabor, consta en Acta de Ratificacién de Directorio del Centro de Rehabilitacién
Cultural Social y de Beneficencia Comunidad Terapéutica Tabor, otorgado por el Notario de
Antofagasta Nicolds Fernando Arrieta Concha, Repertorio N°:5022-2020.- Antofagasta, de
fecha 17 de agosto de 2020

La personeria de dona Berta Andrea Torrején Gallo, para actuar en representacion de la
Secretaria Regional Ministerial de Desarrollo Social y Familia de la Regién de Antofagasta
dependiente de la Subsecretaria de Servicios Sociales, consta en Decreto N° 013 de 2022, del

Ministerio de Desarrollo Social y Familia.

ANOTESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE

r-
RREJON GAXLO

fria Regional Minist@;ial

Region de Antofagasta

LO QUE TRANSCRIBO A UD., PARA SU CONOCIMIENTO,

&050%;%

5. S G% VAN

& o
——t—\,

2



Ministerio de
Desarrollo
Socialy

Familia -~

CONVENIO DE TRANSFERENCIA DE RECURSOS
CONCURSO “PROGRAMA NOCHE DIGNA, COMPONENTE 2: CENTROS
TEMPORALES PARA LA SUPERACION ANO 2022,

PARA LA REGION DE ANTOFAGASTA”

ENTRE

SECRETARIA REGIONAL MINISTERIAL DE DESARROLLO SOCIAL Y FAMILIA
DE LA
REGION DE ANTOFAGASTA
Y

CENTRO DE REHABILITACION CULTURAL SOCIAL Y DE BENEFICENCIA
COMUNIDAD TERAPEUTICA TABOR

En Antofagasta a ___ de U3 AGe, 2022 del 2022, entre la Secretaria Regional
Ministerial de Desarrollo Social y Familia de la Region de Antofagasta, RUT N°
60.103.001-2, representado por su Secretaria Regional Ministerial Dofia Berta Andrea
Torrejon Gallo, domiciliado para estos efectos en Arturo Prat N° 384, comuna de
Antofagasta, Region de Antofagasta, en adelante e indistintamente “la SEREMI”, por una
parte; y por la otra Centro de Rehabilitacion Cultural Social y de Beneficencia Comunidad
Terapéutica Tabor en adelante e indistintamente el “EJECUTOR”; RUT N° 65.089.650-5,
representada por Dofia Lilian Soledad Tapia Donoso, ambos domiciliados para estos
efectos en Bellavista N° 3846, comuna de Antofagasta, Region de Antofagasta.

CONSIDERANDO:

1. Que, el Ministerio de Desarrollo Social y Familia, es la Secretaria de Estado
encargada del disefio y aplicacion de politicas, planes y programas en materia de
equidad y/o desarrollo social, especialmente aquellas destinadas a erradicar la
pobreza y brindar proteccion social a las personas, familias o grupos vulnerables
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en distintos momentos del ciclo vital, promoviendo la movilidad e integracion social
y la participacion con igualdad de oportunidades en la vida nacional.

. Que , la Ley N° 21.395 de Presupuestos del Sector Publico para el afio 2022,
contempla en la Partida 21, Capitulo 01, Programa 01, Subtitulo 24, ftem 03,
Asignacion 998, el Programa Noche Digna, como punto de partida para la
concrecion de una Politica Plblica para Personas en Situacion de Calle, la cual
tiene por finalidad brindar proteccion a las personas gue se encuentran en
situacion de calle en nuestro pais, con el objeto de prevenir los deterioros graves
en la salud de éstos, mediante el mejoramiento de las condiciones en que
pernoctan, viven y se alimentan.

. Que, Centros Temporales para la Superacidon es uno de los componentes del
Programa Noche Digna, el cual tiene como objetivo brindar alternativas para que
las personas disminuyan riesgos asociados a la vida en calle y/o mejoren las
habilidades para la vida independiente, mediante el acceso a alojamiento,
alimentacién, higiene y cuidado, mejorando su integracién comunitaria, sus
habilidades personales para la realizacion de actividades de la vida diaria y
fortaleciendo ta vinculacion con su red primaria de apoyo.

. Que, el Ministerio de Desarrollo Social y Familia, mediante la Resolucion Exenta
N° 0234, de 2021, de la Subsecretaria de Servicios Sociales, aprobé el Manual de
Orientaciones Técnicas para Centros Temporales para la Superacién , con el fin de
contar con normas que sirvan como estandar minimo y referente obligado para los
ejecutores participantes en la implementacion del programa.

. Que, posteriormente mediante la Resolucién Exenta N° 238, de 2022, de la
Subsecretaria de Servicios Sociales, se resolvié que para la Ejecucién del afio
2022 fuera aplicable el Manual de Orientaciones Técnicas para Ceniros
Temporales para la Superacion, Programa Noche Digna, Aprobado por la
Resolucion Exenta N°234, de 2021 citada precedentemente.



6. Que, de acuerdo a lo indicado en el referido Manual, la Residencia Familiar es un
dispositivo disefiado para familias en situacion de calle, que ofrece alojamiento,
servicios basicos y servicios de apoyo psicosociales, en un espacio protegido que
cuenta con la infraestructura y metodologfa adecuada para el trabajo con grupos
familiares que tengan a su cargo nifios, nifias y adolescentes (NNA), asi como

para la acogida de mujeres gestantes gue se encuentren en situacion de calle.

7. Que, en atencion a lo dispuesto en el articulo 9° de la Ley N°18.575, de Bases
Generales de la Administracién del Estado, la Subsecretaria de Servicios Sociales,
mediante Resolucion Exenta N° 0475, de fecha 15 de junio del 2022, llamé a
concurso  denominado “ Programa Noche Digna, componente 2: Centros
Temporales para la Superacion , afio 2022, para la Region de Antofagasta®,
aprobandose las Bases Técnicas y Administrativas del referidc Concurso y sus
Anexos, en adelante también e indistintamente las “Bases”.

8. Que, en conformidad a lo anterior, mediante Resolucién Exenta N° 0470 de 2022,
la Secretaria Regional Ministerial de Desarrollo Social y Familia de la Region de
Antofagasta, el Centro de Rehabilitacion Cultural Social y de Beneficencia
Comunidad Terapeutica Tabor se adjudicé el referido concurso respecto del
dispositive que se sefiala a continuacién:

oW Comuna Tipo de Dispositivo

01 Antofagasta Residencia Familiar

7. Que, mediante Resolucién Exenta N° 035 de fecha 22 de enero de 2020, de la
Subsecretaria de Servicios Sociales, se delegé para el afioc 2020, en los(las)
Secretarios(as) Regionales Ministeriales de Desarrollc Social y Familia, el ejercicio
de la facultad de suscribir y aprobar convenios de transferencia de recursos, con
organismos ejecutores del Programa Noche Digna, contemplado en la Partida 21,
Capitulo 01, Programa 01, Subtitulo 24, item 03, Asignacién 998, de la Ley N°
21.289 de Presupuestos del Sector Publico carrespondiente al afio 2021, cuya
cuantia sea inferior a 5.000 Unidades Tributarias Mensuales, en el &mbito de su
respectiva regidn , asi como también suscribir y aprobar los actos relacionados

con la ejecucion y término de dichos convenios.



En atencion a lo precedentemente expuesto, las partes acuerdan celebrar el siguiente
convenio:

PRIMERA : DEL. OBJETO.

El objeto del presente convenio es la transferencia de recursos por parte de la SEREM! de
Desatrollo Social y Familia de la Region de Antofagasta al Centro de Rehabilitacién
Cultural Social y de Beneficencia Comunidad Terapéutica Tabor para la implementacién
del Centro adjudicado en el Concurso “Programa Noche Digna, componente 2: Centros
Temporales para la Superacion, afio 2022 , para la Regién de Antofagasta”, segin se

detalla en el siguiente cuadro

CTipede | oo
dispositivo _..Re.glén | _._.Co_muna.-._ Capacndgd E Monto
Residencia

Familiar Antofagasta | Antofagasta 20 $160.600.000.-
Total . S S $160.600.000 .-

Excepcionalmente, en el evento que la demanda de atencién de usuarios sea menor a la
capacidad diaria esperada, se podra aceptar que durante la ejecucién del dispositivo se
atienda a un ndmero menor de usuarios, circunstancia que debera ser debidamente
justificada por el Ejecutor y aprobada por el/la SEREMI, debiendo quedar constancia de
ello en los respectivos Informes Técnicos y en el documento que los aprueba. En este
caso el Ejecutor deberd realizar ei reintegro de ios fondos no utilizados, segln
corresponda.

E!l dispositivo deberd ejecutarse de conformidad al Manual de Orientaciones Técnicas
para centros temporales para la superacion aprobado por Resolucion Exenta N°0234 de
2021 de la Subsecretaria de Servicios Sociales, la Bases de concurso y el presente
convenio, debiendo cumplir con las metas que se establecen a continuacion:



Estandar

| Objetivo’ .

| Férmula

+ Meta

Mensual

Medio de

Verificacién

Tangible

| Adultos en situacién de

calle evalGian
satisfactoriamente los
servicios recibidos en

1 los CTS

(N° de PSC éd.ultos que
evallan  satisfactoriamente
los servicios recibidos en los
CTS /N° de PSC adultos a
quienes se les aplica la

encuesta de satisfaccién * )

80%

Encuesta de
Satisfaccion

de losflas
participantes

| LHilizacion de la

capacidad de los cupos

| de Residencia Familiar.

(N° de participantes activos 2
/Cobertura total para cupos
definidos por convenio)*100

95%

Intangible

Adultos en situacion de
calle cuentan con perfil

laboral elaborado en

| Residencia Familiar.

{N° de PSC adultos que
cuentan con perfil laboral
elaborado/ N° total de aduitos
en situacion de calle,
participantes de la
Residencia Familiar)*100

90%

Personas en situacion
de calle mejoran su
integracion comunitaria
y fortalecen la

1Tvinculacidon con su red

primaria yfo comunitaria

| de apoyo.

(N° de PSC que aumentan
en cantidad las redes apoyo
primarias y/o comunitaria en
relacibn a su situacion al
ingreso al dispositivo/ N° de
PSC total de
Residentes)*100

70%

Personas adultas en

situacion de calle

(N* de PSC adultos que
paricipan en Asambleas y

60%

Sistema de
Registro

Noche Digna

1Para la aplicacién de la encuesta de satisfaccion, se utilizard un formato disefiado en base a la
informacién obtenida por el Estudic de Levantamiento de Insumos para fa Mejora de los TS,
realizada durante el afic 2020 por la Consultora FOCUS. Asimismo, se capacitara a los equipos
sobre el mecanismo de aplicacién.

2Los participantes activos son aquellos que se mantienen recibiendo los servicios en el
periodo de 2 meses, el que es evaluado mediante los informes bimestrales.




participan en asambleas

ly reuniones

relacionadas con
| aspectos de la
| convivencia y el

quehacer al interior de
la Residencia \
permitiendo la toma

colectiva de decisiones

de
adultos en situacion de calle,

reuniones [ N° total

participantes de la

Residencia Familiar )*100

realiza un minimo de
una (1) reunién semanal

| de orientacion

.| psicosocial.

orientacién psicosocial
realizadas en el periodo de
de

semanas correspondiente al

ejecucion / N° total

a la semana.
Residencia.
Participantes adultos | (N° total de participantes | 100%
que utilizan cupos | adultos caracterizados en
| cuentan con | Sistema de Registro Noche
| Instrumento de | Digna/ N° total de adulios en
| Caracterizacién cargado | situacién de calle,
en Sistema de Registro | participantes de la
Noche Digna. Residencia Familiar }*100
Residencia Familiar | (N° de actividades orientadas | 100%
construye planificacion [a [a participacion e
bimestral de actividades | integracidon social realizadas
| orientadas a la i cada dos meses/ N° de
.| participacion e | actividades orientadas a la
| integracion social, | participacion e integracién
| cumpliende un minimo | social planificadas cada dos
| de actividades de ocho | meses)*100
(8) realizadas en ese
plazo.
Residencia Familiar | (N° total de reuniones de | 100%




pericdo de ejecucion)*100
[Residencia Familiar | (N° total de Mesas Calle que | 100%
lidera o participa en dos | lidera o participa en el
(2) Mesas Calle de su | periodc de ejecucién/ N°
territorio, al mes. total de Mesas Calle
esperadas en el periodo de
ejecuciony*100
| N° de participantes que | (N° de participantes que | 50%
| logran un egreso exitoso | egresa del programa por
| mediante la interrupcién | interrupcion de la situacién
|delasituacibnde calle | de  calle/N°  total  de
participantes atendidos en el
periodo de ejecucién)*100
Registro de la fecha y el | (N° total de participantes
motivo de egreso de | adultos que egresaron en el
| losflas participantes | periodo de ejecucién y gue
| adultos del Centro en el | cuentan con la fecha y motivo | 100%
| Sistema Noche Digna ! registrado en SND/N® total de
(SND). participantes adultos que
egresaron en el periodo de
ejecucion)*100

En razdn de la pandemia declarada por la enfermedad COVID-19, se debera ademas dar
especial cumplimiento a toda instruccién o sugerencia que se entregue por la autoridad
sanitaria correspondiente, ya sea para el funcionamiento del dispositivo, el resguardo de
la salud de los colaboradores que se desempefian en él, y en particular, respecto de los
participantes.

SEGUNDA : ACCIONES A DESARROLLAR Y OBLIGACIONES.

En el marco de la ejecucion del presente convenio, el ejecutor debera implementar ef
dispositivo sefialado, con los recursos que para este efecto transferira la SEREMI,




debiendo habilitar el inmueble en caso de corresponder conforme se estipula en el
presente convenio.

Asimismo, las partes tendran las siguientes y obligaciones:

a) Dar cumplimiento integro y ejecutar el dispositivo, de conformidad con las Bases del
concurso, al Manual de Orientaciones Técnicas para Centros Temporales para la Superacion
aprobado mediante Resolucion Exenta N° 0234, de 2021, y el presente convenio
cumpliendo la totalidad de las metas comprometidas en términos de prestaciones, para la
Residencia Familiar y toda instruccién impartida al efecto por parte del Ministerio, las gue se
entienden forman parte integrante del presente convenio.

b) Entregar los servicios sélo a personas que se encuentren en situacion de calle segun
la definicion contenida en el articulo tercero N° 9 del Decreto Supremo N° 29 de 2013 del
Ministerio de Desarrollo Social. * E! incumplimiento de este requisito puede dar origen al
término anticipado del convenio.

c) Administrar los recursos humanos necesarios y bajo las condiciones minimas
exigidas en el Manual de Orientaciones Técnicas, para el correcto avance y administracién
de la Residencia Familiar. Lo anterior, no implica existencia de relacién laboral alguna entre
los recursos humanos contratados por el Ejecutor y el Ministerio de Desarrollo Social v
Familia.

d) En caso de modificacion de los Recursos Humanos informados en el informe de
instalacion, se debera remitir a la SEREM! el curriculum de las nuevas personas que
integraran el equipo de trabajo en el Centro, debiendo en todo caso contar siempre con el
personal necesario para dar cumplimiento a una implementacion adecuada del dispositivo,
de conformidad con lo dispuesto en las normas técnicas ya sefialadas.

e) Ingresar la informacidn en forma diaria, al Sistema Informatico Noche Digna, de
conformidad con lo establecido en el Manual de Orientaciones Técnicas de Centros
Temporales para la Superacion. Todas las personas gue tengan acceso a dicho sistema,
deberan contar con su nombre de usuario y clave, entregada por la SEREM] y guardar

3Personas en Situaciéon de Calle: Aquellas que carecen de residencia fija y que
pernoctan en lugares publicos o privados, que no tienen {as caracteristicas basicas de
una vivienda, aunque cumplan esa funcidn (no incluye campamentos). Asimismo,
aquellas personas que de conformidad con una reconocida trayectoria de situacion de
calle, reciben alojamiento temporal o por periodos significativos, provisto por
instituciones que les brindan apoyo biopsicosocial.



estricta confidencialidad de la informacidn a la que tengan acceso debiendo dar
cumplimiento a lo estipulado la ley N° 19.628, sobre proteccién a la vida privada, obligacién
que debera constar en los contratos que la instituciéon celebre con las personas gque
conforman el equipo. Ademds, el ejecutor deberd cumplir con los procedimientos y
asegurarse que el equipo del dispositivo cumpla con lo dispuesto en el punto 3.1.2 del
manual. Asimismo, la institucién debera solicitar previo al ingreso de la informacién de los
usuarios al Sistema, la firma del consentimiento informado segun lo dispone en punto 3.1.2
del manual referido.

f} Participar de todas las instancias de coordinacion, asistencia técnica y capacitacion
que el Programa Noche Digna genere, ya sea directamente o a través de terceros
encomendados especialmente para apoyar estas funciones, debiendo coordinar
especialmente con la Contraparte Técnica de la SEREMI, las actividades relacionadas con
la difusién del Programa Noche Digna, y sus resultados.

q) Asegurar el funcionamiento continuo de la Residencia Familiar, una vez suscrito el
convenio para los fines acordados.

h) Entregar el Informe Técnico de Planificacion, Instalacion, Informes Técnicos de
Avance y un Informe Técnico Final, de acuerdo a fo establecido en la clausula quinta del
presente convenio,

i} Rendir cuenta de los recursos transferidos por ta SEREMI de conformidad con lo
dispuesto en la Resolucion N°30, de 2015, de la Contraloria General de la Republica o la
norma que la reemplace, debiendo dar cumplimiento a toda instruccién o resolucién que el
organismo contralor emita al respecto comprometiendo la entrega de informes Financieros
mensuales y un Informe Financiero Final, de acuerdo a lo establecido en la clausula sexta
del presente convenio. Lo anterior, incluye el reintegro de los saldos no ejecutados, no
rendidos, observados y/o no ejecutados, en tiempo y forma segtn lo dispone el presente
acuerdo.

j) Participar de la capacitacion que brindara la Secretaria Regional Ministerial de
Desarrollo Social y Familia, respecto de la ejecucién de Centros Temporales para la
Superacion, como de las rendiciones de cuentas y de los gastos permitidos para la
ejecucion del presente convenio.

K) En caso que el ejecutor sea una institucién privada, rendir garantfa de fiel
cumplimiento, de conformidad con lo establecido en la clausula undécima del presente
convenio.



)] En caso que el ejecutor genere algin documento escrito formal o informal, se
debera referir el nombre del centro, como: “Residencia Familiar para personas en Situacion
de Calle, del Ministerio de Desarrollo Social y Familia”, incluyendo ef logo en los casos que
proceda.

m) En caso que la institucibn mantenga una pagina web, deberd referirse a esta
iniciativa como “Residencia Familiar” es una iniciativa del Ministerio de Desarrollo Social y
Familia.

n) Coordinar con la Secretaria Regional Ministerial de Desarrollo Social y Familia, toda
difusion, plan comunicacional, nota de prensa o uso de los espacios fisicos del centro para
actividades comunicacionales, haciendo alusion que se trata de una iniciativa
gubernamental.

0) Entregar, junto al informe de Instalacién, la planificaciéon de la estrategia de cuidado
del equipo, para la aprobaciéon de la contraparte técnica de la SEREMI, de acuerdo a lo
establecido en el Manual de Orientaciones Técnicas.

p) Crear un registro contable especial para los gastos de este convenio, que permita el
adecuado control de los recursos, con la identificacion de los bienes inventariables que se
adquieran con cargo al proyecto.

g) Realizar inventario simpie de bienes muebles adquiridos con recursos del presente
convenio, el cual podra ser solicitado por la Contraparte Técnica de la SEREMI.

El incumplimiento de alguna de las acciones antes enumeradas podrda dar motivo al
término anticipado del presente convenio.

Por su parte, la Secretaria Regional Ministerial de Desarrolio Social v Familia de la
Region de Antofagasta se obliga a:

a) Transferir los recursos de conformidad a lo sefialadc en la clausula cuarta del
presente convenio.

b) Dictar el Acta de Apertura, en caso de corresponder, dando cuenta que el dispositive
cumple con los estandares tangibles e intangibles descritos en el Manual de Orientaciones y
Estandares Técnicos, por lo tanto, estd en condiciones para iniciar la entrega de los
servicios.

C) Acompafar y supervisar técnicamente la ejecucion del Dispositivo.
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d) Otorgar claves al Ejecutor y coordinar la capacitacion para el uso adecuado de
SIGEC y del Sistema de Registro del Programa Noche Digna, ambos del Ministerio de
Desarrolfo Social y Familia.

e) Supervisar el ingreso, por parte del ejecutor, de la informacién en forma diaria, al
Sistema Informatico Noche Digha, de conformidad con lo establecido en el Manual de
Orientaciones Técnicas de Centros Temporales para la Superacion.

) Convocar y participar de las mesas téchicas.

g) Capacitar a los ejecutores, respecto de las orientaciones y estandares técnicos para
Centros Temporales para la Superaciéon como de las rendiciones de cuentas y de los gastos
permitidos para la ejecucion del presente convenio.

h) Exigir las rendiciones de cuenta en conformidad a lo sefialado en la Resolucién N°30,
de 2015, de la Contraloria General de [a Republica, que fija Normas de Procedimiento sobre
Rendicién de cuentas, o la norma que la reemplace.

i) Dar oportuno cumplimiento a los tiempos de revisién de los Informes Técnicos e
Informes Financieros, y a las respectivas notificaciones con los resultados de dicha revision.
i) Realizar cualquier otra funcién que tenga por objeto velar por la correcta ejecucién

del presente convenio.

Lo estipulado en la presente clausula, es sin perjuicio de las obligaciones contenidas en
las bases del concurso, en el Manual de Orientaciones Técnicas para Centros Temporales
para la Superacién, aprobado administrativamente por la Subsecretaria de Servicios
Sociales, del Ministerio de Desarrollo Social y Familia, cuyo incumplimiento podra dar
origen a declarar el término anticipado del presente convenio, por parte de la SEREMI.

TERCERA : DE LA SUPERVISION DEL CONVENIO.

La Residencia Familiar ejecutada seré supervisada por la Secretarfa Regional Ministerial
de Desarrolio Social y Familia; ajustandose a las Bases del Concurso, al Manual de
Orientaciones Técnicas para Centros Temporales para la Superacion y el presente
convenio, sin perjuicio de las funciones de acompafiamiento y asistencia técnica del
Programa Noche Digna, dependiente de la Division de Promocién y Proteccién Social de
la Subsecretarfa de Servicios Sociales.
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Esta supervision incluira visitas, monitoreo y todas las actividades que se originen para e
desarrollo de las funciones de supervision, especificadas en el presente convenio,
comprometiéndose el ejecutor a prestar la colaboracién necesaria al efecto.

CUARTA : DE LOS RECURSOS, DISTRIBUCION E [TEMS FINANCIABLES.

Para la ejecucion del presente convenio, la SEREMI transferira a Centro de Rehabilitacion
Cultural Social y de Beneficencia Comunidad Terapéutica Tabor (Institucion Ejecutora), la
cantidad de $160.600.000.- (ciento sesenta millones seiscientos mil pesos), fondos
contemplados en la Partida 21, Capitulo 01, Programa 01, Subsecretaria de Servicios
Sociales, Subtitulo 24, item 03, Asignacién 998, Programa Noche Digna, de la Ley N°
21.395 de Presupuestos del Sector Plblico para el afio 2022, de acuerdo al siguiente
detalle:

En caso que la institucién que se adjudigue el concurso sea publica, los recursos seran
transferidos en 1 (una) cuota, una vez que se enhcuentre totalmente tramitado el dltimo
acto administrativo que apruebe el convenio de transferencia de recursos, v el ejecutor
haya entregado el informe de planificacién regulado y mencionado en el clausula quinta
del presente convenio y siempre que el ejecutor se encuentre al dia en la presentacion de
la rendicidn de cuentas de los convenios del Programa Noche Digna, en la respectiva
region, de acuerdo a io dispuesto en la Glosa N° 19 de la Partida 21, Capitulo 01,
Programa 01, Subtitulo 24, item 03, asignacion 998 de la Ley de Presupuestos N° 21.395
del afio 2022.

Por su parte, si la institucion adjudicataria es privada, la transferencia de recursos se
realizard en dos cuotas ? . La primera de ellas, correspondiente al 70% del monto total
indicado en el presente convenio, se transferird una vez que el dltimo acto administrativo
gue apruebe el convenio de transferencia de recursos se encuentre totalmente tramitado,
haya entregado la garantia en los términos y condiciones exigidas en la clausula
undécima del presente convenio, el informe de planificacién reguladc y mencionado en ia

clausula quinta del presente convenio y siempre que la institucién se encuentre al dia en

4Cabe mencionar que la Subsecretaria de Servicios Sociales cuenta con autorizacién de
la Direccién de Presupuestos para que la ejecucién de los recursos exceda el afio
presupuestario y se disponga en cuotas, conforme a lo sefialado en el Oficio N® 1065,
de 03 de mayo 2022 de la Subdirectora de Presupuestos.
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la presentacion de la rendicion de cuentas del Programa Noche Digna, en la respectiva
regidn conforme a lo indicado en la Glosa N° 19 de ia asignacion presupuestaria referida.

La segunda cuota correspondiente al 30% del monto total indicado, se transferira dentro
de los 5 (cinco) dias habiles posteriores a la presentacion del Informe Técnico de
Instalacién, siempre que la institucidn se encuentre al dia en la presentacién de las

rendiciones de cuentas del programa en la respectiva region.

Respecto de las Municipalidades que reciban transferencia de recursos, deberan enviar a
la SEREMI el Decreto Alcaldicio que autorice la utilizacion de esos recursos para el
desarrollo del dispositivo, en un plazo no superior a siete (7) dias corridos posteriores a la
transferencia de recursos; documento que ademas debera ser ingresado a SIGEC dentro
del mismo plazo.

Los recursos seran depositados en la cuenta bancaria que la Institucion adjudicataria
haya informado en el Formularic de Presentacion de Antecedentes. No podran

presentarse, para estos efectos, cuentas de personas naturales.

El Ejecutor una vez recibida la transferencia, deberd emitir a la SEREMI, la certificacion
de conformidad de este ingreso, indicando el monto transferido y la fecha en que se hizo
efectiva, en un plazo méximo de siete (7) dias corridos contado desde la transferencia de
los recursos, documento que ademas debera ser ingresado al SIGEC dentro del mismo
plazo.

Con la finalidad de dar cumplimiento al objeto del convenio, el Ejecutor debera destinar
los recursos transferidos, a los items de gastos sefialados a continuacién y de acuerdo al
Glosario Plan de cuentas contenide en el anexo N°4 de las respectivas Bases del
Concurso, y de conformidad a la distribucién econémica presentada en su postulacién al
concurso, y aprobada en SIGEC.

A continuacion, se realiza una descripcion de los items generales contemplados:
Gastos Directos a Participantes: Este ftem corresponde a todos aquellos gastos que

son realizados en funcién directa de la poblacién beneficiaria. Es decir, aguellos fondos
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destinados a prestaciones para participantes del dispositivo. Este ftem se desglosa en los
siguientes sub items.

a)

b)

c)

Recursos Humanos: Se consideran los gastos correspondientes a la
contratacion de profesionales o personas a cargo de la ejecucion del
dispositivo de acuerdo a cada una de las especificaciones establecidas en
el manual de Orientaciones y Estandares Técnicos aprobado
administrativamente por la Subsecretarfa de Servicios Sociales y que tiene
directa relacion con el participante. Incluye gastos de Recursos Humanos y
gastos de Servicios. Lo anterior, segin las especificaciones de cada
dispositivo.

Activos: Aquellos bienes que se entregan a los participantes directamente
para el desarrollo del dispositivo.

Gastos de Soporte: Corresponden a los gastos utilizados para sustentar
la operacion. Incluye gastos de Habilitacion y otros Gastos de Soporte.

Gastos Internos : Este item corresponde a todos aquellos gastos que constituyen un

apoyo a la gestion administrativa del dispositivo, tales como materiales de oficina, y otros

gastos de administracidon necesarios para la ejecucion y sustento del programa. Este item

se especificaréd en distintos sub ftems. En ningln caso se aceptard que este ftem exceda

el 10% (diez por ciento) del total presupuestado por el dispositive.

Sin perjuicio de lo anterior, una vez totalmente tramitado el ditimo acto administrativo que

aprueba el presente convenio, se podra autorizar la redistribucion de gastos en el mismo

dispositivo, en las condiciones gue a continuacion se seftaian:

e La redistribucion de gastos del dispositivo entre los items y sub items debera ser

solicitada por el ejecutor a la SEREMI, previo a la ejecucion de los gastos, por

escrito y fundada en causas debidamente justificadas. Dicha solicitud debe ser

ingresada a la plataforma SIGEC para efectos de registro y seguimiento no

pudiendo ser presentada mas alla de los veinte (20) dias corridos anteriores al

término del plazo de ejecucion del dispositivo.

¢ La redistribucion en ningln caso podra sobrepasar el 30% del total de gastos del

dispositivo y no debe significar una disminucién del Item “Gastos directos a

Participantes™.
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° Solo para los casos en gue la entidad ejecutora, con posterioridad a la
presentacion de su propuesta econdmica, obtenga a titulo gratuito el o los
inmuebles en que implementaré el dispositivo adjudicado y que éstos hayan sido
declarados idéneos por la contraparte técnica de la Secretaria Regional Ministerial
de Desarrollo Social y Familia, podra solicitar que se le autorice la redistribucion
presupuestaria mayor al 30% (treinta por ciento) antes sefialado y solo hasta
completar el monto del arriendo proyectade y no gastado.

Elfla Secretario(a) Regional Ministerial de Desarrollo Social y Familia, podréd o no autorizar
la redistribucion solicitada, dentro de siete (7) dias corridos desde la presentacion de la
solicitud, lo que sera informado al Ejecutor por medioc de un oficio emitido por elfia
SEREMI y por SIGEC.

No se podran financiar con cargo a los recursos transferidos por el presente convenio la
garantfa sefialada en su clausula undécima, como tampoco la compra de vehiculos,
propiedades, sitios e inmuebles. La redistribucion en ningdn caso podra significar una
disminucién de los Gastos Directos a Participantes.

Para todos los efectos el Ministerio de Desarrollo Social y Familia no sera parte ni tendra
responsabilidad alguna ni directa, ni indirecta, ni mancomunada, ni solidaria en los
eventuales contratos de arriendo, comodato, usufructo o de cualquier otro tipo que las
entidades adjudicatarias celebren sobre bienes raices a efectos de ejecutar el presente

convenio.

El Programa No Financiara : Gastos por pagos de indemnizaciones de caracter laboral
convencional, derivados de fa desvinculacion del personal.

QUINTA : DE LOS INFORMES TECNICOS.
Con la finalidad de verificar el grado de avance efectivo en el cumplimiento del objeto de

la transferencia el ejecutor deberd entregar los informes técnicos que se detallan a
continuacion.
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a) Informe de Planificacion.

El informe de planificacion debera entregarse dentro de los 5 dias corridos siguientes a la

fecha de suscripcion del presente convenio, a través de correo electrénico enviado a la

confraparte técnica informada por la Secretaria Regional Ministerial y de acuerdo al

formato disponibie el SIGEC y seré aprobado por la Contraparte Técnica de la SEREMI.
Este informe debe contener:

Planificacion o proyeccion de la implementacion del dispositivo.

Reuniones de coordinacion del eguipo ejecuior que den cuenta de la
planificacion antes sefialada.

Reunidn de coordinacién entre la SEREMI y el equipo ejecutor, en la que
deberan constar los acuerdos adoptados sobre las acciones y/o actividades
gue seran necesarias para la implementacion delflos dispositivos, asi como
las actas aprobadas por los participantes de la reunién.

Cualquier otra actividad de coordinacién para la ejecucién para la correcta
implementacién del dispositivo.

Asistencia obligatoria del Coordinador o persona que éste designe a la
capacitacién que realice la SEREMI respectc Centros Temporales previo a
la transferencia de recursos, sin perjuicio de la asistencia de los deméas

integrantes del equipo ejecutor.

b} Informe Técnico de instalacion.

La institucion ejecutora debera entregar a la SEREMI un Informe Técnico de

instalacion, dentro del plazo de treinta (30) dias corridos siguientes al inicio de la

Etapa de entrega de servicios , dando cuenta de dicho proceso y del cumplimiento

de los estandares tangibles e intangibles descritos en el Manual de Orientaciones

y Estandares Técnicos. Ademés, debera adjuntar copia del curricuium de las

personas que han sido contratadas para la ejecucidén del respectivo dispositivo,

con indicacién de la funcion a desarrollar por cada una de ellas, debiendo estar

acorde con los requerimientos exigidos en las Bases, en el Manual de

Orientaciones técnicas para Centros Temporales aprobado administrativarnente

por la Subsecretaria de Servicios Sociales.
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El informe de Instalacion se encontrarad disponible en el SIGEC para ser
completado por el ejecutor debiendo ser entregado en la Oficina de Partes de la
SEREM! e ingresado a SIGEC dentro del plazo indicado precedentemente. En
esta oportunidad el Ejecutor debera entregar ademas en formato papel o digital los

curriculums indicados en el parrafo anterior.

c) informes Técnicos de Avance,

La institucidon ejecutora debera entregar a la SEREMI Informes Técnicos de
Avance cada dos (2) meses, respecto del dispositivo. Tales informes deberan
entregarse dentro del plazo de siete (7) dias corridos siguientes al término del
periodo gue informa. Los informes deberan dar cuenta, al menos, de los avances
en las prestaciones comprometidas y el cumplimiento de los estandares exigidos
en los términos previstos en las bases, el Manual de Orientaciones Técnicas de
Centros Temporales para la Superacién. El primer informe debera contener la
informacion de los primeros sesenta (60) dias corridos siguientes a la fecha de

transferencia de recursos y asi sucesivamente seg(n corresponda.

Los Informes de Avance se encontraran disponibles en el SIGEC para ser
completados por el ejecutor y entregados posteriormente en la Oficina de Parnes
de la SEREMI dentro del plazo indicado precedentemente, recibiendo el
correspondiente timbre de ingreso.

d) informe Técnico Final.

Dentro de los diecisiete (17) dias corridos siguientes al término de [a ejecucion del
dispositivo, el ejecutor debera entregar un Informe Técnico Final, que debera contener, a

lo menos, la siguiente informacion:

1) Todos los procesos desarrollados en torne a la implementacion del dispositivo

durante el periodo de ejecucion.

2) Evaluacion técnica al término de los doce (12) meses de ejecucion, que consiste
en e} andlisis y reporte de los niveles de logros obtenidos en relacién a los
compromisos adquiridos en el convenio y los resuitados a nivel de los beneficiarios
directos e indirectos, si correspondiere.
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3) Conclusiones relevantes sobre el desempefio y resultados del dispositivo.

4) Adjuntar némina de las personas en situacion de calle atendidas en el dispositivo
durante todo su periodo de ejecucion.

Revision de los Informes Téchnicos.

Todos los Informes Técnicos deberdn presentarse en la Oficina de Partes de ia SEREMI,
asi como también en SIGEC, dentro de los plazos indicados en las letras a, b, cy d de la
presente clausula y seran revisados por la contrapare técnica de la SEREMI deniro de!
plazo de doce (12) dias corridos contados desde su recepcion en la Oficina de Partes de
ia SEREMI. Los informes podran ser aprobados u observados.

Los informes que sean observados se considerardn como rechazados en SIGEC y se
informara al Ejecutor las observaciones a subsanar, quienes tendran diez (10) dias
corridos contados desde su recepcion para corregirlos.

Los Informes rechazados deberan volver a ser presentados en SIGEC y en la Oficina de
Partes de la SEREMI, debiendo la SEREMI proceder a su aprobacion o rechazo definitivo
dentro del plazo de diez (10) dias corridos desde su recepcion, el cual se empezaré a
contabilizar desde la fecha de recepcion en Oficina de Partes de la SEREMI.

SEXTA : RENDICION DE CUENTAS.

El Ministerio de Desarrollo Social y Familia , a través de la SEREMI sera responsable, de
conformidad con las normas establecidas en la Resolucién N° 30 ° , de 2015 de la
Contratoria General de la Repibiica, sobre el procedimiento de rendiciones de cuemntas,
entre otras cosas de:

1. Exigir rendicién mensual de cuentas de los fondos otorgados, la cual debe
ser entregada dentro de los quince (15) primeros dias habiles del mes
siguiente al que se rinde.

5Se debera dar cumplimiento a toda instruccién o resolucion gue la Contraloria General
de la Repliblica emita al respecto, en particular aquellas dictadas en el marco de la
pandemia de COVID-19 o alguna situacidn excepcional.
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2. Proceder a su revisién en un plazo de quince (15) dias habiles desde la
recepcion de los informes para determinar la correcta ejecucion de los

recursos transferidos y el cumplimiento de los objetivos pactados.

3. Mantener a disposicion de la Contraloria General de la Replblica, los
antecedentes relativos a la rendicion de cuentas de las sefialadas
transferencias.

Ademds, y en cumplimiento a fo establecido en la Resolucién N° 30 del afio 2015, de la
Contraloria General de la Republica, sobre el procedimiento de rendiciones de cuentas, el
ejecutor debera entregar a la SEREMI los siguientes documentos:

1.- Los comprobantes de ingresos con la documentacién auténtica o la relacién y
ubicacién de ésta cuando proceda, gue justifique los ingreses percibidos con los recursos
gue por el Convenio se transfieren. El comprobante deberad ser firmado por la persona
responsable, legalmente, de percibirlo.

2.- Los comprobantes de egresos con la documentacion auténtica o la relacién y
ubicacion de ésta cuando proceda, que acredite todos los pagos realizados con los
recursos que por el Convenio se transfieren.

3.- Los comprobantes de traspasos con la documentacién auténtica o la relacion y
ubicacién de ésta cuando proceda, que demuestre las operaciones contables que no

corresponden a ingresos y gastos efectivos.

Para el caso de ejecutores gue sean entidades publicas, la rendicién de cuentas se hara
de conformidad con lo establecido para este tipo de entidades en la Resolucion N° 30 de
2015 de la Contraloria General de la Republica, esto es: comprobante de ingreso por los
recursos percibidos, que debe especificar el origen de los recursos, e Informes mensuales

y final de su inversion.

a) Informes Financieros Mensuales

La Institucion ejecutora debera entregar a la SEREMI, Informes Financieros Mensuales
que den cuenta de la ejecucion de los recursos transferidos, el monto detaliado de ia
inversién realizada, fechas en que se realizd, uso en el que se aplicd y el saldo disponible
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para el mes siguiente, de acuerdo a la 0 las distribuciones econémicas para el dispositivo
presentadas en la postulacion y aprobadas en SIGEC, todos los cuales deberan ser
remitidos por escrito y en formato papel en la Oficina de Partes de la SEREMI conforme
se indica en los parrafos siguientes, con respaldo en el SIGEC.

Estos Informes deberan presentarse en la Oficina de Partes de la SEREMI, recibiendo el
correspondiente timbre de ingreso, dentro de los quince (15) primeros dias hébiles del
mes siguiente a aguel que se estd informando y deberan ser revisados por la SEREMI, sin
perjuicio de las facultades de supervision y fiscalizacion que le corresponden a la
Subsecretaria de Servicios Sociales.

En caso de no existir gastos se debe informar “sin movimientos”. £n la situacién que el
Ejecutor no sea organismo publico, sélo se aceptaran boletas o facturas en original, las
que deben corresponder a gastos pertinentes, dependiendo de la naturaleza de las
actividades realizadas en el marco del presente convenio.

Los documentos sefialados, deberan ser acompafiados sin enmiendas o adulteraciones;

asimismo, no se aceptaran gastos gue no cuenten con su debido respaldo.

b) Informe Financiero Final

La Institucion ejecutora deberé entregar a la SEREMI, un Informe Financiero Final que dé
cuenta de la ejecucion de los recursos recibidos, el monto detallado de la inversion

realizada, desagregada por ftems, y el saldo no ejecutado, si lo hubiere.

Este informe deberd presentarse en la Oficina de Partes de la SEREMI, recibiendo el
correspondiente timbre de ingreso, y ademas ser remitidos a través del Sistema de
Gestion de Convenios (SIGEC) del Ministerio de Desarrolio Social y Familia, dentro de los
quince (15) dias habiles siguientes al término de la ejecucion. Lo anterior, sin perjuicio de
toda otra documentacion que el ejecutor estime necesaria incluir para justificar los gastos

realizados.
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SEPTIMA : DE LA REVISION DE LOS INFORMES FINANCIEROS.

La SEREMI, revisaré los informes financieros dentro del piazo de quince (15) dias habiles,
contados desde su recepcion y podra aprobarios, observarlos yfo rechazarlos. En caso de
tener observaciones o requerir aclaraciones por parie del organismo Ejecutor, respecto de
los informes, © bien de los comprobantes que lo respaldan, o de su falta de
correspondencia con el Informe Final, éstas deberan ser notificadas al ejecutor por
escrito, en un plazo de cinco (5) dias corridos siguientes al término de la revision. El
Ejecutor tendra un plazo de diez (10) dias corridos contados desde la notificacion de las
observaciones, para hacer las correcciones u aclaraciones pertinentes y entregarlas a la
SEREMI respectiva, la que debera revisarlas dentro de los diez (10) dias corridos
siguientes a la fecha de su recepcién, debiendo aprobarlos o rechazarios de forma
definitiva, lo que debera ser notificado al Ejecutor dentro de los cuatro (4) dias corridos
siguientes de adoptada la decisién por la SEREMI.

La no presentacién de los Informes Mensuales de Inversion, la no realizacion de las
correcciones o aclaraciones noiificadas por la SEREMI dentro del plazo estipulado, o el
rechazo definitivo del Informe de Inversion, se considerara un incumplimiento grave del
converio, gue habilitard a ta SEREMI a poner término anticipado al convenio y exigir at
ejecutor la restitucién de los recursos no rendidos, observados yfo rechazados o no
ejecutados seg(in corresponda.

Una vez aprobado o rechazado en forma definitiva el informe financiero final, el ejecutor
debera restituir los recursos no rendidos, observados y/o no ejecutados, en caso de
existir, en un plazo de doce (12) dias corridos desde la comunicacion que da cuenta de la
aprobacion o rechazo de informe referido, sin perjuicio de las normas legales vigentes al

momento de su restitucion.

OCTAVA : DEL PLAZO DE EJECUCION Y LA VIGENCIA DEL CONVENIO.

DE LA VIGENCIA:

El presente convenio entrara en vigencia una vez que se encuentre totalmente tramitado

el Glimo acto administrativo que lo apruebe, y se mantendra vigente hasta la aprobacion o
rechazo definitivo de los Informes Técnicos y Financieros Finales, por la SEREMI, vy
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reintegrados los saldos no rendidos, no ejecutados, observados y/o rechazados; en caso
de existir.

Sin perjuicio de lo anterior, por razones de buen servicio basado en la necesidad de
implementar de forma urgente las Residencias Familiares, el plazo de ejecucién se
computara desde la fecha de suscripcion del convenio que se celebre para estos efectos,
y tendra una duracion de doce (12} meses contados desde dicha fecha.

Se considerara un periodo de habilitacion de un maximo de treinta (30) dias corridos
contados desde la celebracidn del convenio referido. Dentro de este periodo, el ejecutor
debera contratar recursos humanos, comprar insumos, habilitar el inmueble, entre otros,

es decir todo aquello necesario para la correcta implementacion del Centro.

El plazo de habilitacién en ningln caso significara un aumento del periodo de ejecucion ya
gue esta contemplado dentro de los 12 meses de ejecucion del convenio.

Si el dispositivo no requiere de habilitacion, en los términos del parrafo anterior, la
SEREMI debera revisar que el dispositivo se encuentre en condiciones para su apertura,
por lo que debera notificar al ejecutor en caso de presentar observaciones al respecto,
contando éste con un plazo de cinco (5) dias corridos para solucionarlas. Cumplido este
plazo, la Contraparte Teécnica se pronunciard al dia siguiente habil aprobandc o

rechazando de manera definitiva la apertura del dispositivo.

Rechazada la apertura del dispositivo, se podra declarar el incumplimiento del convenio y
el término anticipado de éste mediante acto administrativo correspondiente. Para lo
anterior elffa SEREMI, a través de Oficio, notificara a la entidad ejecutora, guien tendra
siete (7) dias corridos para la restitucion y reintegro de fos montos transferidos. En caso
gue el ejecutor no restituya los fondos requeridos por la SEREMI, en el plazo sefialado, se
podra hacer efectiva la garantia, en caso de ser procedentie.

Dentro de los treinta (30) dias corridos siguienies al inicio de la etapa entrega de
servicios, el ejecutor debera enviar un Iinforme de Instalacion del dispositivo conforme a lo
dispuesto en ia clausula quinta del presente instrumento. Dicho informe debera ser
completado en el SIGEC y presentado en la Oficina de Partes de la SEREMI. Para
proceder con la aprobacién del Informe de Instalacién en SIGEC, la contraparte técnica de
la SEREMI, debera adjuntar el Acta de Apertura respectiva.
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Excepcionalmente y a solicitud fundada por el ejecutor, debidamente calificada por la
Contraparte Técnica de la SEREMI, se podrd ampliar el plazo de ejecucion hasta en 3
meses del dispositivo y/o su cobertura y/o el nimero y/o tipo de prestaciones entregadas,
en los casos que se indican:

e Existencia de malas condiciones climaticas en la regién.

e Existencia de situaciones que pongan en riesgo la vida, salud e integridad de las
personas en situacién de calle.

¢ Otras eventualidades definidas por [a SEREMI que se relacionen directamente con

el objeto del componente Centros Temporales para la Superacién.

La solicitud del ejecutor debera ser formulada por escrito y presentada a la SEREMI

dentro del periodo de ejecucién del dispositivo.

Una vez recepcionado el requerimiento del ejecutor, la SEREMI, debera remitir un informe
técnico que analice la solicitud, dirigido al Jefe de Divisién de Promocién y Proteccion
Social de la Subsecretaria de Servicios Sociales, quien evaluaréd y verificara si es factible
técnica y financieramente dar curso a la solicitud del ejecutor, atendida la disponibilidad
presupuestaria del programa.

En caso de que la evaluacidén técnica y financiera sea favorable, el Jefe de Division
informard mediante Oficic a la SEREMI, quien a su vez debera suscribir una maodificacion
al convenio, previo al término del periodo de ejecucion, la cual debera ser aprobada por el

correspondiente acto administrativo.

Sera requisito indispensable para proceder a la transferencia de nuevos recursos, que la
institucion ejecutora se encuentre al dia en la presentacion de rendicién de cuentas de los
convenios de este programa y mantener garantizados la totalidad de los recursos, en
conformidad a lo estipulado en la clausula undécima del presente acuerdo. Con todo, la

entrega adicional de recursos no podra exceder del 40% del monto total ya transferido.
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NOVENA : DE LA PRORROGA AUTOMATICA.

Ef convenio suscritoc entre ella Secretaria Regional Ministerial y la institucién
adjudicataria, podra prorrogarse en forma automatica y sucesiva por periodos iguales, en
la medida que la Subsecretaria cuente con disponibilidad presupuestaria conforme a la
Ley de Presupuestos del Sector Piblico del afio respectivo para dicha ejecucién y previo
informe de la contraparte técnica y financiera.

Para efectos de la prérroga, sera requisito indispensable una evaluacién técnica y
financiera respecto de la ejecucién del convenio. Para ello, la contraparte técnica y
financiera de la SEREMI deberd emitir un Informe de evaluacién a la prérroga, una vez
gjecutado el mes nueve (9), que dé cuenta del comportamiento técnico v financiero del
Ejecutor. Una vez concluida la ejecucion del noveno mes, dicho Informe debera ser
remitido por la Secretaria Regional Ministerial de Desarrollo Social y Familia de la Region
de Antofagasta a la Subsecretaria de Servicios Sociales, quien determinara la pertinencia
presupuestaria para dar curso a la prérroga, previa revision de la Divisién de Promocién y

Proteccion Social perteneciente a la misma Subsecretaria.
DECIMA: DE LAS CONTRAPARTES TECNICAS.

La Contraparte Técnica de la SEREMI estara encargada de la supervision de la ejecucion
del dispositivo, ajustandose a las Bases Administrativas, al Manual de Orentaciones
Técnicas para Centros Temporales para la Superacion y a los términos establecidos en el
presente Convenio; sin perjuicio de la funcion de Asistencia Técnica del Programa Noche
Digna dependiente de la Divisidn de Promocién y Proteccion Social de la Subsecretaria

de Servicios Sociales.

La institucion ejecutora del dispositivo debera colaborar en las tareas de supervision y
control pertinente.

En este contexto ejercerd el rol de Contraparte Técnica y Financiera conforme los

términos gue se indican a continuacion.

24




a)

CONTRAPARTE TECNICA.

La Contraparte Técnica sera ejercida por la Secretaria Regional Ministerial de Desarrollo

Social y Familia de la Region de Antofagasta, o quién éste designe, pudiendo ser uno o

mas funcionarios con responsabilidad administrativa, y tendré las siguientes funciones:

a)

b)

)

d)

f)

g)

Realizar el seguimiento, supervisién, monitoreo y control del correcto desarrolio y
ejecucion del Dispositivo, velando por el estricto cumplimiento de lo acordado en el
respectivo Convenio y siguiendo las orientaciones que emanen desde la
Subsecretaria de Servicios Sociales, en concordancia con lo estipulado en las
Bases Administrativas y en el Manual de Orientaciones Técnicas para los Centros
Temporales para la Superacion, pudiendo para ello requerir al Ejecutor informacion
sobre su ejecucion, citar a reuniones periddicas, aclarar dudas que surjan durante
el proceso, establecer acuerdos tanto técnicos como operativos, efectuar

capacitaciones, entre otras labores.
Recepcionar, evaluar y aprobar los informes técnicos presentados por el ejecutor.

Mantener un archivo actualizado con la totalidad de los antecedentes del
Convenio.

Capacitar y/o coordinar la capacitacion del ejecutor en el uso y manejo del Sistema
de Gestién de Convenios (SIGEC) del Ministerio de Desarrolio Social y Familia
como respecto de la rendicidon de cuentas y de los gastos permitidos para la
ejecucién del presente convenio.

Levantar acta de los incumplimientos de que tome conocimiento en el desempefio
de su rol como contraparte técnica.

Capacitar el uso y manejo del Sistema de Registro Noche Digna y solicitar la
declaracién jurada contenida en el anexo N°2, de Manual de Orientaciones
Técnicas de Centros Temporales para la Superacion, aprobado por Resolucién
Exenta N° 0234, de 2021, a cada persona gue se le entreguen claves de acceso a

esta plataforma informatica.

Transmitir a los ejecutores los lineamientos metodoldgicos del programa, que
surjan desde el Ministerio de Desarrollo Social y Familia.
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h) Aplicar y suscribir el Acta de Apertura, el que estara disponible en la plataforma de
SIGEC, con el cual la SEREMI aprueba o rechaza el inicic de la Entrega de
Servicios convenidos.

i) Evaluar el desempefio de los ejecutores durante la ejecucion del dispositivo,
mediante el Instrumento de Supervisién, el gue debe aplicarse de forma trimestral,
Y que estaré disponible en la plataforma SIGEC. |

j) Cualguier ofra funcién que tenga por objeto velar por la correcta ejecucion del
Convenio.

k) En caso de prérroga remitir a la Subsecretaria el informe indicado en la clausula
novena del presente Convenio.

La Contraparte Técnica del Ejecutor sera ejercida por Lilian Soledad Tapia Donoso,
Cedula de Identidad N° 9.054.553-1, quien se desempefia como Presidenta de la
Comunidad Terapeutica Tabor, o la persona que designe el Ejecutor lo que debera ser
informado a la SEREMI por medio de oficio. La contraparte técnica debera velar por la

adecuada ejecucion del proyecto y cumplimiento del presente convenio.

b) CONTRAPARTE FINANCIERA.

La Contraparnte Financiera sera ejercida por el (la) Secretario(a) Regional Ministerial de

Desarrollo Social y Familia de la Region de Antofagasta, tendra las siguientes funciones:
a) Revisar en un plazo de quince (15} dias habiles, desde la fecha de recepcién,
los Informes Financieros mensuales y presentar su aprobacién u observacion en
SIGEC.

b) Revisar en un plazo de quince (15) dias habiles, desde fa fecha de recepcién, el
informe de Inversion Final y presentar su aprobacion u ohservacion en SIGEC.

La Contraparte financiera del Ejecutor correspondera a la Sra. Eveline Samantha Arze
Flores, RUT N° 22.652.291-5 quien se desempefia como Jefa Administrativa de la
Comunidad Terapéutica Tabor y se relacionard con la Contraparte financiera de la
Secretaria Regional Ministerial de Desarrollo Social y Familia de Ia Regién de
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Antofagasta, para todos los efectos sefialados, y debera velar por la adecuada ejecucion
del proyecto y cumplimiento de! presente Convenio.

UNDECIMA :; DE LA GARANTIA.

E n caso que el ejecutor sea una institucién privada y a objeto de garantizar el completo y
fiel cumplimiento de fas obligaciones estipuladas en el presente Convenio, se debera
eniregar mediante correo electrénico ° enviado a viopez@desarrollosocial.cl previo a la
transferencia de recursos y en un periodo de siete (7) dias corridos siguientes a la total
tramitacién del Gitimo Acto Administrativo que apruebe el Convenio, una boleta de
garantia bancaria, péliza de garantia de ejecucién inmediata o certificado de fianza, por el
5% del monto total a transferir, la que deberd tener una vigencia que exceda, en al menos
noventa (90) dias corridos al plazo maximo de ejecucién del dispositivo. Esta garantia
sera irrevocable, a la vista, indicando el nombre del dispositivo adjudicado, a nombre de la
Secretaria Regional Ministerial de Desarrollo Social y Familia de la Region de
Antofagasta.

La garantia debera ser renovada en caso de ser necesario, lo cual serd informado
mediante oficio suscrito por el/la SEREMI de la Regién de Antofagasta directamente al
Ejecutor, documento en el cual se debe sefialar el monto a caucionar y vigencia, y el plazo
del cual dispondra para entregar la garantia solicitada, la cual debera ser remitida a través
de la Oficina de Partes de la SEREMI correspondiente, a fin de mantener caucionados
permanentemente 10s recursos comprometidos.

No se podran transferir los recursos si la Institucion adjudicataria no hace entrega de la

garantia en los términos sefialados en el parrafo precedente.

La Garantia entregada, serd exigible por cualquier infraccion o incumplimiente a las
obligaciones del Convenio informadas por la contraparte técnica mediante Oficio al
Ejecutor conforme a lo dispuesto en el convenio, y sera devuelta al Ejecutor una vez
aprobados los Informes Técnicos y Financieros Finales, y restituidos los saldos no
ejecutados, no rendidos, observados y/o rechazados en el plazo de doce {12) dias

6En caso de que la garantia presentada sea extendida en formato digital, bastard con
el envio mediante correo electrénico, sin embargo, en el caso de garantias extendidas
en formato fisico, debera enviarse por correo el documento escaneado v realizar la
entrega del documento previo a la transferencia de los recursos conforme a las
instrucciones que entregara la Secretaria Regional Ministerial respectiva.
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corridos de la notificacion de la aprobacién o rechazo del Informe Final de Inversién. En
caso de ser rechazados los Informes Finales, sélo se procedera a la devolucion de la
Garantia en la medida que el ejecutor haya reintegrado los saldos no ejecutados, no

rendidos y/o rechazados, segin corresponda, en el plazo de doce (12) dias corridos
contados desde la notificacion del rechazo.

La garantia no podra ser cargada al Plan de Cuentas asociado al convenio.

DECIMO SEGUNDA : CAUSALES DE INCUMPLIMIENTO.

En caso que la entidad ejecutora incumpla en forma grave las obligaciones establecidas
en el presente convenio, la SEREMI podra, mediante resolucién fundada, ponerle término

anticipado, y exigir a la Institucion ejecutora la devolucion del monto de los recursos
transferidos.

Se considerara incumplimiento grave, las siguientes causales:

a) Si la Institucion ejecutora utiliza la totalidad o parte de los recursos, para fines
diferentes a los estipulados en el Convenio.

b) Si la documentacién, informacién o antecedentes oficiales presentados por la
Institucién ejecutora no se ajustan a la realidad o son adulterados.

c) Si la Institucién ejecutora realiza contrataciones de personal de la Planta de
Recursos Humanos incumpliendo los requisitos de idoneidad establecidos en las
Orientaciones Técnicas de los Centros Temporales para la Superacion, como son:
cumplir con los perfiles de cargo respectivos, que los trabajadores no presenten
antecedentes penales, ni inhabilidades para el trabajo con menores de edad y que
no sean parte de los participantes activos del dispositive en el cual se ejecutara el

proyecto.

d) Si el financiamiento cubriera bienes o servicios no utilizados durante la ejecucion del

dispositivo, de acuerdo a lo establecido en el Convenio.

e) Sila Instifucion ejecutora no efectia las actividades formuladas en el Convenio o no
presenta los informes comprometidos en los plazos establecidos o bien estos
consideran una ejecucion deficiente e injustificada de las obligaciones contraidas.
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f)  Sila entidad ejecutora no destina los bienes adquiridos con ocasion del Convenio a
los objetivos comprometidos.

g) Sila entidad ejecutora no realiza el registro de las personas atendidas y de las
prestaciones entregadas en el Sistema Informatico de Registro del Programa Noche
Digna.

h) Sila entidad ejecutora no procede a la apertura del dispositivo dentro de los plazos
que el presente convenio establece o si la Secretaria Regional Ministerial no da la
aprobacién de apertura del dispositivo adjudicado por no cumplimiento de los
estdndares minimos exigidos por las Bases, las Orientaciones y Estandares

Técnicos de los Centros Temporales v lo estipulado en este instrumento.

Para efectos de proceder a poner término anticipado al convenio, la SEREM! debera
aplicar el siguiente procedimiento previo: Se enviard por escrito al Ejecutor las
circunstancias que motivan el termino anticipado, mediante carta certificada al domicilio
indicado en la comparecencia, dentro de los diez (10) dias corridos siguientes a la toma
de conocimiento del incumplimiento por parte de la SEREML. El Ejecutor dispondréa de
diez (10) dias corridos a partir de esta notificacion para presentar un informe que

rectifique el incumplimiento y/o explicite las razones de éste.

La SEREMI tendra un plazo de siete (7) dias corridos para revisar el referido informe,
aprobandolo o rechazandolo. De no presentarse el Informe, o si se determina que
resultado de la evaluacion de sus contenidos no justifica las razones de los
incumplimientos, {a SEREMI podrd poner término anticipado al Convenio, mediante acto
administrativo y en ial caso debera exigir la restitucion de los saldos no ejecutados, no
rendidos u chservados. En caso que el gjecutor no proceda a la devolucién de los saldos
sefalados, en el plazo de doce (12) dias corridos contados desde que es requerido por
parte del Ministerio, se podra hacer efectiva la garantia, en caso de corresponder.

Ademas de lo anterior, se considerara incumplimiento grave de las obligaciones gue
impone el Convenio la no presentacion de la garantia en el plazo sefialado en la clausula

décima del mismo.

Con todo, el mal uso de los fondos serd denunciado al Ministerio Plblico y perseguido
penalmente, a través las acciones que al efecto resulten pertinentes ejercer en conira de
guien (es) corresponda.
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DECIMO TERCERA : REEMBOLSO DE EXCEDENTES

Al término de la ejecucién del Programa y en caso que no se utilicen los recursos
transferidos, la entidad ejecutora, dentro de los 12 (doce ) dias habiles siguientes a la
aprobacion o rechazo definitivo del Informe Final de Inversién, deberd hacer reintegro de

los excedentes, sin perjuicio de las normas legales que rijan al momento de la restitucién.

DECIMO CUARTA: DE LOS EJEMPLARES

El presente convenio se firma en dos (2) ejemplares igualmente auténticos, quedando uno
(1) en poder de cada parte.

DECIMO QUINTA : DE LAS PERSONERIAS.

La personeria con la que comparece dofia Lilian Soledad Tapia Donoso, para actuar en
representacion de Centro de Rehabilitacion Cultural Social y de Beneficencia Comunidad
Terapéutica Tabor, consta en Acta de Ratificacion de Directorio del Centro de
Rehabilitacién Cultural Social y de Beneficencia Comunidad Terapéutica Tabor, otorgado
por el Notario de Antofagasta Nicolds Fermnando Arrieta Concha, Repertorio N°:5022-
2020.- Antofagasta, de fecha 17 de agosto de 2020

La personeria de dofia Berta Andrea Torrejon Gallo, para actuar en representacion de la
Secretaria Regional Ministerial de Desarrollo Social y Familia de la Regién de Antofagasta
dependiente de la Subsecretaria de Servicios Sociales, consta en Decreto N° 013 de

\ BERTA TORREJON GAELO

N
REPRESENTANTE LEGAL SECRETARIA REGIONAL MINISTERIAL DE
CENTRO DE REHABILITACION CULTURAL DESARROLLO SOCIAL Y FAMILIA
SOCIAL Y DE BENEFICENCIA REGION DE ANTOFAGASTA

COMUNIDAD TERAPEUTICA TABOR
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