£01632\2002

REF: Aprueba Convenio de Transferencia de

SEREMI Recursos para la Ejecucion dei Concurso
Regidn de Los Lagos . ., | m==—n~ Programa Noche Digna, Componente 2:
\ vy 'I Centros Temporales Para La Superacidn Afio

e \ .. # 2022, Region De Los Lagos. llustre

' Municipalidad de Puertc Montt.

001124

RESOLUCION EXENTA N°:

Ministerio de

Desarrollo Sociat U 8 AGU 2092 Hoy se resolvié lo que sigue:
y Familia S -5
; e PUERTO MONTT,

VISTO: 06 AGD 2022

Lo dispuesto en la Ley N° 20.530 que crea el Ministerio de Desarrolle Social, Resolucion Exenta N° 425, de
2022, de la subsecretaria de Servicics Sociales, que llamé a concurso pibfico denominado * Programa Noche
Digna, Componente 2: Centros Temporales Para La Superacién Afio 2022, Region De Los Lagos”,
Resolucion Exenta N° 234, de 2021, de la Subsecretaria de Servicios Sociales, se aprobd el Manual de
Orientaciones y Estadndares Técnicos de ios Centros Temporales Para La Superacion en el cual se
individualizan los dispositivos a implementar en el marco del Programa Noche Digna 2021; En la Ley N°
21.395, de Presupuesto del Sector Piblico para el afio 2022; en la Resolucién N° 1600, de 2008, de la
Contraloria General de la Republica, v los antecedentes adjuntos.

CONSIDERANDO:

Que por mediante la Resolucion Exenta N* 234, de 2022, se aprobé el Manual de Orientaciones y Estdndares
Téenicos para el componente Centros Temporales Para La Superacion, afioc 2022 en el que se
individualizan los dispositivos a implementar en el marco del programa Noche Digna 2022, para la Regidn de
Los Lagos".

Que en el articulo 18° de la Resolucion N°30 de la Contratoria General de la RepUblica en su apartado final
establece que se podran entregar fondos en “casos debidamente calificados y expresamente fundados por la
unidad otorgante”.

Que, en conformidad a |o anterior, mediante Resoluciéon Exenta N°925, 24 de junio de 2022, de la
Secretaria Regional Ministerial de Desarrollo Social y Familia de la Regién Los Lagos, adjudico a fa llustre
Municipalidad de Puerto Montt el Concurso Programa Noche Digna, Componente 2: Centros Temporales Para
L.a Superacion Aflo 2022,

RESUELVO
1° APRUEBASE e! convenio de transferencia de recursos suscrito con fecha 29 de julio 2022, entre el

MINISTERIO DE DESARROLLO SOCIAL Y FAMILIA, a través de la Secretarla Regional Ministerial de
Desarrollo Social y Familia de la Regidn de Los Lagos, y la ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE PUERTO MONTT.

2° El convenio gue por la presente resolucion se aprueba, es del siguiente tenor:




"CONVENIO DE TRANSFERENCIA DE RECURSOQOS
CONCURSO "PROGRAMA NOCHE DIGNA, COMPONENTE 2: CENTROS TEMPORALES PARA LA
SUPERACION ARO 2022,
PARA LA REGION DE LOS LAGOS”

ENTRE
SECRETARIA REGIONAL MINISTERIAL DE DESARROLLO SOCIAL Y FAMILIA
DE LA
REGION DOE LOS LAGOS
Y

I. MUNICIPALIDAD DE PUERTO MONTT

En 8 de del 2022, entre la Secretarla Regional Ministerial de Desarrollo
Social y Familia de la Regién de la Los Lagos, RUT N* 60.103.008- K, representado por su Secretario
Regional Ministeriat Don Enzo Jaramilio Hott, domiciliado para estos efectos en calle Avda. Décima Regién N*
480, comuna de Puerto Montt, Regidn de Los Lagos, en adelante e indistintamente “la SEREMI", por una
parte; y por 1a ofra la I. Municipalidad de Puerto Montt en adelante e indistintamente el "EJECUTOR™; RUT N*
69.220.100-0, representada por Don Gervoy Amador Paredes Rojas, ambos domiciliados para estos efectos
en San Felipe N*80, comuna de Puerto Montt, Regitén de Los Lagos.

CONSIDERANDO:

1. Que, el Ministeric de Desarrollo Social y Familia, es la Secretaria de Estado encargada del disefio y
aplicacion de politicas, planes y programas en materia de equidad yfo desarrollo social,
especialmente aquellas destinadas a erradicar la pobreza y brindar proteccién social a las personas,
familias © grupos wulnerables en distintos momentos del ciclo vital, promaviende la movilidad e
integracién social y la particlpacion con igualdad de oportunidades en la vida nacional,

2. Que, la Ley N* 21.395 de Presupuestos del Sector Publico para el afio 2022, contempla en la Partida
21, Capituto 01, Programa 01, Subtitulo 24, lfem 03, Asignacién 998, ¢l Programa Noche Digna,
como punto de partida para la concrecién de una Politica Publica para Personas en Situacién de
Calle, la cual tiene por finafidad brindar proteccién a las personas que se encuentran en situacién de
calle en nuestro pais, con el objete de prevenir los deterioros graves en la salud de éstos, mediante
€l mejoramiento de las condiciones en que pernoctan, viven y se allmentan,

3. Que, Centros Temporales para la Superacién es uno dé los componentes del Programa Noche
Digna, el cual tiene como obletivo brindar altemativas para que las personas disminuyan rigsgos

asociados a la vida en calle y/o mejoren las habilidades para la vida independiente, mediante el
acceso a alojamiento, alimentacién, higiene y cuidado, mejorando su integracién comunitaria, sus




hatilidades personales para la realizacion de aclividades de la vida diara y fortaleciendo Ia
vinculacidn con su red primaria de apoyo.

4. Que, el Ministerio de Desarrollo Social y Familia, mediante 1a Resoluclon Exenta N® 0234 de 2021 de
la Subsecretaria de Servicios Sociales, aprobd el Manual de Orientaciones Técnicas para Centros
Temporales para la Superacién, con ¢! fin de contar con normas que sirvan como estandar minimo y
referente obligado para los ejecutores participantes en la implementacion del programa.

§. Que, posteriomente mediante la Resolucion Exenta N°® 238 de 2022, de la Subsecretarla de
Servicios Sociales, se resolvid que para la Ejecucidn del afio 2022 fuera aplicable e Manual de
Orientaciones Técnicas para Centros Temporales para la Superacién, Programa Noche Digna,
Aprobado por la Resolucidn Exenta N*234, de 2021 citada precedentemente,

6. Que, en atencién a lo dispuesto en el articulo 9° de la Ley N°18,575, de Bases Generales de la
Administracion del Estado, la Subsecretaria de Servicios Sociales, mediante Resolucidn Exenia
N*425, de fecha 31 de mayo del 2022, flamd a2 concurso denominado “Programa Noche Digna,
componente 2: Centros Temporales para la Superacién, afio 2022, para la Regién de Los Lagos”,
aprobandose las Bases Técnlcas y Administrativas del referido Concurso y sus Anexos, en adelante
también e indistintamen?e las *Bases”.

7. Que, en conformidad a lo anterior, mediante Resotucién Exenta N"925 de la Secretaria Regional
Ministerial de Desarrollo Secial y Familia de Ja Regién Los Lagos, Ja |. Municipatidad de Puerto Montt
se adjudicé el referido concurso respecto del dispositive que se sefiala a continuacion:

| N° Comuna Tipo de Dispositive

01 Puerto Montt Casas Compartidas

8. Que, mediante Resoluclon Exenta N* 035 de fecha 22 de enero de 2020, de la Subsecretaria de
Servicios Soclales, se delegd en los(las) Secretarios({as) Regionales Ministeriales de Desarrollo
Social y Familia, e} ejercicio de la facultad de suscribir y aprobar convenios de transferencia de
recursos, con organismos ejecutores del Programa Noche Digna, contemplado en la Partida 21,
Capitulo 01, Programa 01, Subtitulo 24, [tem 03, Asignacion 998, de la Ley de Presupuestos del
Sector Publico vigente para cada afio, cuya cuantia sea Inferlor a 5.000 Unldades Tributarias
Mensuales, en ¢l émblto de su respectiva regitn, asi como tamblén suscribir y aprobar los actos
relacionados con [a ejecucién y término de dichos convenios,

En atenclon a lo precedeniemente expuesto, 1as partes acuerdan celebrar el siguiente convenio;

PRIMERA: DEL OBJETO.
El objeto del presente convenio es la transferencia de recursos por parte de la Secretarla Regional Ministerial

de Desarrollo Social y Familia de la Regién Los Lagoes a la | Municipalided de Puerto Monit para la




implementacién del Ceniro adjudicado en el Concurso *Programa Noche Digna, componente 2. Centros
Temporales para la Superacién, afio 2022, para la Regién de Los Lagos®, segln se detalla en e! sfguiente

cuadro
TIPO DE CAPACIDAD
DISPOSITIVO REGION COMUNA DIARIA MONTO
Casas
Compartidas Los Lagos Puerto Montt 12 $140.400.000 -
Fotal $140.400.000.-

Excepclonaimente, en el evento que la demanda de atencldén de usuarios sea menor a la capacidad diaria
esperada, se podrd acepiar que durante la ejecucidn de! dispositivo se atienda a un nimero menor de
usuarios, circunsiancla que deberd ser debidamente justificada por el Ejecutor y aprobada por ella SEREMI,
debiendo quedar constancia de ello en los respectivos Informes Técnicos y en el documento que los aprueba,
En este caso el Ejecutor deberd realizar ef reintegro de os fondos no utilizados, segin comesponda,

El dispositivo sefalade, debera ejecutarse de conformidad a la normativa legal y reglamentaria vigente, a lo

dispuesto en el presente convenio y sus anexos, en concordancia con lo dispuesto en la Resolucidn Exenta
N*0234, de 2021 de la Subsecretasdia de Serviclos Soclales, ta cual se entiende forma parte integrante del
presente convenio, el presente instrumento y cualquier otra instruccidn que imparta ef Ministerio, a través de la
Subsecretaria de Servicios Sociales o de la Secretarla Reglonal Ministerial de Desarrollo Soclal y Familla de la

Regitn de Los Lagos, debiendo cumplir con las metas que se establecen a continuacion;

servicios recibidos en los

CT§

recibldos en los CTS iIN* de PSC a
quienes se les aplica la encuesta
de satisfacclon')

- Estandar ~ T Medio de
Objetive Férmula Meta !
Verificacién
y
! i
Tangibie PSC evafian | (N* de PSC que evalian | 80%
satisfactoriamente los | satisfactoriamente  los  servicios Encuesta  de

Satisfaccion de
losflas
participantes

! Pora 1a eplicacién de In encuestn de satisfaccién, sc utilizors un formato disehado en base a 1a informacién obtenida por
el Estudio de Levantamicnto de Insumos paro In Mcejora de los CTS, reatizada durante el afo 2020 por la Consultorn
FOCUS. Asimismo, se capacitard a los equipos sabre €] mecanismo de aplicacidn.




Compartida adhieren a las

| actividades que promueven
| el desarrollo ocupacional.

actividades que promuaven el
desarrollo  ocupacional en el
perlodo de entrega de serviclos/ N*
total de participantes activos)*100

Utilizacién de la capacidad | (N° de participantes  activos® | 100%
de los cupos. durante el perlodo de enfrega de
serviclos /Cobertura tota® para
cupos definidos por convenio)*100
-lntangible Personas en Situacidn de | (N* de parlicipantes que al| 70%
Calle (PSC) cuentan con | momento del egreso alcanzan al
condiciones minimas que | menos un 50% del cumplimiento de
aseguran su bienestar fisico | los objetives del Plan de Trabajo/
y social y/o logran un egreso | N® total de participantes de las
exitoso mediante la | Casas Compartidas en el periodo
i interrupcion la situacion de | de entrega de servicios) 100
i calle.*
; {N° total de perticipantes que | 30%
I egresa del  programa  por
! interrupcidn de la situacién de
! caile/ N* total de participantes de la
Casa Compartida durante el
periodo de entrega de
servicios)*100
PSC logran acceder a un | (N* de PSC que logran acceder a
trabajo  dependiente o |un  trabajo  dependiente o
independiente. independiente y que acordaron S0%
este objetivo previamente en su
Pian de Trabajo® / N* total de PSC
participantes del Ceniro que
acordaron como objetivo del Plan
de Trabajo, acceder a un {rabajo
dependiente o Independienta)* 100
Participantes de la Casa | (N* de personas que paricipa en [ 80%

Sistema de
Registro Noche
Digna,

2 Participantes activos se refiere a aquellas personas que residicron en Casas Compartidas en ¢l periodo o reportor de
acuerdo p informe téenicos que debe entregar ol cjecutor.

3 Sumatorin total de la capacidad dinria establecida por convenio
‘ Interrupeion de la situacin de calle: Este supuesto se da en ¢l caso que la persona logre amendar o comprar uno vivienda
o s¢ re-vincule con nlguna persona significativa, mudéndose a vivir sola o a ta casa de una tercer persona, manteniéndose

f &l menos cuatro rmeses en dicho espacio. Este ¢s considerado ¢l egreso exitoso del Programa.

Fsta informacién debe ser ingresada al Sistema de Registro Noche Digna.




l Participantes activos de la
| Casa Compartida concurren

{N* de parlicipanles que concume
semanalmente a reuniones u otras

cantidad las redes apoyo primzm'as'l
en el perfodo de entrega de

semanalmente a reuniones | instancias destinadas a tratar 50%
u otras instancias | temas relativos a Ia convivencia en
destinadas a {ratar temas | el periodo de entrega de servicios/
relativos a la convivencia N* de participantes activos durante
el periodo de entrega de
servicios)*100
Participantes cuentan con | {N* de participanies que cuenta | 100%
Instrumenio de | con tnstrumento de Caracterizacion
Caracterizacion aplicado. aplicado en el periodo de entrega
de servicios/ N* total de
parlicipantes ge la Casa
Compartida durante el perfodo de
entrega de servicios) *100
N* de PSC que parlicipan | (N* de participantes que realizan | 70%
en la Casa Compartida | fas actividades de la vida diaria de
realizan las actividades de | forma Independiente seqguln
Ala vida diana de forma | instrumento de monitores de las
independiente. actividades de la vida diaria en el
perlodo de entrega de servicios /
N* de participanies activos duranie
el pericdo de enltrega de
servicios)*100
Personas en situacidn de | (N* de PSC que aumentan la | 70%
calle mejoran su infegracidn | cantidad de actividades en las que
comunitarla y fortalecen la | participan en espacios barrales y
vinculacibn con  su  red | comunitarlos en e perlodo de
primaria de apoyo. entrega de serviclos / N* de PSC
total de paricipantes de Casa
Compartida durante e periodo de
entrega de servicios)* 100
(N* de PSC que aumentan en | 70%

® En relacién al momento de su ingreso.




servicios / N' de PSC total de
participantes de Casa Compartida
durante el periodo de entrega de
servicios}*100.

Equipo de Casa Compartida
lidera o parlicipa en Mesas
Calle de su
esperando que éstas sean
al menos 2 mensuales,

teritorio,

{Nimero tolal de Mesas Calle
realizadas en el plazo de enirega
de servicios/ NOmero total de
Mesas Calle esperadas de acuerdo
a lo indicado en objetivo)*100

100%

Particlpantes de  Casae
Compartida que cuentan
con Registro Social Anexo
Calle o se gestiona su

incorporacion,

{N" ftotal de participanites gue
cuentan ¢on Registro Soclal Anexo
Calle o se gestiona su
incorporacién en el perlode de
entrega de servicios / Numero total
de  participantes  de
Compartida durante el periodo de

Casa

entrega de servicios)*100

100%

Registro de la fecha y el
" | motivo de egreso de losflas
parlicipantes del Centro en

| €l Sistema Noche Digna
| (SND).

(N* total de pardicipantes que
egresaron en el perfodo  de
entrega de servicios y que cuentan
con la fecha y motivo de egreso
registrado en SND/N® total de
participantes que egresaron en el
de entrega de servicios )* 100

100%

En razén de la pandemia declarada por la enfermedad COVID-18, se deberd ademés dar especial
cumplimiento a toda Instruccidn o sugerencia que se entregue por la autoridad sanitaria correspondiente, ya
sea para el funcionamiento de! dispositivo, el resguardo de la salud de los colaboradores que se desempefian
en &}, y en paricular, respecto de los participantes.

SEGUNDA: ACCIONES A DESARROLLAS Y OBLIGACIONES.

En el marco de la ejecucion del presente convenio, el ejecutor deberd implementar el dispositivo senalado,
con los recursos que para este efeclo transferirda la SEREMI, debiendo habilitar el inmueble en caso de
corresponder conforme se estiputa en el presente convenio.

Asimismo, las partes tendrén las siguientes y obligaciones:




a)

b)

c)

d)

e)

g)

h)

Dar cumplimlento Integro y ejecutar el dispositivo, de conformidad con las Bases del concurso, al
Manual de Orientaciones Técnicas para Centros Temporales para la Superacion aprobado mediante
Resolucldn Exenta N® 0234, de 2021 y el presente convenio, cumpliendo la totalidad de las metas
comprometidas en términos de prestaciones, para el tipo de centro adjudicado y toda instrucclén
impartida al efecto por parte del Ministerio, las que se entienden forman parte integrante del presente
convenio.

Entregar los serviclos sdlo a personas que se encuentren en situacién de cafle segdn la definicion
contenida en el articulo tercero N* 9 del Decreto Supremo N* 29 de 2013 del Ministerio de Desarrolio
Social.” El incumplimiento de este requisito puede dar origen a) término anticipado del convenio.
Administrar los recursos humanos necesarios y bajo las condiciones minimas exigidas en el Manual de
Orfentaciones Técnicas, para el comecto avance y administracién del Centro Termporal para la
Superacién. Lo anterior, no implica existencia de relacién laboral alguna entre los recursos humanos
contratados por @ Ejecutor y el Ministerio de Desamollo Social y Familia,

En caso de madificacién de los Recursos Humanos reportades en el informe de instalacidn, se debera
remitir a la SEREMI el currfculum de fas nuevas personas que integrardn el equipo de trabajo en el
Centro, debiendo en todo casoe contar siempre con el personal necesario para dar cumplimiento a una
Implementacién adecuada del dispositivo, de conformidad con lo dispuesto en las normas técnicas ya
sefialadas.

Ingresar la informacion en forma diaria, al Sistema Informatico Noche Digna, de conformidad con lp
establecido en el Manual de Qrientaciones Técnicas de Centros Temporales para la Superacién,
Tedas las personas que tengan acceso a dicho sistema deberan contar con su nombre de usuario v
clave, entregada por la SEREMI y guardar estricta confidencialidad de la informacién a la que tengan
acceso debiendo dar cumplimiento a lo estipulado la ley N* 19.628, sobre proteccion a la vida
privada, obligacién que debera constar en los contratos que la Institucldn celebre con las personas
que conforman el equipo. Ademas, el ejecutor debera cumplir con 10§ procedimientos y asegurarse
que el equipo del dispositivo cumpla con lo dispuesto en el punto 3.1.2 dei manual. Asimismo, la
institucion debera solicitar previo &l ingreso de la informaclén de los usuarios al Sistema, 1a firma del
consentimiento informado segin lo dispone en punto 3.1.2 del manual referido.

Participar de todas las instancias de coordinacion, asistencla técnica y capacitacién que el Programa
Noche Digna genere, ya sea directamente o a través de terceros encomendados especialmente para
apoyar estas funciones, debiendo coordinar con ta Contraparte Técnlca de la SEREMI, las
actividades relacionadas con |2 difusién del Centro Temporates para la Superacidn, y sus resuttacos,
Asegurar el funcionamiento continuo del dispositive adjudicado, una vez efectuado el traspaso de
recursos para los fines convenidos,

Entregar ef Informe Técnico de Planificacién, Instalacion, Informes Técnicos de Avance y un Informe
Técnico Final, de acuerdo a lo establecido en e presente canvenio,

Rendir cuenta de los recursos transferidos por la SEREM! de conformidad con lo dispuesto en la
Resoclucidn N30, de 2015, de la Contralorfa General de 1a Repiblica 0 la norma que {a reemplace,

? Personas en Situacién de Calle: Aguellas que carecen de residencia fija y que pernocian en Jugares piblicos
o privados, que no tienen las caracteristicas bisicas de una vivienda, aunque cumplan esa funcién (no incluye
campamentos). Asimismo, aquelfas personas que de conformidad con una reconocida trayectoria de situacién
de calle, reciben alojamiento temporal o por periodos significativos, provisto por instituciones que les brindan
apoyo biopsicosocial.




)

m})

n)

o)

)]

q)

r

debiendo dar cumplimiento a toda instruccion ¢ resolucion que e! organismo contralor emita al
respecto, en particular aquellas dictadas en el marco de la pandemia de COVID-19, comprometiendo
la entrega de Informes Financieros mensuales y un {nforme Finangiero Final, de acuerdo a lo
establecido en el presente convenio. Lo anterior, incluye el reintegro de los saldos no ejecutados, no
rendidos, observados y/o no ejecutados, en tiempo y forma seguin 1o dispone el presente acuerdo.
Participar de la capacitacion que brindara la Secretaria Regional Ministerial de Desarrollo Social y
Familia, respectc de la ejecucion de Centros Temporales para la Superacion, como de las
rendiciones de cuentas y de los gastos permitidos para la ejecucion del presente convenio.

En caso gque el ejecutor sea una instifucidn privada, rendir garantia de fiel cumplimiento, de
conformidad con lo establecido en 1a clausula décima del presente convenio.

En caso que el ejecutor genere algin documento escrito formal o informal, se debera referir el
nombre de! centro, como: *Tipo de Centro ®para personas en Situacion de Calle, del Ministerio de
Desarrollo Social y Familia®, Incluyendo el logo en los casos que proceda,

En caso gue la institucidén mantenga una pagina web, deber4 referirse a esta iniciativa come “Tipo de
Centro” es una iniciativa del Ministerio de Desarrollo Social y Familia,

En caso que la institucidn ejecutora sea privada, debera publicar los convenios en su sitio electrénico,
junto con sus estados financieros, balance y memeria anual de actividades, siempre y cuando el
presente convenio supere ef monto total las 2000 UTM.

Coordinar con la Secretaria Regional Ministerial de Desarrollo Social y Familia, toda difusion, plan
comunicacional, nota de prensa o uso de los espacios fisicos del centro para actividades
comunicacionales, haciendo alusion que se trata de una iniciativa gubernamental.

Entregar junto al informe de Instalacion, la planificacién de la estrategia de cuidado del equipo, para
la aprobacién de la contraparte técnica de la SEREML, de acuerdo a lo establecido en el Manual de
Orientaciones Técnicas.

Crear un registro contable especial para los gastos de este convenio, que permita el adecuade
centrol de los recurses, con la identificacion de los bienes inventariables que se adquieran con carge
al proyecto.

Realizar Inventario simple de bienes muebles adquiridos con recursos del presente convenio, e cual
podra ser solicitado por la Contraparte Técnica de la SEREMI.

Et incumplimiento de alguna de las acciones antes enumeradas podrd dar motivo at término anticipado del

presente convenio.

Por su parte, la Secretaria Regiona] Ministerial de Desarrollo Social y Familia de la Reqién de Los Lagos

se obliga a:

a)
b

Transferir los recursos de conformidad a lo sefialado en ta clausula cuarta de! presente convenio.
Dictar el Acta de Apertura, en caso de corresponder, dando cuenta que el dispositivo cumple con los
estandares tangibles e intangibles descritos en el Manual de Orientaciones y Estandares Técnicos,
por lo tanto, esta en condiciones para iniciar la entrega de los servicios.

8 Tipo de Centro se refiere a cualquiera de las modalidades de Centro que haya sido adjudicada, es decir:
Centro de Dia, Centro de Acogida, Centro de Referencia, Hospederia, Residencia, Residencia Familiar, Casas
Compartidas, Casas Compartidas para Jévenes.




c) Acompafiar y supervisar técnicamente la ejecucién del Dispositivo.

d) Otorgar claves al Ejecutor y coordinar la capacitacién para el uso adecuado de SIGEC y del Sistema
de Reugistro de! Programa Noche Digna, ambos del Ministeric de Desarrollo Social y Familia.

e} Supervisar el ingreso, por parte del ejecutor, de la informacidn en forma diaria, al Sistema Informatico
Noche Digna, de conformidad con o establecido en el Manual de Orientaciones Técnicas de Centros
Tempoerales para !a Superacion,

fi  Convocar y padicipar de las mesas técnicas.

g) Capacitar a los ejecutores, respecto de las orientaciones y estandares técnicos para Centros
Tempeorales para la Superacidon come de {as rendiciones de cuentas y de los gastos permitidos para
la ejecucion del presente convenio.

h) Exigir las rendicicnes de cuenta en conformidad a lo sefalado en la Resolucion N°30, de 2015, de fa
Contraloria General de la RepOblica, que fija Normas de Procedimiente sobre Rendicién de cuentas,
0 la norma que la reemplace.

iy Dar oporiunc cumplimiento a los tiempos de revision de los Informes Técnicos e Informes
Financiercs, y a las respectivas notificaciones con los resultados de dicha revision.

i) Realizar cualquier otra funcién que tenga por objeto velar por la correcta ejecucion del presente
convenio.

Lo estipulado en la presente clausula, es sin perjuicio de ias obligaciones contenidas en las bases del
concursg, en el Manual de Orientaciones Técnicas para Centros Temporales para la Superacion, aprobado
administrativamente por la Subsecretaria de Servicios Sociales, del Ministerio de Desarrollo Sociat y Familia,
cuyo incumplimiento podra dar origen a declarar el término anticipade del presente convenio, por parte de la
SEREMI.

TERCERA: DE LA SUPERVISION DEL CONVENIO.

El dispositive ejecutado sera supervisado por la Secretaria Regional Ministeria! de Desarrollo Social y Familia;
ajustandose a las Bases del Concurso, al Manual de Crientaciones Técnicas para Centros Temporales para la
Superacion y ef presente convenio, sin perjuicio de las funciones de acompafiamiento y asistencia técnica del
Programa Noche Digna, dependiente de Ja Division de Promocidn y Proteccién Social de la Subsecretaria de
Servicios Sociales.

Esta supervision incluira visitas, monitoreo y todas las actividades que se originen para el desarroilo de las
funciones de supervisidn, especificadas en el presente convenio, comprometiéndose el ejecutor a prestar la
colaboracion necesaria al efecto.

CUARTA: DE LOS RECURSOS, DISTRIBUCION E ITEMS FINANCIABLES,

Para la ejecucion del presente convenio, la SEREM! transferird a |. Municipalidad de Puerto Montt Ia cantidad
de $140.400.C00.- {
ciento cuarenta millones cuatrocientos mil pesos). La ejecucion del dispositivo se llevara a cabo con cargo a

los fondos consuliados en la Ley de Presupuestos del Sector Pablico vigente para el Afio 2022, Ley N°



21.385, en su Partida 21, Capftulo 01, Programa 01, Subtitulo 24, ftem 03, Asignacién 998 *Programa Noche
Digna" y respecto de las transferenclas que se devenguen para los ahos siguientes se sujetardn a la
disponibilidad presupuestaria que corresponda de los afias correspondientes.

Los recursos seran transferidos en tres (3) cuotas®, correspondiendo cada uns de ellas, al monto que se

seflala en la siguiente tabla, segin dispositivo:

Tabla N°1 Montos Cuotas

Dispositivo | Region | SOMURSS! Feypacidad | cuota 1 Cuota 2 Cuota3 | Monto Total
Casas | | o)anns |Pueto 12 $46.800.000 { $46.800.000 | $46.800.000 | $140.400.000
Compartidas Montt/Provi
ncia e
Lianquihue

Para la transferencia de la primera cuota se debe cumpiir con las siguientes condiciones:

» Se encuentre tolalmente ramitado el ditimo acto administrativo que apruebe el convenio de transferencia
de recursos comespondiente;

« El ejecutor haya entregado la garantia en los términos y condiclonas exigidas en la ctausula décima del
presente convenio, en caso de corresponder;

» Elejecutor haya presentado el informe de plantficacién regulado en el presente convenio; y

El ejecuter se encuentre al dla en la presentacidn de la rendicién de cuentas de los convenios
correspendientes al Programa Noche Digna en la respectiva regién, de acuerdo a lo dispuesto en la
Glosa N* 19 de la Partida 21, Capitulo 01, Programa 01, Subtitulo 24, item 03, aslgnacién 998 de la Ley
de Presupuestos N° 21,395 vigente para e} afio 2022.

La segunda cuota, se transferird dentro del duodécimo (12) mes de ejecucidn del convenio, mientras que fa
tercera cuola se transferira deniro del vigesimocuarto (24} mes de ejecucién, siempre que la institugién
cumpla con lo siguiente;

El efecutor deberd encontrarse al dla en la presentacion de las rendiciones de cuentas de los convenios
comespondientes al Programa Noche Digna en la respectiva region.

La garantia ya entregada se encuentre vigente en los {8mings que sefiala el convenio y sujeto a la
disponibilidad presupuestaria vigente para el periodo de transferencia da recurses correspondiente.

Para el caso de la sequnda cuocta, deberd estar aprobado el tercer informe técnico de avance, Sin
embargo, para la tercera cuota, se requerira que se encuenire aprobado e! sexto informe técnico de
avance.

® Cabe mencionar que la Subsecretarla de Servicios Sociales cuenmta con awtorizacién de la Direccién de
Presupuestos para que la ejecucidn de los recursos exceda el afto presupuestario y se disponga en cuotas,
conforme a lo sefialado en el Oficio N® 1065, de 03 de mayo 2022 de ta Subdirectora de Presupuestos.




Los recursos serdn depositados en la cuenta bancaria que 1a Institucion adjudicataria haya informado en el
Formulasio de Presentacién de Antecedentes. No podran presentarse, para estos efectos, cuentas de
personas nalurales.

£l Ejecutor una vez recibida la transferencia, deberé emitir & la SEREMLI, la certificacién de conformidad de
este Ingreso, Indicando el monto transferido y ta fecha en que se hizo efectiva, en un plazo maximo de slete
(7) dlas corridos contado desde la transferencla de los recursos, documento que ademés debera ser
Ingresado al SIGEC dentro del mismo plazo.

Por su parte, en caso de ser el ejecutor una Municipalidad, debera remitir a la SEREMI, una vez efectuada la
transferencta de recursos, una copla de! Decreto Alcaldicio que autorice la utilizacidn de esos recursos para la
ejecucidn de! dispositivo, en un plazo no superior a siete (7) dias comidos posteriores a la transferencia de los
recursos, documento que ademas deberd ser ingresado al SIGEC dentro de! mismio plazo.

Con la finafidad de dar cumplimiento al objelo de! convenio, el Ejecutor deberd destinar los recursos
transferidos, a los ltems sefialados en el Glosaric Plan de cuentas contenido en el anexc N*4 de las
respectivas Bases del Concurso, y de conformidad a la distribucién econdmica presentada en su postutacion
al concurso, y aprobada en SIGEC.

A continuacién, se realiza una descripcion de los [tems generales contemplados:

Gastos Directos a Participantes: Este item corresponde a todos aquelios gastos que son realizados en
funcién directa de la poblacidn heneficiaria, Es declr, aquellos fondos destinados a prestaciones para
participantes de un dispositivo. Este ltem se desglosa en los sigufentes sub Items;

a) Recursos Humanos: Se consideran los gastos comespondienies a la contratacién de
profesionales o personas a cargo de (3 ejecucidn del dispositivo de acuerdo a cada una de
las especificaciones establecidas en el manual de Orientaciones y Estandares Técnicos
aprobado administraivamente por la Subsecrelarfa de Servicios Sociales y que tiene
directa relacion con el particlpante. Incluye gastos de Recursos Humanos y gastos de
Servicios. Lo anterior, segin {as especificaciones de cada dispositivo.

b} Activos: Aguellos bienes gque se entregan & los participantes directamente para el
desarrolio del dispositivo.

¢) Gastos de Soporte: Corresponden a los gastos utilizados para sustentar la operacién.
Incluye gastos de Habilitacidn y otros Gastos de Soporte.

Gastos Internos: £ste ilem corresponde a fodos aquellos gastos que constituyen un apoyo a la gestidn
administrativa de! dispositivo, tales como materiales de oficina, y otros qastos de administracion necesarios
para la ejecucion y sustento del programa. Este item se especificara en distintos sub [tems. En ningin caso se
aceptarad que este item exceda ) 10% (diez por cienlo) del total presupuestado por el dispositivo.




Sin perjuicio de lo anterior, una vez totalmente tramitado al Ultimo acto administrativo que aprueba el presente
convenio, se podra autorizar la redistribucion de gastos en el mismo dispositivo, en 1as condiciones que a
continuacion se sefialan;

» La redistribucidn de gastos del disposilivo entre los fiems y sub items deberé ser solicitada por el
ejecutor a la SEREMI, previo a la ejecucidén de los gastos, por escrilo y fundada en causas
debidamente justificadas. Dicha solicitud debe ser ingresada a la plataforma SIGEC para efectos de
registro y seguimiento no pudiendo ser presentada mas alld de los veinte (20) dias comidos
anteriores al término del plazo de ejecucion del dispositivo.

» La redistibucién en ningln caso podra sobrepasar el 30% del total de gastos det dispositive ¥ no ’
debe significar una disminucion del ltem “Gastos directos a Participantes”

= Sdlo para los casos en que la entidad ejecitora, con posterioridad a la presentacién de su propuesta
econdmica, obtenga a titulo gratuito el o los inmuebles en que implementara el dispositivo adjudicado
y que éstos hayan sido declarados idéneos por la contraparte técnica de la Secretaria Regional
Ministerial de Desamollo Social y Familia, podrd soficitar que se le autorice la redistribucién
presupuestarla mayor al 30% (treinta por ciento) antes sefialado y sélo hasta comptetar el monto det
ammiendo proyectado y no gastado.

Ella Secretario{a) Regional Ministerial de Desarrollo Socia) y Familia, podra 0 no autosizar fa redistribucion
solicitada, dentro de siete (7} dlas cormidos desde fa presentacién de la solicitud, lo que serd informado al
Ejecutor por medio de un oficio emilido por ella SEREMI y por SIGEC.

No se podrén financiar con cargo a los recursos transferidos por el presente convenio la garantia sefialada en
su claustla décima, como tampoco la compra de vehlculos, propiedades, sitios e inmuebles,

Para todos los efectos el Ministerlo de Desarrollo Secial y Familia no serda parte ni tendrd responsabilidad
alguna ni directa, ni indirecta, ni mancomunada, ni solidaria en los eventuales coniratos de arriendo,
comodato, usufructo o de cualquier olro tipo que las entidades adjudicatarias celebren sobre bienes raices a
efeclos de ejecular el presente convenio.

El Programa No Financiard: Gastos por pages de indemnizaciones de caracter laboral convencional,
derivados de la desvinculacién del persona).

QUINTA: DE LOS INFORMES TECNICOS._

Con la finalidad de verificar el grado de avance efectivo en el cumplimiento del objeto de Ia transferencia el
efecutor debera entregar los informes {écnicos que se detallan a continuacion.

a) Informe de Planificacién.

El informe de planificacion deberd entregarse dentro de los 5 dias comidos siguientes a la fecha de

suscripcion del presente convenlo, a través de correo electrénico enviado a la contraparte técnica




k)

c)

informada por la Secretarfa Regional Minlstefial, de acuerdo al formato contenido en SIGEC vy serd
aprobado por la Contrapante Técnica de la SEREMI, Este informne debe contener;

+ Una Pianificactén o proyeccion de ia implementacion del dispositivo.

= Actas de las Reuniones de coordinacién del equipo ejecutor que den cuenta de Ia
planificacién antes sefialada.

e Actas de la Reunion de coordinacién entre la SEREMI y el equipo ejecutor, en la que
deberan constar los acuerdos adeptados sobre las acciones y/o actividades que serdn
necesarias para la implementacién delllos dispositivos, asl como las actas aprobadas por
los participantes de la reunion.

¢ Antecedentes sobre cualquler ofra actividad de coordinacién para la ejecuclén para la
correcta implementacion del dispositivo,

* Antecedentes que acredite la Asistencia obligatoria del Coordinador o persona que éste
designe a la capacitacidén que realice la SEREMI respecto Centros Temporales previo a la
transierencia de recursos, sin perjuicio de la asistencia de los demés integrantes de! equipo
ejecutor,

Informe Técnico de Instalacién.

La institucion ejecutora debera entregar a la SEREMI un Informe Técnico de Instalacion, dentro del
plazo de treinta (30) dias corridos siguientes at inicio de fa etapa entrega de servicios, en los téminos
indicados en la clausula octava dando cuenta de dicho proceso v del cumplimiento de los estandares
tanglbles e Intangibles descritos en el Manual de Orlentaciones y Estandares Técnlcos, Ademas,
deberd adjuntar copia de! curriculum de las personas que han sido contratadas para la ejecucién del
respectivo dispositivo, con Indicaclén de la funcidén a desarrollar por cada una de ellas, debiendo
estar acorde con los requerimlenios exigidos en las Bases, en el Manual de Qrentaciones técnicas
para Centros Temporales aprobado adminlstrativamente por la Subsecretaria de Servicios Sociales.

El Informe de Instafacidn se encontrard disponible en el SIGEC para ser completado por el ejecutor
debiendo ser entregado en la Oficina de Partes de la SEREMI e ingresado a SIGEC dentro del plazo
indicado precedentemente. En esta oporiunidad el Ejecutor deberd entregar ademas en formato
papet o digital los curriculums Indicados en el parrafo anterior.

Informes Técnicos de Avance.

La Institucién ejecutora deberé entregar a la SEREMI Informes Técnicos de Avance cada tres (3)
meses, respeclo del dispositivo. Tales informes deberan entregarse dentro del plazo de siete (7) dias
corridos siguientes af término del perlodo que informa. Los Informes deberan dar cuenta, at menos,
de los avances en las prestaclones comprometidas y el cumplimiento de los estandares exigidos en
tos términos previsios en las bases, el Manual de Orientaciones Técnicas de Centros Temporales
para la Superacién. El primer informe deberd contener la informacion de los primeros noventa (90)

diss comidos siguientes a la fecha de transferencia de recursos y asi sucesivamente segln




Los Informes de Avance se enconirardn disponibles en el SIGEC para ser completados por el
ejecutor y entregados posteriormente en la Oficina de Partes de la SEREMI dentro del plazo indicado
precedentemente, recibiendo el correspondiente timbre de ingreso.

d) Informe Técnico Final.

Dentro de los diecisiete (17) dias corridos siguientes al térming de la ejecucion del dispositivo, el ejecutor
deberd entregar un Informe Técnico Final, que debera centener, a lo menos, la siguiente informacidn

1) Todos fes procesos desarrollados en tomno a |3 implementacion de! dispesitivo durante el perfodo de
ejecucion,

2) Evaluacién técnica al término de los treinta y seis (36) meses de ejecucidn, que consiste en el
andlisis y reporte de los niveles de logros obtenidos en relacldn a los compromisos adquiridos en el
convenio y los resultados a nivel de los beneficiarios directos e indirectos, si comrespondiere,

3) Conclusiones relevantes sobre el desempefio y resuliados del dispositive.

4) Adjuntar némina de las personas en siluacién de calle atendidas en el dispositivo durante todo su
perodo de ejecucion.

visién de | formes nicos.
Todos los Informes Técnicos deberan presentarse en la Oficina de Partes de la SEREMI, ast como también en
SIGEC, dentro de los plazos indicados en las letras a, b, c y d de |a presente cldusula y seran revisados por la
contraparte téenlca de la SEREMI dentro del plazo de doce (12) dias corridos contados desde su recepcidn en
la Oficina de Partes de la SEREMI, Los informes podrén ser aprobados u observados.,

Los informes que sean observados se considerardn como rechazados en SIGEC y se informara al Ejecutor las
observaciones a subsanar, quienes tendran diez (10) dlas comidos contados desde su recepcidn para
comegirios.

Los Informes rechazados deberdn volver a ser presentados en SIGEC y en la Oficina de Partes de la
SEREMI, debiendo 1a SEREMI proceder a su aprobacion o rechazo definitivo dentro del plazo de diez (10)
dias corides desde su recepcion, el cual se empezara a contabilizar desde la fecha de recepcién en Oficina
de Partes de la SEREMI.

SEXTA: RENDICION DE CUENTAS.

El Ministerio de Desarrollo Social y Familia, a través de la SEREMI sera respansable, de conformidad con las
normas establecidas en la Resolucién N® 30'%, de 2015 de la Contralorla General de Ia Repulblica, sobre el
procedimiento de rendiciones de cuentas, entre otras cosas de:

1. Exigir rendicién mensual de cuentias de los fondos otorgados, |a cual debe ser entregada
dentro de los quince (15) primeros dias habiles del mes siguiente al que se rinde,

1% Se deberd dar cumplimiento a toda instruccién o resolucién que la Contralorfa General de la Repiiblica
emita al respecto, en particular aquellas dictadas en ¢l marco de 1a pandemia de COVID-19.



2. Proceder a su revisién en un plazo de quince (15} dias habiles desde la recepcion de los
informes para determinar la comecta ejecucitn de fos recursos transferidos y el
cumplimiento de los objetivos pactados.

3. Mantener a disposicién de la Contraloria General de la Repiblica, los antecedentes relativos
a la rendicidn de cuentas de las sefialadas transferencias.

Ademas, y en cumplimiento a lo establecido en la Resclucion N* 30 del afto 2015, de la Contralorla General
de la Republica, sobre e! procedimiento de rendiciones de cuentas, el ejecutor deberd entregar a ta SEREMI
los sigulentes documentos:; |

1.- Los comprobantes de ingresos con la documentacién auténtica o la relacién y ubicacion de ésta
cuando proceda, que justifique los ingresos percibidos con los recursos que por el Convenio se transfieren. El
comprobante debera ser firmado por la persona responsable, legalmente, de percibirlo,

2.- Los comprobantes de egresos con la documentaclén auténtica o la relacién y ubicackdn de ésta
cuando proceda, que acredite lodos los pagos realizados con los recursos que por el Convenio se transfieren,

3.- Los comprobantes de traspasos con la documentacion auténtica o la relacién y ublcacion de ésta
cuando proceda, que demuestre las operaciones contables que no corresponden a ingresos y gastos
efectivos.

Para el caso de elecutores que sean entidades publicas, la rendicién de cuentas se hara de conformidad con
io establecido para este {ipo de entidades en la Resolucion N*® 30 de 2015 da Ia Contralofla Genera! de la
Repiiblica, esto es: comprobante de ingreso por los recursos percibldos, que debe especificar ef origen de los
recursos, e Informes mensuales y final de su inverslén.

a) Informes Financieros Mensuales

La Institucidn ejecutora deberd entregar a la SEREMI, Informes Financieros Mensuales que den cuenta de la
elecucién de los recursos transferidos, el monto detallado de la inversién realizada, fechas en que se realizd,
uso en el que se aplicd y el saldo disponible para el mes siguiente, de acuerdo a la ¢ las distribuciones
econdmicas para el dispositivo presentadas en la postulacion y aprobadas en SIGEC, todos fos cuales
deberén ser remitidos por escrito y en formato papel en la Oficina de Partes de la SEREMI conforme se indica
en los parrafos siguientes, con respaldo en el SIGEC.

Estos Informes deberén presentarse en la Cficina de Partes de la SEREMI, retibiendo el correspondiente
timbre de ingreso, dentro de los quince (15) primeros dias habiles del mes siguienta a aquel que se estd
informando y deberan ser revisados por la SEREMI, sin perjulcio de las fecultades de supervision y
fiscalizacidn que le comesponden a la Subsecretaria de Servicios Sociates,

En caso de no existir gastos se debe informar "sin movimientos™. En la situacidn que el Ejecutor no sea

organismo publica, sélo se aceptarén boletas o facturas en origina), las que deben comesponder a gastos
pertinentes, dependiendo de la naturaleza de las actividades realizadas en e! marco del presente convenio.




Los documentos senalados, deberdn ser acompanados sin enmiendas ¢ adulteraciones; asimismo, no se
aceptaran gastos que no cuenten con su debido respaldo.

b} Informe Financiero Final

La Institucién ejecutora deberd entregar a la SEREM), un Informe Financiero Final que dé cuenta de la
ejecucion de los recursos recibides, el monto detallado de la inversion realizada, desagregada por items, y el
saldo no ejecutado, si lo hubiere.

Este informe debera presentarse en la Oficina de Partes de la SEREMI, recibiendo el correspondiente timbre
de ingreso, y ademads ser remitidos a través del Sistema de Gestién de Convenios (SIGEC) del Ministerio de
Desarrolle Social y Familia, dentro de los quince (15) dias habiles siguientes al término de la ejecucidn. Lo
anterior, sin perjuicio de toda otra documentacion que el ejecutor estime necesaria incluir para justificar los
gastos realizados.

SEPTIMA: DE LA REVISION DE LOS INFORMES FINANCIEROS,

La SEREMI, revisara los informes financieros dentro del plazo de quince (15) dias hébiles, contados desde su
recepcion y podra aprobarles, observarlos y/o rechazarlos. En caso de tener observaciones o requetir
aclaraciones por parte del organismo Ejecutor, respecto de los informes, ¢ bien de los comprobantes que lo
respaldan, o de su falta de correspendencia con ef Informe Final, éstas deberan ser notificadas al ejecutor por
escrito, en un plazo de cinco (5) dias corridos siguientes al término de ta revisién. El Ejecutor tendra un plazo
de diez {10) dias corridos contados desde la notificacidn de las observaciones, para hacer las correcciones u
aclaraciones pertinentes y entregarlas a la SEREMI respectiva, la que debers revisarlas dentre de los diez
{10) dlas cerridos siguientes a la fecha de su recepcion, debiendo aprobarios o rechazarlos de forma
definitiva, lo que debera ser notificado al Ejecutor dentro de los cuatro {4) dias corridos siguientes de adoptada
{a decisitn por fa SEREMI.

La no presentacion de los Informes Mensuales de Inversion, la no realizacién de {as correcciones o
aclaraciones notificadas por la SEREMI dentro de! plazo estipulado, ¢ el rechazo definitivo del Informe de
Inversion, se considerara un incumplimiento grave del convenio, que habilitard a la SEREMI a pener térming
anticipado al convenio y exigir al ejecutor la restitucion de los recursos no rendidos, observados yfo
rechazados o no ejecutados segln corresponda.

Una vez aprobado o rechazado en forma definitiva el informe financiero final, el ejecutor debera restituir los
recursos no rendidos, observados y/e no ejecutados, en casc de existir, en un plazo de doce {12) dias
corridos desde la comunicacion que da cuenta de la aprobacién o rechazo de informe referido, sin perjuicio de
las normas legales vigentes al momento de su restitucion.

OCTAVA: DEL PLAZO DE EJECUCION Y LA VIGENGIA DEL CONVENIO,

DE LA VIGENCIA:




El presente convenio entrard en vigencia una vez que se encuentre totalmente tramitado el ditimo acto
admintstrativo que lo apruebe, y se mantendra vigente hasta la aprobaclén o rechazo definitivo de los Informes
Técnicos y Financleros Finales, por la SEREMI, y reintegrades los saldos no rendidos, no ejecutados,
observados ylo rechazados; en caso de existlr,

El plazo de efecucion sera de treinta y seis (36) meses desde la fecha en que la SEREM! transfiera los
recursos, fecha a pariir de la cugl, podran efecutarse desembolsos en efectivo e imputarse gastos.

Se considerard un periodo de habllitacidn de un maximo de treinta (30) dias comidos contados desde la
transferencla de recursos. Dentro de este periodo, el gjecutor deberd contratar recursos humanos, comprar
insumos, habilitar el inmueble, entre otros, es decir tode aquello necesario para la correcta imptementacién del
Centro.

El plazo de habilitacién en ningln caso significard un aumento del periodo de ejecucion ya que estd
contemplado dentro de los 36 meses de ejecucidn del convenio,

El dispositivo debera contar con un acta de apertura aprobada por la SEREMI fecha a partir de la cual podran
dar comienzo a la entrega de los servicios de acuerdo a cada tipe de centro.

$§i el dispositivo no requiere de habilitacién, la SEREMI deber4 revisar que e! dispositivo se encuentre en
condiciones para su apertura, por lo que deberd notificar al ejecutor en caso de presentar observaciones al
respecto, conlando éste con un plazo de cinco {5) dias corridos para solucionaras, Cumplido este plazo, la
Contraparte Técnica se pronunciara al dia siguiente habil aprobande ¢ rechazando de manera definitiva la
apertura del dispositivo,

Rechazada la apertura del dispositivo, se podrad declarar el incumplimiento del convenio y el término
anticipado de éste mediante acto administrativo correspondiente. Para lo anterior etha SEREMI, a través de
Oficio, notificara a la entidad ejecutora, quien tendra siete (7) dias corridos para la restitucién y reintegro de
los montos transferidos. En caso que el ejecutor no restituya los fondos requeridos por la SEREMI, en el plazo
sefialado, se podra hacer efectiva la garantia, en caso de ser procedente.

Dentro de los treinta (30} dias corridos siguientes al inicio de {a etapa entrega de servicios, el ejecutor debera
enviar un Informe de [nstalacién del Dispositivo conforme a lo dispuesto en la ¢liusula quinta del presente
instrumento. Dicho informe deberd ser completado en el SIGEC y presentado en la Oficina de Partes de la
SEREMI, Para proceder con la aprobacttn del Informe de Instalacion en SIGEC, |a contraparte técnlca de la
SEREMI, debera adjuntar &} Acta de Aperiura respectiva.

Excepcignalmente y a soficitud fundada por el ejecutor, debidamente calificada por la Contraparte Técnica de
la SEREMI, se podra ampliar e! plazo de ejecucion hasta en 3 meses del dispositivo y/o su cobertura y/o el
namero yfo tipo de prestaciones entregadas, en los casos que se indican:

+  Existencia de malas condiciones climaticas en la regién.
« Existencia de situaciones que pongan en riesgo la vida, salud & integridad de las personas en

situacion de calle.




« Qtras eventualidades definidas por la SEREMI que se relacionen directamente con el objeto del
componente Centros Temporales para la Superacion,

La sclicitud del ejecutor debera ser formulada por escrito y presentada a la SEREMI dentro del perlodo de
eJecuclon del dispositive.

Una vez recepcionado el requerimiento del ejecutor, la SEREMI, debera remitir un informe técnico que analice
la solicitud, dirigido a! Jefe de Divisidn de Promocién y Proteccidn Social de la Subsecretaria de Servicios
Sociales, quien evaluard y verificard si es factible técnica y financleramente dar curso a fa soliciiud dal
ejecutor, atendida fa disponibilidad presupuestaria del programa.

En caso de que la evaluacidn téenica y financlera sea favorable, el Jefe de Divisidn informara mediante Oficlo
a la SEREMI, quien a su vez debers suscribir una modificacion al convenip, previo al término del periodo de
ejecucidn, la cual debera ser aprobada por el corespondiente acto administrativo.

Sera requisito indispensable para proceder a la transferencia de nueves recursos, que la institucién elecutors
se encuentre al dia en la presentacion de rendicidn de cuentas de los convenios de este programa y mantenar
garantizados la totalidad de los recursos, en conformidad a lo estipulado en la clausula undécima del presente
acuerdo. Con todo, la entrega adicional de recursos no podré exceder del 40% del monto total ya transferido.

NOVENA: DE LAS CONTRAPARTES

La Contraparte Técnica estard encargada de [a supervisién de la ejecucin del dispositivo, ajustandose a las
Bases Administrativas, al Manual de Orientaciones Técnicas para Centros Temporates para la Superacién y a
los términos establecidos en e! presente Convenlo; sin perjulclo de la funcién de Asistencia Técnica de!
Programa Noche Digna dependiente de la Divisldn de Promacién y Proteccién Social de la Subsecretaria de
Servicios Sociales.

La institucion ejecutora del dispositivo deberé cotaborar en fas tareas de supervisidn y contro! pertinente.

En este contexto ejercerd el rol de Contraparte Técnica y Financiera conforme los términos que se indican a
continuacién.

a) CONTRAPARTE TECNICA.

La Contraparte Técnica seré ejercida por el Secretario Regional Ministerial de Desarrollo Social y Familia de
la Region de Los Lagos, o quién éste deslgne, pudiendo ser uno 0 mas funcionarios con responsabilidad
administrativa, y tendr4 las siguientes funciones:

a} Realizar el seguimiento, supervisién, monitoreo y contro! del correcto desamollo vy ejecucion del
Dispositivo, velando por el estricto cumplimiento de lo acordado en el respectivo Convenio y
siguiendo las orentaciones que emanen desde la Subsecretaria de Servicios Sociales, en
concordancia con lo estipulado en las Bases Administrativas y en el Manual de Orientaciones
Teécnicas para los Centros Temporales para la Superacidn, pudiendo para ello requerir al Ejecutor
informacién sobre su ejecucidn, citar a reuniones periddicas, aclarar dudas que surjan durante el




proceso, establecer acuerdos tanto técnicos como operativos, efectuar capacitaciones, entre otras
tabores.

b) Recepcionar, evaluar y aprobar los informes técnicos presentados por el ejecutor.

¢} Mantener un archivo actualizade con la totalidad de los antecedentes del Convenio.

d) Capacitar y/o coordinar la capacitacién del ejecutor en el uso y manejo del Sistema de Gestién de
Convenios (SIGEC) del Minlsterio de Desamolle Social y Familia como respecto de la rendicién de
cuentas y de los gastos permitidos para la ejecucién del presente convenio.

e) Levantar acta de los incumplimientos de que tome conccimiento en el desempefio de su rol como
contraparte técnica.

f) Capacitar el uso y manejo del Sistema de Registro Noche Digna y solicitar la declaracién jurada
contenida en el anexo N°2, de Manual de Orientaciones Técnicas de Centros Temporales para la
Superacién, aprobado por Resolucién Exenta N* 0234, de 2021, a cada persona que se le entreguen
claves de acceso a esta plataforma informatica.

g) Transmitir a los ejecutores los lineamientos metodolégices de! programa, que surjan desde el
Ministerlo de Desarrollo Soclal y Familia.

h) Aplicar y suscrbir el Acta de Apertura, el que estara disponible en la plataforma de SIGEC, con el
cual ia SEREMI aprueba o rechaza el inicio de la Entrega del Servicios convenido.

i) Evalvar el desempefio de los ejecutores durante la ejecucidn del dispositivo, mediante el Instrumento
de Supervisién, el que debe aplicarse de forma trimestral, y que estara disponible en la ptataferma
SIGEC.

J}  Cualquier otra funcién que tenga por objeto velar por la correcta ejecucién del Convenio,

k) En caso de prérroga remitir a la Subsecretaria el informe indicado en la cldusuia novena de) presente
Convenio.

La Contraparte Técnica de! Ejecutor serd ejercida por Maro Almonacid Paredes, Cédula de Identidad
N*10.799.071-2, quien se desempefia como Jefe Departamento de Programas, o la persona que designe e
Ejecutor lo que debera ser informado a la SEREMI por medio de oficio. La contraparte técnica debera velar
por la adecuada ejecucidn del proyecto y cumplimiento del presente convenio.

b) CONTRAPARTE FINANCIERA.

La Contraparte Financiera sera ejercida por el Secretario Regional Ministerial de Desarrollo Social y Familia
de la Regidn de Los Lagos, tendra las siguientes funciones:
a) Revisar en un plazo de guince (15) dias hables, desde la fecha de recepcidn, los Informes
Financieros mensuales y presentar su aprobacién u observacion en SIGEC.
b) Revisar en un plazo de quince (i5) dlas habiles, desde la fecha de recepcion, el Informe de
Inversién Final y presentar su aprobacidn u gbservacion en SIGEC.

La Contraparte financiera de! Elecutor correspondera al Sra. Lorena Lagos Salazar, RUT N* 13,316.873-7
quien se desempefia como Encargada Financiera del Departamento de Contabilidad y Presupuesto y se
relaclonara con la Contraparte financlera de la Secretarla Regional Ministerial de Desarrollo Social y Familia
de la Region de Los Lagos, para tedos los efectos sefalados, y debera velar por Ja adecuada ejecucién de)
proyecto y cumplimiento del presente Convenio.




DECIMA: DE LA GARANTIA (aplica para instituciones privadas).

En caso que et ejecutor sea una institucidn privada y a objeto de garantizar el completo y fiel cumplimiento de
las obligaciones estipuladas en el presente Convenio, se deberad entregar mediante correo electrénico’
enviado a gfpartes serloslagos@desarrollosocial.cl previo a la transferencia de recursos y en un periodo de
stele (7) dlas corridas siguientes a la tolal tramitacion del ditimo Acto Administrativo que apruebe el Convenio,
una boleta de garantia bancaria, péliza de garantia de ejecucion inmediata o certificado de fianza, por el 5%
del monto total a trangferir, 1a que deberd tener una vigencia que exceda, en al menos noventa (90) dias
corridos al plazo maximo de ejecucion del dispositivo. Esta garantia sera imevocable, a la vista, indicando el
nombre del dispositivo adjudicado, a nombre de la Secretaria Regional Ministerial de Desarrolio Soclal y
Famllia de la Regién de Los Lagoes.

La garantia debera ser renovada en caso de ser necesario, lo cual sera informado mediante oficio suscrito por
el SEREMI de la Regién de Los Lagos directamente al Ejecutor, documento en el cual se debe sefialar el
monte a caucionar y vigencia, y el plazo del cual dispondra para entregar la garantia soficitada, la cual debera
ser remitida a través de la Oficina de Partes de la SEREMI correspondiente, a fin de mantener caucionados
permanentemente 10$ recursos comprometidos,

No se podran transferir Yos recursos si la Institucion adjudicataria no hace entrega de la garantla en los
téminos sefialados en el paralo precedente.

La Garantla entregada, serd exigible por cualquier infraccion o incumplimiento a las obligaciones del Convenio
informadas por la contraparte técnica mediante Oficio al Ejecutor conforme a lo dispuesto en el convenio, y
serd devuelia al Ejecutor una vez aprobados los Informes Técnicos y Financieros Finales, y restituidos los
saldos no ejecutados, no rendidos, observados y/o rechazados en el plazo de doce {12} dlas corridos de la
notificacion de la aprobacién o rechazo del Informe Final de Inversidn. En caso de ser rechazados los
Informes Finales, s6l0 se proceders a la devolucion de la Garanlia en la medide gue el ejeculor haya
reintegrado los saldos no ejecutados, no rendidos ylo rechazados, seglin corresponda, en el plazo de doce
{12} dias corridos contados desde la notificacidn del rechazo.

La garentia no podra ser cargada al Plan de Cuentas asociado al presente convenio.

gNDEC!Mﬁ: CAUSALES DE INCUMPLIMIENTO.

En caso que la entidad ejecutora incumpla en forma grave las obligaclones establecidas en el presente
ceonvenio, la SEREMI podré, mediante resclucion fundada, ponerie término anticipado, y exigir a la Institucion
ejecutora 1a develucién del monto de los recursos transferidos.

Se considerard incumplimiento grave, las slguientes causales:

a) Si la Institucidn efecutora utiliza la totalidad o parte de los recursos, para fines diferentes a los
estipulados en el Convenio.

'l En caso de que la garantia presentada sca cxtendida en formato digitat, bastart con ¢l envio mediante correo
electrénico, sin embargo, en el caso de garantias extendidas en formato fisico, deberd enviarse por correo ¢f
documento escaneado y realizar la entrega del documento previo a la wansferencia de los recursos conforme a
las instrucciones que entregard la Secrctaria Regional Ministerial respectiva,




b) Sila documentacion, informacitn o antecedentes oficiales presentados por la Institucién ejecutora no
se ajustan a la realidad ¢ son adulierados.

¢} Si la Instilucidn ejecutora realiza contrataciones de personal de la Plania de Recursos Humanos
Incumpliendo los requisitos de idoneidad establecidos en las Orientaciones Técnicas de los Centros
Temporates para la Superacidén, como son: cumplir con los perfiles de cargo respectivos, que los
trabajadores no presenten antecedentes penales, ni inhabilidades para el trabajo con mengres de edad
y que no sean parte de los paricipantes activos del dispositivo en el cual se ejecutard el proyecto.

d) Si el financiamiento cubriera bienes o servicios no utilizados durante la ejecuclén del dispositivo, de
acuerdo a lo establecido en el Convenio.

e}  §ila Institucién efecutora no efectua las actividades formuladas en el Convenio, en las orientaciones
técnicas o no presenta los informes comprometidos en los plazos establecidos o bien estos consideran
una ejecucién deficlente e Injustificada de las obligaciones contraldas.

f) Sl la entidad ejecutora no destina los bienes adquiridos con ocasién de! Convenio a los objetivos
comprometidos.

g) Sl la entidad ejecutora no realiza el registro de las personas atendidas y de las prestaciones
entregadas en el Sistema Informatico de Registre del Programa Noche Digna,

h) i la entidad ejecutora no procede a la apertura del dispositivo dentro de los plazos que el presente
convenio establece o si la Secretarla Regional Ministeral no da la aprobacién de apertura del
dispositivo adjudicado por no cumplimiento de los estdndares minimos exlgidos por las Bases, las
Crientaclones y Estandares Técnicos de los Centros Temporales v lo estipulado en este instrumento.

Para efectos de proceder a poner término anticipado al convenio, la SEREMI deberd aplicar o siguiente
procedimiento previo: Se enviard por escrito al Ejecutor 1as circunstancias que motivan el termino anticipado,
mediante canta certificada a! domicilio Indicado en la comparecencia, dentro de los diez (10} dias conidos
siguientes a la toma de conocimiento del incumplimiento por parte de la SEREMI. El Ejecutor dispondra de
diez {10) dias comides a partir de esia notificacion para preseniar un informe que rectifique e! incumplimiento
ylo explicite 1as razones de éste.

La SEREMI tendrd un plazo de siete {7) dlas comidos para revisar el referido Informe, aprobandolo o
rachazandolo. De no presentarse el Informe, o si se determina que resultado de la evaluacidn de sus
contenidos no justifica tas razones de los incumplimientos, la SEREMI podra poner término anticipado al
Convenlo, mediante acto administrativo y en tal caso deberd exigir {a restitucion de los saldos no ejecutados,
no rendidos « observados. En caso que el ejecutor no proceda a la develucidn de los saldos sefialados, en el
plazo de doce (12) dias habiles contados desde que es requerido por parte del Ministerlo, se padrd hacer
efectiva la garantla, en caso de correSpoﬁder.

Ademas de lo anterior, se considerara incumplimiento grave de las obligacfones que impone el Convenlo 13 no
presentacion de la garantla en el plazo sefialado en la clausula décima de! mismo,

Con todo, el mal uso de los fondos sera denunciado al Ministerio Piblico y perseguldo penalmente, a través
las acciones que al efecto resulten pertinentes ejercer en contra de quien (es} corresponda,

DECIMO SEGUNDA: REEMBOLSO DE EXCEDENTES
Al término de la ejecucion del Programa y en caso que no se uiilicen los recursos transferidos, la entidad
ejecutora, dentro de los 12 (doce) dlas habiles siguientes a la aprobacidn del Informe Final de Inversién,
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debera hacer reintegro de los excedentes, sin periuicio de las normas legales que rijan al momento de la
restitucion

DECIMO TERCERA EJEMPLARES.

E! presente convenio se firma en dos (2) ejemplares igualmente auténticos, quedando uno (1) en poder de
cada parte.

DECIMQ CUARTA: DE LAS PERSONERIAS.

La personeria con la que comparece don Gervoy Amador Paredes Rejas, para actuar en representacion de la
I. Municipalidad de Puerto Montt, consta en el Decrete Municipal N*® 5.946 de fecha, 28 de junio 2021.

La personeria de don Enzo Jaramillo Hott, para actuar en representacion de la Secretaria Regional Ministerial
de Desarrollo Social y Familia de la Regidn de Los Lagos dependiente de la Subsecretaria de Servicios
Sociales, consta en Decreto N° 13 del 1 de abril de 2022, del Ministerio de Desarrolle Social y Familia.

Firmado por:

GERVOY AMADOR PAREDES ROJAS, ALCALDE !. MUNICIPALIDAD DE PUERTO MONTT; ENZO
JARAMILLO HOTT, SECRETARIQO REGIONAL MINISTERIAL DE DESARROLLO SOCIAL Y FAMILIA
REGION DE LOS LAGOS.

3° IMPUTESE e gasto que demanda la presente resolucidrnal Subtitulo 24-03-998 para el Programa Noche

Digna, de la Partida 21, Capitulo 01, Pregrama 01, del Presuplesto vigente para el afo 2022.
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Ministerio de |

Desarrollo

Gobierno de Chile

“CONVENIO DE TRANSFERENCIA DE RECURSOS
CONCURSO “PROGRAMA NOCHE DIGNA, COMPONENTE 2: CENTROS
TEMPORALES PARA LA SUPERACION ANO 2022,

PARA LA REGION DE LOS LAGOS”

ENTRE
SECRETARIA REGIONAL MINISTERIAL DE DESARROLLO SOCIAL Y FAMILIA
DE LA
REGION DE LOS LAGOS
Y
l. MUNICIPALIDAD DE PUERTO MONTT
En ’ﬂu’? v‘a mll// a Z%JUL i del 2022, entre la Secretaria Regional

Ministerial de Desarrollo Social y Familia de la Region de la Los Lagos, RUT N°

60.103.008- K, representado por su Secretario Regional Ministerial Don Enzo Jaramillo
Hott, domiciliado para estos efectos en calle Avda. Décima Region N° 480, comuna de
Puerto Monit, Region de Los Lagos, en adelante e indistintamente “la SEREMI”, por una
parte; y por la otra fa I. Municipalidad de Puerto Montt en adelante e indistintamente el
‘EJECUTOR", RUT N° 69.220.100-0, representada por Don Gervoy Amador Pare
Rojas, ambos domiciliados para estos efectos en San Felipe N°80, comuna de

Montt, Region de Los Lagos.




CONSIDERANDO:

1. Que, el Ministerio de Desarrollo Social v Familia, es la Secretaria de Estado
encargada del disefio y aplicacion de politicas, planes y programas en materia de
equidad y/o desarrollo social, especialmente aquellas destinadas a erradicar la
pobreza y brindar proteccién social a las personas, familias o grupos vulnerables
en distintos momentos del ciclo vital, promoviendo la movilidad e integracion social

y la participacion con igualdad de oportunidades en la vida nacional.

2. Que, la Ley N° 21.395 de Presupuestos del Sector Publico para el afic 2022,
contempla en la Partida 21, Capitulo 01, Programa 01, Subtitulo 24, ltem 03,
Asignacion 998, el Programa Noche Digna, como punto de partida para la
concrecion de una Politica Publica para Personas en Situacion de Calle, la cual
tiene por finalidad brindar proteccién a las personas que se encuentran en
situacién de calle en nuestro pais, con el objeto de prevenir los deterioros graves
en la salud de éstos, mediante el mejoramiento de las condiciones en que

pernoctan, viven y se alimentan.

3. Que, Centros Temporales para la Superacién es uno de los componentes del
Programa Noche Digna, el cual tiene como objetivo brindar alternativas para que
las personas disminuyan riesgos asociados a la vida en calle y/o mejoren las
habilidades para la vida independiente, mediante el acceso a alojamiento,
alimentacion, higiene y cuidado, mejorando su integracidon comunitaria, sus
habilidades personales para la realizacién de actividades de la vida diaria y

fortaleciendo la vinculacion con su red primaria de apoyo.

4. Que, el Ministerio de Desarrollo Social y Familia, mediante la Resolucion Exenta
N° 0234 de 2021 de la Subsecretaria de Servicios Sociales, aprobé el Manual de
Orientaciones Técnicas para Centros Temporales para la Superacian, con el fin de

contar con normas que sirvan como estandar minimo y referente obligado para los

ejecutores participantes en la implementacién del programa. K\?‘ i
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. Que, posteriormente mediante la Resolucién Exenta N° 238 de 2022, de la
Subsecretaria de Servicios Sociales, se resolvio que para la Ejecucidon de! afio
2022 fuera aplicable el Manual de Orientaciones Técnicas para Centros
Temporales para la Superacién, Programa Noche Digna, Aprobado por la
Resolucidn Exenta N°234, de 2021 citada precedentemente.

. Que, en atencion a lo dispuesto en el articulo 9° de la Ley N°18.575, de Bases
Generales de la Administracion del Estado, la Subsecretaria de Servicios Sociales,
mediante Resolucion Exenta N°425, de fecha 31 de mayo del 2022, ilamé a
concurso  denominado “Programa Noche Digna, componente 2: Centros
Temporales para la Superacién, afio 2022, para la Region de Los Lagos”,
aprobandose las Bases Técnicas y Administrativas del referido Concurso y sus
Anexos, en adelante también e indistintamente las “Bases”.

. Que, en conformidad a lo anterior, mediante Resolucién Exenta N°925 de la

Secretaria Regional Ministerial de Desarrollo Social y Familia de la Region Los
Lagos, la |. Municipalidad de Puerto Montt se adjudicé el referido concurso
respecto del dispositivo que se sefiala a continuacidn:

I‘_ N"‘g Cor_m:la o ﬁ&o dé&positiml
o1

Puerto Montt Casas Compartidas

. Que, mediante Resolucidn Exenta N° 035 de fecha 22 de enero de 2020, ds Ia
Subsecretarfa de Servicios Sociales, se delegd en los{las) Secretarios(as)
Regionales Ministeriales de Desarrollo Social y Familia, el ejercicio de la facultad
de suscribir y aprobar convenios de transferencia de recursos, con organismos
gjecutores de! Programa Noche Digna, contemplado en la Partida 21, Capftulo 01,
Programa 01, Subtitulo 24, item 03, Asignacion 998, de la Ley de Presupuestos
del Sector Publico vigente para cada aiio, cuya cuantia sea inferior a 5.000
Unidades Tributarias Mensuales, en el ambito de su respectiva region, asi com i

. - . . . _ Af%
también suscribir y aprobar los actos relacionados con ta ejecucién y término “-“'6\
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En atencién a lo precedentemente expuesto, las partes acuerdan celebrar el siguiente

convenio:
PRIMERA: DEL OBJETO.

El objeto del presente convenio es la transferencia de recursos por parte de la Secretarla
Regional Ministerial de Desarrollo Social y Familia de la Region Los Lagos a la |.
-Municipalidad de Puerto Monit para la implementacion del Centro adjudicado en el
Concurso “Programa Noche Digna, componente 2: Centros Temporales para la
Superacion, afio 2022, para la Regién de Los Lagos”, seqgun se detalla en el siguiente

cuadro
TIPO DE CAPACIDAD |
‘DisPosiTivo | REGION .| COMUNA DIARIA |. - MONTO
Casas
Compartidas Los Lagos |Puerto Montt |12 $140.400.000.-
Total | $140.400.000.- |

Excepcionalmente, en el evento que la demanda de atencién de usuarios sea menor a la
capacidad diana esperada, se podra aceptar que durante la ejecucion del dispositivo se
atienda a un nimero menor de usuarios, circunstancia que debera ser debidamente
justificada por el Ejecutor y aprobada por elfla SEREMI, debiendo quedar constancia de
ello en los respectivos Informes Técnicos y en el documento que los aprueba. En este
caso el Ejecutor deberd realizar el reintegro de los fondos no utilizados, segin
corresponda.

El dispositivo sefalado, debera ejecutarse de conformidad a la normativa legal vy
reglamentaria vigente, a lo dispuesto en el presente convenio y sus anexos, en
concordancia con lo dispuesto en la Resolucién Exenta N°0234, de 2021 de la
Subsecretarla de Servicios Sociales, la cual se entiende forma parie integrante del
presente convenio, el presente instrumento y cualquier otra instruccion que impa ;ﬁi it <N |
Ministerio, a través de la Subsecretaria de Servicios Sociales o de la Secretaria Reg:onal
Ministerial de Desarrollo Social y Familia de la Regién de Los Lagos, debiendo cu;nplur 8 9
con las metas que se establecen a continuacion:
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‘Estandar | T S Medio de 9
' Objetivo - Férmula meni o Meta .
Verificacion
‘Tangible 1 PSC evallan | (N° de PSC que evaltan | 80% )
satisfactoriamente los | satisfactoriamente los Encuesta de
. servicios recibidos en | servicios recibidos en los Satisfaccién
® los CTS CTS /N° de PSC a quienes de los/las
i se les aplica la encuesta de participantes
satisfaccion')
S
g
:
Utilizacion  de  la | (N° de participantes activos® | 100%
: z capacidad de los |durante el periodo de
,j@;« Cupos. entrega de servicios
i /Cobertura total® para cupos
definidos por ¢anvenio)*100
Intangigi; Personas en Situacion | (N° de participantes que al | 70%
- de Calle (PSC) | momento del egreso
te T e | oyentan con [ alcanzan al menos un 50%
; condiciones minimas | del cumplimiento de los
que  aseguran  su | objetivos del Plan de
bienestar fisico y social | Trabajo/ N° total de Sistema de
§ y/o logran un egreso | participanies de las Casas Registro
1 exitoso mediante la | Compartidas en el periodo Noche
‘ interrupcion la | de entrega de servicios)*100 Digna.
situacion de calle.*
) i (N° total de participantes que | 30%
L !

Para la aplicacidn de la encuesta de satisfaccién, se utilizard un formato disefiado en base a ls informacidn obtenida
por ef Estudio de Levantamiento de Insumos para (a Mejora de los CTS, realizada durante e| afio 2020 por la Consultora

FUCUS Asimismo, se capacitara a los equipos sobre el mecanismo de aplicacién.

Pamupantes activos se refiere 2 aquellas persenas gue residieron en Casas Compartidas en el perioda a reportar de

acuerdo & informe técnicos que debe entregar el ejecutor.
Sumatorra total de la capacidad diaria establecida por convenio

Interrupcmn de la situacion de calle: Este supuesto se da en el caso que la persona logre arrendar o comprar u;};i
vivienda o se re-vincule con alguna persona significativa, mudindose a vivir sola 0 a la casa de una tercera person‘a“
manteniéndose por al menos cuatra meses en dicho espacic. Este es considerado el egreso exitoso del Programa.

]
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egresa del programa por
interrupcién de la situacion
de calle/ N° total de
participantes de la Casa
Compartida  durante el
pericdo de entrega de

servicios)*100

PSC logran acceder a
un trabajo dependiente
o independiente.

(N° de PSC que logran
acceder a un ftrabajo
dependiente ¢ independiente
y que
objetivo previamente en su
Plan de Trabajo® / N° total de

PSC participantes dei Centro

acordaron este

gque acordaron como objetivo
del Plan de Trabajo, acceder
a un trabajo dependiente o
independiente)*100

60%

Participantes de la

Casa Compartida

| adhieren a las
actividades que

* 1| promueven el

desarrollo ocupacional.

(N° de

participa en actividades que

personas  que
promueven el desarrollo
ocupacional en el periodo de
entrega de servicios/ N° total

de participantes activos)*100

80%

® Esta informacién debe ser ingresada al Sistema de Registro Noche Digna.




- T g

Participantes  activos
de la Casa Compartida
concurren

semanalmente a
reuniones u  ofras
instancias destinadas a
fratar temas relativos a

la convivencia

(N° de participantes que
concurre semanalmente a
reuniones u ofras instancias
destinadas a tratar temas
relativos a la convivencia en
el periodo de entrega de
servicios/ N° de participantes
activos durante el periodo de

entrega de servicios)*100

50%

e

Participantes cuentan
con Instrumento de
Caracterizacion

aplicado.

(N° de participantes que
cuenta con instrumento de
Caracterizacién aplicado en
el pericdo de entrega de
servicios/ N° total de
participantes de la Casa
Compartida  durante el
periodo de entrega de

servicios) *100

100%

N° de PSC que
participan en la Casa
Compartida  realizan
las actividades de la

vida diaria de forma

4 independiente.

(N° de participantes que
realizan las actividades de la
vida diaria de forma
independiente segun
instrumento de monitoreo de
las actividades de la vida
diaria en el periodo de
entrega de servicios / N° de
participantes activos durante
el periodo de enirega de

servicios)*100

70%

Personas en situacion

“1de calle mejoran su

integracién comunitaria

{N° de PSC gue aumentan la
cantidad de actividades en

las que participan en

70%

Pt
"
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y fortalecen la
vinculacién con su red

| primaria de apoyo.

espacios barriales y
comunitarios en el periodo
de entrega de servicios / N°
de PSC total de participantes
de Casa Compartida durante

el periodo de entrega de

5%23”

Compartida que
cuentan con Registro
Social Anexo Calle o
se gestiona su

incorporacion.

A =

cuentan con Registro Social
Anexo Calle o se gestiona su
incorporacién en el periodo
de entrega de servicios [
Namero total de
participantes de  Casa

Compartida  durante el

periodo de entrega de |

servicios)*100
(N° de PSC que aumentan | 70%
en cantidad l{as redes apoyo
primarias® en el periodo de
entrega de servicios / N° de
PSC total de participantes
de Casa Compartida durante
el periodo de entrega de
servicios)*100.
Equipo de Casa | (Nomero total de Mesas | 100%
Compartida lidera o | Calle realizadas en e! plazo
participa en Mesas {de entrega de servicios/
Calle de su territorio, | Namero total de Mesas Calle
| esperando que éstas | esperadas de acuerdo a lo
sean al menos 2 |indicado en objetivo)*100
mensuales.
Participantes de Casa | (N° total de participantes que | 100%

6 . .
En relacion al momento de su ingreso.




L €l motivo de egreso de | egresaron en el perioda de

. Noche Digna (SND). motivo de egreso registrado

servicios)*100

Registro de la fecha y | (N° total de participantes que | 100%

losflas participantes del | entrega de servicios y que

Centro en el Sistema | cuentan con la fecha vy

en  SND/N° total de
participantes que egresaron
en el de entrega de
servicios }*100

En razén de la pandemia declarada por la enfermedad COVID-19, se debera ademas dar
especial cumplimiento a toda instruccion o sugerencia que se entrégue por la autoridad
sanitaria correspondiente, ya sea para el funcionamiento del dispositivo, el resguardo de
la salud de los colaboradores que se desempefian en él, y en particular, respecto de los
participantes.

SEGUNDA: ACCIONES A DESARROLLAS Y OBLIGACIONES.

En el marco de la ejecucion del presente convenio, el ejecutor debera implementar el
dispositivo sefialado, con los recursos que para este efecto transferira la SEREMI,
debiendo habilitar el inmueble en caso de corresponder conforme se estipula en el

presente convenio.

Asimismo, las partes tendran las siguientes y obligaciones: e

e
AR

\J‘
i Lel

a) Dar cumplimiento integro y ejecutar el dispositivo, de conformidad con las B'é\?es

del concurso, al Manual de Orientaciones Téchicas para Centros Temporales péi‘.é";,;m




b)

d)

la Superacién aprobadc mediante Resolucion Exenta N° 0234, de 2021 y el
presente convenio, cumpliendo la totalidad de las metas comprometidas en
términos de prestaciones, para el tipo de centro adjudicado y toda instruccion
impartida al efecto por parte del Ministerio, [as que se entienden forman parte
integrante del presente convenio.

Entregar los servicios sélo a personas que se encuentren en situacion de calle segun
la definicién contenida en el articulo tercero N° 9 del Decreto Supremo N°® 29 de 2013
del Ministerio de Desarrallo Social.” El incumplimiento de este requisito puede dar
origen al término anticipado del convenio.

Administrar los recursos humanos necesarios y bajo las condiciones minimas
exigidas en el Manual de Orientaciones Técnicas, para el comecto avance y
administracion del Centro Temporal para la Superacién. Lo anterior, no implica
existencia de relacion laboral alguna entre los recursos humanos contratados por el
Ejecutor y el Ministerio de Desarrollo Social y Familia.

En caso de modificacion de los Recursos Humanos reportados en el informe de
instalacién, se debera remitir a la SEREMI el curriculum de las nuevas personas que
integraran el equipo de trabajo en el Centro, debiendo en todo caso contar siempre
con el personal necesario para dar cumplimiento a una implementacién adecuada del
dispositivo, de conformidad con lo dispuesto en las normas técnicas ya sefaladas.
ingresar la informacién en forma diaria, al Sistema Informatico Noche Digna, de
conformidad con lo establecidoc en el Manual de Orientaciones Técnicas de
Centros Temporales para la Superacion. Todas las personas que tengan acceso a
dicho sistema deberan contar con su nombre de usuario y clave, entregada por la
SEREMI y guardar estricta confidencialidad de la informacién a la que tengan
acceso debiendo dar cumplimiento a lo estipulado la ley N° 19.628, sobre
proteccion a la vida privada, obligacién que debera constar en los contratos que la
institucién celebre con las personas que conforman el equipo. Ademas, el ejecutor
debera cumplir con los procedimientos y asegurarse que el equipo del dispositivo
cumpla con lo dispuesto en el punto 3.1.2 del manual. Asimismo, la institucién
debera solicitar previo al ingreso de la informacién de los usuarios al Sistema, la

o privados, que no tienen las caracterlstlcas bésicas de una wvuenda aunque cumplan esa funcion {no =
incluye campamentos). Asimismo, aguellas personas que de conformidad con una reconocida trayectoria de:’
situacién de calle, reciben alojamiento temporal o por periodos significativos, provisto por instituciones que
les brindan apoyo biopsicosocial.

‘/
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firma del consentimiento informado segun lo dispone en punto 3.1.2 del manual
referido.

f)y Participar de todas las instancias de coordinacion, asistencia técnica vy
capacitacién que el Programa Noche Digna genere, ya sea directamente o a través
de terceros encomendados especialmente para apoyar estas funciones, debiendo
coordinar con la Contraparte Técnica de la SEREMI, las actividades relacionadas
con la difusion del Centro Temporales para la Superacidn, y sus resultados.

g) Asegurar el funcionamiento continuo del dispositivo adjudicado, una vez efectuado
el traspaso de recursos para los fines convenidos.

h} Entregar el Informe Técnico de Planificacién, Instalacidén, Informes Técnicos de
Avance y un Informe Tecnico Final, de acuerdo a lo establecido en el presente
convenio.

i) Rendir cuenta de los recursos transferidos por fa SEREMI de conformidad con lo
dispuesto en la Resolucién N°30, de 2015, de la Contraloria General de ia
Republica o la norma que la reemplace, debiendo dar cumplimiento a toda
instruccién o resolucion que el organismo contralor emita al respecto, en particular
aquellas dictadas en el marco de la pandemia de COVID-13, comprometiendo la
entrega de Informes Financieros mensuales y un Informe Financiero Final, de
acuerdo a lo establecido en el presente convenio. Lo anterior, incluye el reintegro
de los saldos no ejecutados, no rendidos, observados y/o no ejecutados, en
tiempo y forma segun lo dispone el presente acuerdo.

j) Participar de la capacitacion que brindara la Secretaria Regional Ministerial de
Desarrollo Social y Familia, respecto de la ejecucion de Centros Temporales para
la Superacion, como de las rendiciones de cuentas y de los gastos permitidos para
la ejecucidn del presente convenio.

k) En caso gque el ejecutor sea una institucion privada, rendir garantia de fiel
cumplimiento, de conformidad con lo establecido en la clausula décima del
presente convenio,

I} En caso que el gjecutor genere algdn documento escrito formal o informal, se

debera referir el nombre del centro, como: "Tipo de Centro ®para personas en

o
,/ *‘3.- T,

)
=
=)
3
~

® Tipo de Centro se refiere a cualquiera de las modalidades de Centro gue haya sido adjudicada, es, ‘demr @ A
Centro de Dia, Centro de Acogida, Centro de Referencia, Hospederia, Residencia, Residencia Familiar, ‘G’éwas
Compartidas, Casas Compartidas para Jovenes.




Situacion de Calle, del Ministerio de Desarrollo Social y Familia”®, incluyendo el logo
en los casos que proceda. _

m) En caso que la institucion mantenga una pagina web, debera referirse a esta
iniciativa como “Tipo de Centro” es una iniciativa del Ministerio de Desarrollo Social
y Familia.

n) En caso que la institucion ejecutora sea privada, deberd publicar los convenios en
su sitio electronico, junto con sus estados financieros, balance y memoria anual de
actividades, siempre y cuando e! presente convenio supere el monto total las 2000
UTM.

o) Coordinar con la Secretaria Regional Ministerial de Desarrollo Social y Familia,
toda difusion, plan comunicacional, nota de prensa o uso de los espacios fisicos
del centro para actividades comunicacionales, haciendo alusién que se trata de
una iniciativa gubernamental.

p} Entregar junto al informe de Instalacién, la planificacion de la estrategia de cuidado
del equipo, para la aprobacién de la contraparte técnica de la SEREMI, de acuerdo
a lo establecido en el Manual de Orientaciones Técnicas.

q) Crear un registro contable especial para los gastos de este convenio, que permita
el adecuado control de los recursos, con la identificacion de los bienes
inventariables que se adquieran con cargo al proyecto.

r} Realizar Inventario simple de bienes muebles adquiridos con recursos del presente
convenio, el cual podra ser solicitado por la Contraparte Técnica de la SEREM.

El incumplimiento de alguna de las acciones antes enumeradas podrd dar motivo al
término anticipado del presente convenio.

Por su parte, la_Secretaria Regional Ministerial de Desarrollo Social y Familia de la
Region de Los Lagos se obliga a:

a) Transferir los recursos de conformidad a lo sefialado en la clausula cuarta del
presente convenio.

b} Dictar el Acta de Apertura, en caso de corresponder, dando cuenta que el

. = - . . . N \r\,\'\;iu -
dispositivo cumple con los estandares tangibles e intangibles descritos en gl k>

Manual de Orientaciones y Estandares Técnicos, por lo tanto, esta en condicior}gs é-’a
|

para iniciar fa entrega de los servicios. Ve,




c) Acompanar y supervisar técnicamente la ejecucion del Dispositivo.

d) Otorgar claves al Ejecutor y coordinar la capacitacién para el uso adecuado de
SIGEC y del Sistema de Registro def Programa Noche Digna, ambos del Ministerio
de Desarrollo Social y Familia.

e} Supervisar el ingreso, por parte del ejecutor, de la informacion en forma diaria, al
Sistema Informatico Noche Digna, de conformidad con lo establecido en el Manual
de Orientaciones Técnicas de Centros Temporales para la Superacion.

f) Convocar y participar de las mesas técnicas.

g) Capacitar a los ejecutores, respecto de las orientaciones y estandares técnicos
para Centros Temporales para la Superacion como de las rendiciones de cuentas
y de los gastos permitidos para la ejecucion del presente convenio.

h) Exigir tas rendiciones de cuenta en conformidad a lo sefialado en la Resolucién
N°30, de 2015, de la Contralorla General de la Republica, que fijla Normas de
Procedimiento sobre Rendicion de cuentas, o la norma que la reemplace.

i} Dar oportuno cumplimiento a los tiempos de revision de los Informes Técnicos e
Informes Financieros, y a las respectivas notificaciones con los resultados de dicha
revision.

[} Realizar cualguier otra funcion que tenga por objeto velar por la correcta ejecucion

del presente convenio.

Lo estipulado en la presente clausula, es sin perjuicio de las obligaciones contenidas en
las bases del concurso, en el Manual de Orientaciones Técnicas para Centros
Temporales para la Superacion, aprobado administrativamente por la Subsecretaria de
Servicios Sociales, del Ministerio de Desarrollo Social y Familia, cuyo incumplimiento
podra dar origen a declarar el término anticipado del presente convenio, por parte de la
SEREMI.

TERCERA: DE LA SUPERVISION DEL. CONVENIO.

El dispositivo ejecutado sera supervisado por la Secretaria Regional Ministerial de

Desarrollo Social y Familia; ajustandose a las Bases del Concurso, al Manual dg:@“"‘“m‘

Orientaciones Técnicas para Centros Temporales para la Superacion y el presénte /o
[l

convenio, sin perjuicio de las funciones de acompanamiento y asistencia técnica"‘-j:!;gel

%,



Programa Noche Digna, dependiente de la Divisién de Promocion y Proteccion Social de

la Subsecretaria de Servicios Sociales.

Esta supervision incluira visitas, monitoreo vy todas las actividades que se originen para el
desarrollo de las funciones de supervision, especificadas en el presente convenio,

comprometiéndose el ejecutor a prestar la colaboracion necesaria al efecto.

CUARTA: DE LOS RECURSOS, DISTRIBUCION E iTEMS FINANCIABLES.

Para la ejecucidon del presente convenio, la SEREMI transferira a |. Municipalidad de
Puerto Montt la cantidad de $140.400.000.- (
ciento cuarenta millones cuatrocientos mil pesos). L.a ejecucion del dispositivo se levara a
cabo con cargo a los fondos consultados en la Ley de Presupuestos del Sector Publico
vigente para el Ano 2022, Ley N° 21.395, en su Partida 21, Capitulo 01, Programa 01,
Subtitulo 24, item 03, Asignacién 998 “Programa Noche Digna” y respecto de las
transferencias que se devenguen para los afnos siguientes se sujetaran a la disponibilidad

presupuestaria que corresponda de los afos comespondientes.

Los recursos seran transferidos en tres (3) cuotas®, correspondiendo cada una de ellas, al

monto que se sefiala en la siguiente tabla, segin dispositivo:

Tabla N°1 Montos Cuotas

s ol Comunas/ | T
poﬁ!tw Regién s Provincia Capacidad Cuota
Casas Puerto $46.800.000 | $46.800.000 | $46.800.000 | $140.400.000
Compartidas Los Lagos Montt/Provi 12
ncia de
Ltanquihue

Para la transferencia de la primera cuota se debe cumplir con las siguientes condiciones:

? Cabe mencionar que la Subsecretaria de Servicios Sociales cuenta con autorizacién de la D:reccgm de  &Ho
Presupuestos para que la ejecucidn de los recursos exceda el afio presupuestario y se disponga en cuotas
confarme a lo sefialado en el Oficio N® 1065, de 03 de mayo 2022 de la Subdirectora de Presupuestos. \f"iuqm\@
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plazo. V3

Se encuentre totalmente tramitado el Udltimo acto administrativo que apruebe el
convenio de transferencia de recursos correspondiente;

El ejecutor haya entregado |la garantia en los términos y condiciones exigidas en la
clausula décima del presente convenio, en caso de corresponder;

El ejecutor haya presentado el informe de planificacion regulado en el presente
convenio; y

El ejecutor se encuentre al dia en la presentacion de la rendicion de cuentas de los
convenios correspondientes al Programa Noche Digna en la respectiva regioén, de
acuerdo a lo dispuesto en la Glosa N° 19 de |la Partida 21, Capitulo 01, Programa 01,
Subtitulo 24, item 03, asignacion 998 de la Ley de Presupuestos N° 21.395 vigente
para el afo 2022.

La segunda cuota, se transferird dentro del duodécimo (12) mes de ejecucién del
convenio, mientras que la tercera cuota se transferira dentro del vigesimocuarto (24) mes
de ejecucion, siempre que la institucién cumpla con lo siguiente:

El ejecutor debers encontrarse al dia en la presentacion de las rendiciones de cuentas
de los convenios correspondientes al Programa Noche Digna en la respectiva region.
La garantia ya entregada se encuentre vigente en los términos que sefiala el convenio
y sujeto a la disponibilidad presupuestaria vigente para el periodo de transferencia de
recursos correspondiente.

Para el caso de la segunda cuota, debera estar aprobado el tercer informe técnico de
avance. Sin embargo, para la tercera cuota, se requerira que se encuentre aprobado

el sexto informe técnico de avance.

Los recursos serdn depositados en la cuenta bancaria que la Institucion adjudicataria
haya informado en el Formulario de Presentacion de Antecedentes. No podran

presentarse, para estos efectos, cuentas de personas naturales.

El Ejecutor una vez recibida la transferencia, debera emitir a la SEREMI, la certificacién
de conformidad de este ingreso, indicando el monto transferido y la fecha en que se hizo

. . . . . . O
efectiva, en un plazo maximo de siete (7) dias corridos contado desde la transferencia dgf-\‘-”““'ﬂ.s v,

~3

J'H.
los recursos, documento que ademas deberd ser ingresado al SIGEC dentro del mi"smo Vo

>

[ g
o
G
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Por su parte, en caso de ser el ejecutor una Municipalidad, debera remitir a la SEREMI,
una vez efectuada la transferencia de recursos, una copia del Decreto Alcaldicio que
autorice la utilizacién de esos recursos para la ejecucién del dispositivo, en un plazo no
superior a siete (7} dias corridos posteriores a la transferencia de los recursos, documento

que ademas debera ser ingresado al SIGEC dentro del mismo plazo.

Con la finalidad de dar cumplimiento al objeto del convenio, el Ejecutor debera destinar
los recursos fransferidos, a los items sefialados en el Glosario Plan de cuentas contenido
en el anexo N°4 de las respectivas Bases del Concurso, vy de conformidad a |a distribucion

econdémica presentada en su postulacion al concurso, y aprobada en SIGEC.
A continuacion, se realiza una descripcidn de los items generales contemplados:

Gastos Directos a Participantes: Este item corresponde a todos aquellos gastos que
son realizados en funcién directa de la poblacidn beneficiaria. Es decir, aquellos fondos
destinados a prestaciones para participantes de un dispositivo. Este item se desglosa en

los siguientes sub items:

a) Recursos Humanos: Se consideran los gastos correspondientes a la
contratacion de profesionales o personas a cargo de la ejecucién del
dispositivo de acuerdo a cada una de las especificaciones establecidas en
el manual de Orientaciones y Estandares Técnicos aprobado
administrativamente por la Subsecretaria de Servicios Sociales y que tiene
directa relacion con el participante. Incluye gastos de Recursos Humanos y
gastos de Servicios. Lo anterior, segln las especificaciones de cada
dispositivo.

b} Activos: Aquellos bienes que se entregan a los participantes directamente
para el desarrollo del dispositivo.

c) Gastos de Soporte: Corresponden a los gastos utilizados para sustentar

la operacion. Incluye gastos de Habilitacion y otros Gastos de Soporte.

Gastos Internos: Este item corresponde a todos aquellos gastos que constituyen UM s,
Lt o

apoyo a la gestién administrativa del dispositivo, tales como materiales de oficina, jir_i-"c'itros

Lo



gastos de administracion necesarios para la ejecucion y sustento del programa. Este item

se especificara en distintos sub items. En ningun caso se aceptara que este item exceda

el 10% (diez por ciento) del total presupuestado por el dispositivo.

Sin perjuicio de lo anterior, una vez totalmente tramitado el ultimo acto administrativo que

aprueba el presente convenio, se podra autorizar la redistribucion de gastos en el mismo

dispositivo, en las condiciones que a continuacién se sefialan:

La redistribucion de gastos del dispositivo entre los items y sub items debera ser
solicitada por el ejecutor a la SEREMI, previo a la ejecucion de los gastos, por
escrito y fundada en causas debidamente justificadas. Dicha solicitud debe ser
ingresada a la plataforma SIGEC para efectos de registro y seguimiento no
pudiendo ser presentada mas alla de los veinte (20) dias corridos anteriores al
término del plazo de ejecucion del dispositivo.

La redistribucién en ningun caso podré sobrepasar el 30% del total de gastos del
dispositivo y no debe significar una disminucién del ltem “Gastos directos a

Participantes”

S6lo para los casos en que la entidad ejecutora, con posterioridad a la
presentacion de su propuesta econdmica, obtenga a titulo gratuito el o los
inmuebles en que implementara el dispositivo adjudicado y que éstos hayan sido
declarados idéneos por la contraparte técnica de la Secretaria Regional Ministerial
de Desarrollo Social y Familia, podra solicitar que se le autorice la redistribucion
presupuestaria mayor al 30% (treinta por ciento) antes sefialado y sélo hasta

completar el mento del arriendo proyectado y no gastado.

Elfla Secretario(a) Regional Ministerial de Desarrolio Social y Familia, podra o no autorizar

la redistribucion solicitada, dentro de siete (7) dias corridos desde Ia presentacion de la

solicitud, lo que sera informado al Ejecutor por medio de un oficio emitido por ella

SEREMI y por SIGEC.




No se podran financiar con cargo a los recursos transferidos por el presente convenio la
garantia senalada en su clausula décima, como tampoco la compra de vehiculos,
propiedades, sitios e inmuebles.

Para todos los efectos el Ministerio de Desarrollo Social y Familia no sera parte ni tendra
responsabilidad alguna ni directa, ni indirecta, ni mancomunada, ni solidaria en los
eventuales contratos de arriendo, comodato, usufructo o de cualquier otro tipo que las
entidades adjudicatarias celebren sobre bienes raices a efectos de ejecutar el presente

convenio.

El Programa No Financiard: Gastos por pagos de indemnizaciones de caracter laboral
convencional, derivados de la desvinculacidn del personal.

QUINTA: DE LOS INFORMES TECNICOS.

Con la finalidad de verificar el grado de avance efectivo en el cumplimiento del objeto de
la transferencia el ejecutor debera entregar los informes técnicos que se detallan a

continuacion.

a) Informe de Planificacion.

El informe de planificacion debera entregarse dentro de los 5 dias corridos
siguientes a la fecha de suscripcion del presente convenio, a través de correo
electronico enviado a la contraparte técnica informada por la Secretaria Regional
Ministerial, de acuerdo al formato contenido en SIGEC y sera aprobado por la
Contraparte Técnica de la SEREMI. Este informe debe contener:
» Una Pianificacion o proyeccion de la implementacion del dispositivo.
» Actas de las Reuniones de coordinacién del equipo ejecutor que den
cuenta de la planificacion antes sefialada.
» Actas de la Reunion de coordinacién entre la SEREMI y el equipo ejecutor,
en la que deberan constar los acuerdos adoptados sobre las acciones y/o
actividades que seran necesarias para la implementacién del/los

dispositivos, asi como las actas aprobadas por los participantes de la

reunion.

O



» Antecedentes gue acredite la Asistencia obligatoria del Coordinador o
persona que éste designe a la capacitacién que realice la SEREMI
respecto Centros Temporales previo a la transferencia de recursos, sin

perjuicio de la asistencia de las demas integrantes del equipo ejecutor.

b) Informe Técnico de Instalacién.

La institucion ejecutora debera entregar a la SEREMI un Informe Técnico de
Instalacién, dentro del plazo de treinta (30) dias corridos siguientes al inicio de la
etapa entrega de servicios, en los términos indicados en la clausula octava dando
cuenta de dicho procese y del cumplimiento de los estandares tangibles e
intangibles descritos en el Manual de Orientaciones y Estandares Técnicos.
Ademas, debera adjuntar copia del curriculum de las personas gque han sido
contratadas para la ejecucion del respectivo dispositive, con indicacién de la
funcién a desarroliar por cada una de ellas, debiendo estar acorde con los
requerimientos exigidos en las Bases, en el Manual de Orientaciones técnicas
para Centros Temporales aprobado administrativamente por la Subsecretaria de

Servicios Sociales.

El Informe de Instalacion se encontrard disponible en el SIGEC para ser
completado por el ejecutor debiendo ser entregado en la Oficina de Partes de la
SEREMI e ingresado a SIGEC dentro del plazo indicado precedentemente. En
esta oportunidad el Ejecutor debera entregar ademas en formato papel o digital fos
curriculums indicados en el parrafo anterior.

¢) Informes Técnicos de Avance.

La Institucion ejecutora debera entregar a la SEREMI Informes Técnicos de
Avance cada tres (3) meses, respecto del dispositivo. Tales informes deberan
entregarse dentro del plazo de siete (7} dias corridos siguientes al término del
periodo que informa. Los Informes deberan dar cuenta, al menos, de los avances
en las prestaciones comprometidas y el cumplimiento de los estandares exigidos

en los términos previstos en las bases, el Manual de Orientaciones Técnicas de/‘-.’\:\ﬁ- :
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informacién de los primeros noventa (90} dias corridos siguientes a la fecha de
transferencia de recursos y asi sucesivamente segln corresponda.

Los Informes de Avance se encontraran disponibles en el SIGEC para ser
completados por el ejecutor y entregados posteriormente en la Oficina de Partes
de la SEREM! dentro del plazo indicado precedentemente, recibiendo el

correspondiente timbre de ingreso.

d) Informe Técnico Final.

Dentro de los diecisiete (17) dias corridos siguientes al término de la ejecucion del

dispositivo, el ejecutor debera entregar un Informe Técnico Final, que debera contener, a

lo menos, la siguiente informacion:

1)

2)

3)
4)

Todos los procesos desarrollades en torno a la implementacion del dispositivo
durante el periodo de gjecucidn,

Evaluacién tecnica al término de los treinta y seis (36) meses de ejecucién, que
consiste en el analisis y reporte de los niveles de logros obtenidos en relacién a los
compromisos adquiridos en el convenio y 10s resultados a nivel de los beneficiarios
directos e indirectos, si correspondiere.

Conclusiones relevantes sobre el desempefio y resultados del dispositivo.

Adjuntar némina de las persenas en situacion de calle atendidas en el dispositivo

durante todo su periodo de ejecucion.

Revisién de los Informes Técnicos.

Todos los Informes Técnicos deberdn presentarse en la Oficina de Partes de la SEREMI,

asi como también en SIGEC, dentro de los plazos indicados en las letras a, b, cyd de la

presente clausula y seran revisados por la contraparte técnica de la SEREMI dentro del

plazo de doce {12) dias corridos contados desde su recepcién en la Oficina de Partes de

la SEREML. Los informes podran ser aprobados u observados.




Los informes que sean observados se consideraran como rechazados en SIGEC y se
informard al Ejecutor las observaciones a subsanar, quienes tendran diez (10) dias
corridos contados desde su recepcidn para corregirlos.

Los Informes rechazados deberan volver a ser presentados en SIGEC y en la Oficina de
Partes de la SEREMI, debiendc la SEREMI proceder a su aprobacion o rechazo definitivo
dentro del plazo de diez (10) dias corridos desde su recepcion, el cual se empezara a
contabilizar desde la fecha de recepcién en Oficina de Partes de la SEREMI.

SEXTA: RENDICION DE CUENTAS.

El Ministerio de Desarrollo Social y Familia, a través de la SEREMI sera responsable, de
conformidad con las normas establecidas en la Resolucion N° 30", de 2015 de la
Contraloria General de la Republica, sobre el procedimiento de rendiciones de cuentas,
entre otras cosas de:

1. Exigir rendicion mensual de cuentas de los fondos otorgados, la cual debe
ser entregada dentro de los quince (15} primeros dias habiles del mes
siguiente al que se rinde.

2. Proceder a su revision en un plazo de quince (15) dias habiles desde la
recepcion de los informes para determinar la correcta ejecucién de los

recursos transferidos y el cumplimiento de los objetivos pactados.

3. Mantener a disposicion de la Contraloria General de la Republica, los
antecedentes relativos a la rendicion de cuentas de las sefialadas

transferencias.

Ademas, y en cumplimiento a lo establecido en la Resolucion N° 30 del afio 2015, de la
Contraloria General de la Repuiblica, sobre el procedimiento de rendiciones de cuentas, el

ejecutor debera entregar a la SEREMI los siguientes documentos:

® 5o debers dar cumplimiento a toda instruccion o resolucién que la Contraloria General de la Repiiblica’
emita al respecto, en particular aquellas dictadas en el marco de la pandemia de COVID-19,




1.- Los comprobantes de ingresos con la documentacion auténtica o ia relacion y
ubicacion de ésta cuando proceda, que justifique los ingresos percibidos con ios recursos
que por el Convenio se transfieren. El comprobante debera ser firmado por la persona

responsable, legalmente, de percibirlo.

2.- Los comprobantes de egresos con la documentacion auténtica o la relacion v
ubicacion de ésta cuando proceda, que acredite todos los pagos realizados con los

recursos que por el Convenio se transfieren.

|
|
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3.- Los comprobantes de traspasos con la documentacién auténtica o ta relacién y
ubicacién de ésta cuando proceda, que demuestire las operaciones contables que no
corresponden a ingresos y gastos efectivos.

Para el caso de ejecutores que sean entidades publicas, la rendicion de cuentas se hara

de conformidad con lo establecido para este tipo de entidades en la Resolucion N° 30 de

2015 de la Contraloria General de la Republica, esto es: comprobante de ingreso por los

recursos percibidos, que debe especificar el origen de los recursos, e Informes mensuales

y final de su inversién.

a) Informes Financieros Mensuales

La Institucion ejecutora deberd entregar a la SEREMI, Informes Financieros Mensuales
que den cuenta de la ejecucion de los recursos transferidos, el monto detallado de la
inversion realizada, fechas en que se realizd, uso en el que se aplicod y el saldo disponible
para el mes siguiente, de acuerdo a la o las distribuciones economicas para el dispositivo
presentadas en la postulacion y aprobadas en SIGEC, todos los cuales deberan ser
remitidos por escrito y en formato papel en la Oficina de Partes de la SEREMI conforme

se indica en los parrafos siguientes, con respaldo en el SIGEC.

Estos Informes deberan presentarse en la Oficina de Partes de la SEREMI, recibiendo el
correspondiente timbre de ingreso, dentro de los quince (15) primeros dias habiles del

mes siguiente a aquel que se esta informando y deberan ser revisados por la SEREMI, sin

“

perjuicio de las facultades de supervision y fiscalizacion que le comesponden a~fTa*tin,
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En caso de no existir gastos se debe informar “sin movimientos”. En la situacion que ef

Ejecutor no sea organismo publico, sélo se aceptaran boletas o facturas en original, las
que deben corresponder a gastos pertinentes, dependiendo de la naturaleza de las

actividades realizadas en el marco del presente convenio.

Los documentos sefialados, deberan ser acompanados sin enmiendas o adulteraciones;

asimismo, no se aceptaran gastos que no cuenten con su debido respaldo.

b) Informe Financiero Final

La Institucion ejecutora debera entregar a la SEREMI, un Informe Financiero Final que dé
cuenta de 1a ejecucion de los recursos recibidos, el monto detallado de la inversion

realizada, desagregada por items, y el saldo no ejecutado, si lo hubiere.

Este informe debera presentarse en la Oficina de Partes de la SEREMI, recibiendo e}
correspondiente timbre de ingreso, y ademéas ser remitidos a través del Sistema de
Gestion de Convenios (SIGEC) del Ministerio de Desarrollo Social y Familia, dentro de los
quince (135) dias habiles siguientes al término de la ejecucién. Lo anterior, sin perjuicio de
toda otra documentacion que el ejecutor estime necesaria incluir para justificar los gastos

realizados.

SEPTIMA: DE LA REVISION DE LOS INFORMES FINANCIEROS.

La SEREMI, revisara los informes financieros dentro del plazo de quince (15) dias habiles,
contados desde su recepcion y podra aprobarlos, observarlos y/o rechazarlos. En caso de
tener observaciones o requerir aclaraciones por parte del organismo Ejecutor, respecto de
los informes, o bien de los comprobantes que lo respaldan, o de su falta de
correspondencia con el Informe Final, éstas deberan ser notificadas al ejecutor por
escrito, en un plazo de cinco (5) dias corridos siguientes al término de la revisién. El
Ejecutor tendrd un plazo de diez (10) dias corridos contados desde la notificacién de las

observaciones, para hacer las correcciones u aclaraciones pertinentes y entregarlas a la

SEREMI respectiva, la que deberd revisarlas dentro de los diez (10) dias corndos .:xc

siguientes a la fecha de su recepcién, debiendo aprobarlos o rechazarlos de forma




definitiva, o que deberd ser notificado al Ejecutor dentro de los cuatro (4) dias corridos
siguientes de adoptada la decision por la SEREMI.

La no presentacion de los Informes Mensuales de Inversion, la no realizacion de las
correcciones o aclaraciones notificadas por la SEREMI dentro del plazo estipulado, o el
rechazo definitive del Informe de Inversion, se considerara un incumplimiento grave del
convenio, que habilitara a la SEREMI a poner término anticipado al convenio y exigir al
gjecutor la restitucion de los recursos no rendidos, observados y/o rechazados o no

ejecutados segun corresponda.

Una vez aprobado o rechazado en forma definitiva el informe financiero final, el ejecutor
debera restituir los recursos no rendidos, observados y/o no ejecutados, en caso de
existir, en un plazo de doce {12) dias corridos desde la comunicacion que da cuenta de la
aprobacion o rechazo de informe referido, sin perjuicio de ias normas legales vigentes al

momento de su restitucidn.
OCTAVA: DEL PLAZO DE EJECUCION Y LA VIGENCIA DEL CONVENIO.
DE LA VIGENCIA:

El presente convenio entrara en vigencia una vez que se encuentre totalmente tramitado
el tltimo acto administrativo que lo apruebe, y se mantendra vigente hasta la aprobacién o
rechazo definitivo de los Informes Técnicos y Financieros Finales, por la SEREMI, y
reintegrados los saldos no rendidos, no ejecutados, observados y/o rechazados; en caso
de existir.

El plazo de ejecucion sera de treinta y seis (36) meses desde |la fecha en que la SEREMI
transfiera los recursos, fecha a partir de la cual, podran ejecutarse desembolsos en

efectivo e imputarse gastos.

Se considerara un periodo de habilitacion de un maximo de treinta (30) dias corridos
contados desde la transferencia de recursos. Dentro de este periodo, el ejecutor debera
contratar recursos humanos, comprar insumos, habilitar el inmueble, entre otros, es decir

todo aquello necesario para la correcta implementacion del Centro.



El plazo de habilitacion en ningtn caso significara un aumento del periodo de ejecucién ya

que esta contemplado dentro de los 36 meses de ejecucién del convenio.

El dispositivo debera contar con un acta de apertura aprobada por la SEREMI fecha a
partir de la cual podran dar comienzo a la entrega de los servicios de acuerdo a cada tipo

de centro.

Si el dispositivo no requiere de habilitacién, la SEREMI debera revisar que el dispositivo
se encuentre en condiciones para su apertura, por lo que debera notificar al ejecutor en
caso de presentar observaciones al respecto, contando éste con un plazo de cinco (5)
dias corridos para solucionarlas. Cumplido este plazo, la Contraparte Técnica se
pronunciara al dia siguiente habil aprobando o rechazando de manera definitiva la

apertura del dispositivo.

Rechazada la apertura del dispositivo, se podra declarar ef incumplimiento del convenio y
el término anticipado de éste mediante acto administrativo correspondiente. Para lo
anterior el/la SEREMI, a través de Oficio, notificara a la entidad ejecutora, quien tendra
siete (7) dias corridos para la restitucion y reintegro de los montos transferidos. En caso
que el ejecutor no restituya los fondos requeridos por la SEREMI, en el plazo sefialado, se
podré hacer efectiva la garantia, en caso de ser procedente.

Dentro de los treinta (30) dias corridos siguientes al inicio de la etapa entrega de
servicios, el ejecutor debera enviar un Informe de Instalacion del Dispositivo conforme a lo
dispuesto en la clausula quinta de! presente instrumento. Dicho informe debera ser
completado en el SIGEC y presentado en la Oficina de Partes de la SEREMI. Para
proceder con la aprobacion del Informe de Instalacion en SIGEC, ia contraparte técnica de
la SEREMI, debera adjuntar el Acta de Apertura respectiva.

Excepcionalmente y a solicitud fundada por el ejecutor, debidamente calificada por la
Contraparte Técnica de la SEREMI, se podra ampliar €l plazo de ejecucién hasta en 3
meses del dispositivo y/o su cobertura y/o el nimero y/o tipo de prestaciones entregadas,

en los casos que se indican:

¢ Existencia de malas condiciones climéticas en la region.

——

» Existencia de situaciones que pongan en riesgo la vida, salud e integridad de']{a"é

personas en situacién de calle.
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Otras eventualidades definidas por la SEREMI que se relacionen directamente con
el objeto del componente Centros Temporales para la Superacion.

La solicitud del ejecutor debera ser formulada por escrito y presentada a la SEREMI
dentro del periodo de ejecucién del dispositivo.

Una vez recepcionado el requerimiento del ejecutor, la SEREMI, debera remitir un informe
técnico que analice la solicitud, dirigido al Jefe de Division de Promocion y Proteccién
Social de la Subsecretaria de Servicios Sociales, quien evaluara y verificara si es factible
técnica y financieramente dar curso a la solicitud del ejecutor, atendida la disponibilidad
presupuestaria del programa.

En caso de que la evaluacion técnica y financiera sea favorable, el Jefe de Division
informara mediante Oficio a la SEREMI, quien a su vez debera suscribir una modificacién
al convenio, previo al término del periodo de ejecucion, la cual debera ser aprobada por el

correspondiente acto administrativo.

Sera requisito indispensable para proceder a la transferencia de nuevos recurses, que la
institucion ejecutora se encuentre al dia en la presentacion de rendicidn de cuentas de los
convenios de este programa y mantener garantizados la totalidad de los recursos, en
conformidad a lo estipulado en la clausula undécima del presente acuerdo. Con todo, la
entrega adicional de recursos no podra exceder del 40% del monto total ya transferido.

NOVENA: DE LAS CONTRAPARTES

La Contraparte Técnica estara encargada de la supervision de la ejecucion del dispositivo,
ajustandose a las Bases Administrativas, al Manual de Orientaciones Técnicas para
Centros Temporales para la Superacion y a los términos establecidos en el presente
Convenio; sin perjuicio de la funcién de Asistencia Técnica del Programa Noche Digna
dependiente de la Division de Promocién y Proteccion Social de la Subsecretaria de

Servicios Sociales.

control pertinente.




En este contexto ejercerd el rol de Contraparte Técnica y Financiera conforme los

términos que se indican a continuacién.

a) CONTRAPARTE TECNICA.

La Contraparte Técnica sera ejercida por el Secretario Regional Ministerial de Desarrollo
Saocial y Familia de la Regién de Los Lagos, o quién éste designe, pudiendo ser uno o
mas funcionarios con responsabilidad administrativa, y tendra las siguientes funciones:

a) Realizar el seguimiento, supervision, monitoreo y control del correcto desarrollo y
ejecucién del Dispositivo, vetando por el estricto cumplimiento de lo acordado en el
respectivo Convenio y siguiendo las orientaciones que emanen desde la
Subsecretarla de Servicios Sociales, en concordancia con lo estipulado en las
Bases Administrativas y en el Manual de Orientaciones Técnlcas para los Centros
Temporales para la Superacién, pudiendo para ello requerir al Ejecutor
informacidon sobre su ejecucion, citar a reuniones periddicas, aclarar dudas que
surjan durante e! proceso, establecer acuerdos tanto técnicos como operativos,
efectuar capacitaciones, entre otras labores,

b) Recepcionar, evaluar y aprobar los informes técnicos presentados por el ejecutor,

c) Mantener un archivo actualizado con la totalidad de ios antecedentes del
Convenio.

d) Capacitar y/o coordinar ta capacitacion del ejecutor en el uso y manejo del Sistema
de Gestion de Convenios (SIGEC) de! Ministerio de Desarrollo Social y Familia
como respecto de la rendicién de cuentas y de los gastos permitidos para la
ejecucidn del presente convenio.

e} Levantar acta de los incumplimientos de que tome conocimiento en el desempefio
de su rol como contraparte técnica.

f) Capacitar el uso y manejo de! Sistema de Registro Noche Digna y solicitar la
declaracién jurada contenida en el anexo N°2, de Manual de Orienfaciones
Técnicas de Centros Temporales para la Superacién, aprobado por Resolucitn
Exenta N° 0234, de 2021, a cada persona que se le entreguen claves de acceso a
esta plataforma informatica.

g) Transmitir a los ejecutores los lineamientos metodoldgicos del programa, que

surjan desde el Ministerio de Desarrollo Social y Familia.




h} Aplicar y suscribir el Acta de Apertura, €l que estara disponible en la plataforma de
SIGEC, con el cual la SEREMI aprueba o rechaza el inicio de la Entrega del
Servicios convenido.

i) Evaluar el desempenc de los ejecutores durante la ejecucién del dispositivo,
mediante el Instrumento de Supervision, el que debe aplicarse de forma trimestral,
y que estara disponible en la plataforma SIGEC.

j) Cualquier otra funcién que tenga por objeto velar por la correcta ejecucion del
Convenio.

k) En caso de prorroga remitir a la Subsecretaria el informe indicado en la clausula
novena del presente Convenio.

La Contraparte Técnica del Ejecutor sera ejercida por Mario Almonacid Paredes, Cédula
de Identidad N®10.799.071-2, quien se desempefia como Jefe Departamento de
Programas, o la persona que designe el Ejecutor lo que debera ser informado a la
SEREMI| por medio de oficio. La contraparte técnica debera velar por la adecuada

ejecucion del proyecto y cumplimiento de! presente convenio.

b) CONTRAPARTE FINANCIERA.

La Contraparte Financiera serd ejercida por el Secretario Regional Ministerial de
Desarrollo Social y Familia de la Regién de Los Lagos, tendrd las siguientes funciones:
a) Revisar en un plazo de quince (15) dias habiles, desde la fecha de recepcion,
los Informes Financieros mensuales y presentar su aprobacién u observacion en
SIGEC.
b) Revisar en un plazo de quince (15) dias habiles, desde la fecha de recepcion, el

Informe de Inversidn Final y presentar su aprobacién u observacién en SIGEC.

La Contraparte financiera del Ejecutor correspondera al Sra. Lorena Lagos Salazar, RUT
N°® 13.316.873-7 quien se desempefia como Encargada Financiera del Departamento de
Contabilidad y Presupuesto y se relacionara con la Contraparte financiera de la Secretaria
Regional Ministerial de Desarrollo Social y Familia de la Regién de Los Lagos, para todos
los efectos sefialados, y deberd velar por la adecuada ejecucion de! proyecto y

cumplimiento del presente Convenio.

DECIMA: DE LA GARANTIA (aplica para instituciones privadas).




En caso que el ejecutor sea una instituciéon privada y a objeto de garantizar el completo y
fiel cumplimiento de las obligaciones estipuladas en el presente Convenio, se debera

entregar mediante cormreo electrénico'’ enviado a ofpartes serloslagos@desarrollosocial.cl

previo a la transferencia de recursos y en un periodo de siete (7) dias corridos siguientes
a la total tramitacién del Oltimo Acto Administrativo que apruebe el Convenio, una boleta
de garantia bancaria, péliza de garantia de ejecucién inmediata o certificado de fianza,
por el 5% del monto total a transferir, la que debera tener una vigencia que exceda, en al
menos noventa {90) dias corridos al plazo maximo de ejecucion del dispositivo. Esta
garantia sera irrevocable, a la vista, indicando el nombre del dispositivo adjudicado, a
nombre de la Secretaria Regional Ministerial de Desarrollo Social y Familia de la Regién

de Los Lagos.

La garantia deberd ser renovada en caso de ser necesario, lo cual serd informado
mediante oficio suscrito por el SEREMI de la Regién de Los Lagos directamente al
Ejecutor, documento en el cual se debe sefialar el monto a caucionar y vigencia, y el
plazo del cual dispondra para entregar la garantia solicitada, la cual debera ser remitida a
través de la Oficina de Partes de la SEREMI comespondiente, a fin de mantener

caucionados permanentemente los recursos comprometidos,

No se podran transferir los recursos si la Institucion adjudicataria no hace entrega de la

garantia en los terminos senalados en el parrafo precedente.

La Garantia entregada, serd exigible por cualquier infraccién o incumplimiento a las
obligaciones del Convenio informadas por la contraparte técnica mediante Oficio al
Ejecutor conforme a lo dispuesto en el convenio, y sera devuelta al Ejecutor una vez
aprobados los Informes Técnicos y Financieros Finales, y restituidos los saldos no
ejecutados, no rendidos, observados y/o rechazados en el plazo de doce (12) dias
corridos de la notificacion de la aprobacién o rechazo del Informe Final de Inversién. En
caso de ser rechazados los Informes Finales, sélo se procedera a la devolucion de la

Garantia en la medida que el ejecutor haya reintegrado los saldos no ejecutados, no

D:.
Mgtk



rendidos y/o rechazados, segin comesponda, en el plazo de doce (12) dlas corridos
contados desde la notificacién del rechazo.

La garantia no podra ser cargada al Plan de Cuentas asociado al presente convenio.

UNDECIMA: CAUSALES DE INCUMPLIMIENTO.

En caso que la entidad ejecutora incumpla en forma grave las obligaciones establecidas
en el presente convenio, la SEREMI podra, mediante resolucidn fundada, ponerie término
anticipado, y exigir a la Institucion ejecutora la devolucién def monto de los recursos
transferidos.

Se considerard incumplimiento grave, las siguientes causales:

a) Si la Instltuciéon ejecutora utiliza la totalidad o parte de los recursos, para fines
diferentes a los estipulados en el Convenio.,

b) Si la documentacién, informacién o antecedentes oficiales presentados por la
Institucion ejecutora no se ajustan a la realidad o son adulterados.

c) Si la Institucién ejecutora realiza contrataciones de personal de la Planta de
Recursos Humanos incumpliendo los requisitos de idoneidad establecidos en las
Orientaciones Técnicas de los Centros Temporales para la Superacién, como son:
cumplir con los perfiles de cargo respectivos, que los trabajadores no presenten
antecedentes penales, ni inhabilidades para e! trabajo con menores de edad y que
no sean parte de los participantes activos del dispositivo en el cual se ejecutars el
proyecto,

d) Si el financiamiento cubrfera bienes o servicios no utilizados durante la ejecucion del
dispositivo, de acuerdo a lo establecido en el Convenio.

e) Sila Institucion ejecutora no efectia las actividades formuladas en el Convenio, en
las orientaciones técnicas o no presenta los informes comprometidos en los plazos
establecidos o bien estos consideran una ejecucion deficiente e injustificada de las
obligaciones contraldas.

f) Sila entidad ejecutora no destina los bienes adquiridos con ocasién del Convenio a
los objetivos comprometidos.

g) Si la entidad ejecutora no realiza el registro de las personas atendidas y de las

prestaciones entregadas en el Sistema Informatico de Registro del Programa Noche




h) Si la entidad ejecutora no procede a la apertura del dispositivo dentro de los plazos
que el presente convenio establece o si la Secretaria Regional Ministerial no da la
aprobacion de apertura del dispositivo adjudicado por no cumplimiento de los
estandares minimos exigidos por las Bases, las Orientaciones y Estandares

Técnicos de los Centros Temporales y lo estipulado en este instrumento.

Para efectos de proceder a poner término anticipado al convenio, la SEREMI debera
aplicar el siguiente procedimiento previo. Se enviara por escrito al Ejecutor las
circunstancias que motivan el termino anticipado, mediante carta certificada al domicilio
indicado en la comparecencia, dentro de los diez (10) dias corridos siguientes a {a toma
de conocimiento del incumplimiento por parte de la SEREMI. Ei Ejecutor dispondra de
diez {10) dias corridos a partir de esta notificacion para presentar un informe que

rectifique el incumplimiento y/o explicite las razones de éste.

La SEREMI tendrd un plazo de siete (7) dias corridos para revisar el referido informe,
aprobandolo o rechazandolo. De no presentarse el Informe, o si se determina que
resultado de la evaluacidn de sus contenidos no justifica las razones de los
incumplimientos, la SEREMI podra poner término anticipado al Convenio, mediante acto
administrativo y en tal caso deberd exigir la restitucion de los saldos no ejecutados, no
rendidos u observados. En caso que el ejecutor no proceda a la devolucién de los saldos
sefalados, en el plazo de doce (12) dias habiles contados desde que es requerido por

parte del Ministerio, se podra hacer efectiva la garantia, en caso de corresponder.

Ademas de lo anterior, se considerard incumplimiento grave de las obligaciones que
impone el Convenio la no presentacidn de la garantia en el plazo sefialado en la clausula
décima del mismo.

Con todo, el mal uso de los fondos sera denunciado al Ministerio Publico y perseguido
penalmente, a través las acciones que al efecto resulten pertinentes ejercer en contra de

quien {es) corresponda.

DECIMO SEGUNDA: REEMBOLSO DE EXCEDENTES




aprobacién del Informe Final de Inversion, debera hacer reintegro de los excedentes, sin

perjuicio de las normas legales gue rijan al momento de la restitucion

DECIMO TERCERA EJEMPLARES.

El presente convenio se firma en dos (2) ejemplares igualmente auténticos, quedando uno
(1) en poder de cada parte.

DECIMO CUARTA: DE LAS PERSONERIAS.

La personeria con la que comparece don Gervoy Amador Paredes Rojas, para actuar en
representacion de la I. Municipalidad de Puerto Montt, consta en el Decreto Municipal N°
5.946 de fecha, 29 de junioc 2021.

La personeria de don Enzo Jaramillo Hott, para actuar en representacion de la Secretaria
Regional Ministerial de Desarrollo Social y Familia de la Regién de Los Lagos
dependiente de la Subsecretaria de Servicios Sociales, consta en Decreto N° 13 del 01 de
abril de 2022, del Ministerio de Desarrollo Social y Familia.
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